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;Qué es Bukplay E-learning?

El catalogo de cursos e-learning de Buk, experto en
desarrollar profesionales y colaboradores felices.

:Qué sofiamos?
Aprendizaje significativo, excelencia, e inspirar.

:Qué buscamos?
A los mejores speakers que sean expertos en sus temas y
que les apasione el aprendizaje.

:Como lo haremos?

Inspirando a las personas a través de democratizar el
acceso a cursos de calidad, didacticos y con los mejores
relatores.

< Simbologia )

Cursos solo aplicables para Chile
Cursos solo aplicables para Colombia
Cursos solo aplicables para Peru
Cursos solo aplicables para México

Cursos aplicables para todos




Recomendaciones del mes

*Esta recomendacion es en base a las categorias mas vistas del mes.
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COACHING TREC: CONOCE LA TERAPIA
RACIONAL EMOTIVA CONDUCTUAL

Lorena Dibos

HERRAMIENTAS MENTALES PARA
TIEMPOS COMPLEJOS

Rafael Zavala

Qiﬂ}é Marketing, Ventas y Servicio al Cliente

CX: COMO MEJORAR EL CUSTOMER
EXPERIENCE EN TU ORGANIZACION

Larissa Arias

CLAVES PARA LOGRAR UN SERVICIO
DE EXCELENCIA

lvan Muniz
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Conoce a FactorDiverso

Nacionalidad: Chile
Consultora cuyo objetivo es transformar organizaciones

hacia la DEI.

;Quién es?

Factor Diverso es una agencia de cambio
especializada en diversidad, equidad e inclusion
(DEI), creada a partir del trabajo realizado en
Fundacion Iguales y Pride Connection. Su propdsito
es acompafar a organizaciones en la construccion
de espacios laborales mds seguros e inclusivos,
alineando el valor de la diversidad con sus propios
valores. Desde un enfoque prdctico y transversal,
disena procesos de cambio cultural que incluyen

sensibilizaciones, diagndsticos, asesorias,

entrenamientos y protocolos. También lidera
iniciativas como la encuesta “Chile No Sabe’, la
red Pride Connection y el sello Equidad CL, con el

objetivo de visibilizar la diversidad y transformar la

cultura organizacional.



https://www.factordiverso.cl/

Bukplay al dia

En Buk sabemos que estar informados si importa. Por eso, te entregamos las tendencias mas relevantes
en compliance, legislacion laboral y gestion organizacional de tu pais. Facil, breve y siempre al dia.
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Derecho laboral en Chile:
reduccion de la jornada laboral
a40 horas

Fernanda Espinosa

Socia/Partner (Labour & Employment) at
Barros & Errdzuriz, LLM en UCL.

@

Podras conocer la transicidn hacia la
reduccion de la jornada laboral de 40
horas en Chile, una reforma legislativa
destinada a equilibrar la vida laboral y
personal de los trabajadores.

Nueva ley de proteccion de
datos en Chile

Andrés Pumarino

Abogado especializado en tecnologia y en
ciberseguridad, duefio de Lexway.cl.

@

Proteccion de datos en Chile: aprende a
proteger informacidn personal y cumplir
la ley con expertos en ciberseguridad y
derecho.

Ley Karin:
impacto y obligaciones
en las empresas

Macarena Labra y Fernanda Espinosa

Product Manager Cultura en Buk -

Socia/Partner (Labour & Employment) at

Barros & Errdzuriz, LLM en UCL.

@

Exploramos la Ley Karin y su impacto en las

empresas chilenas, abordando cambios en

la normativa de acoso laboral, acoso sexual
y violencia en el trabajo.

Ley 20.393: cambiosen la
responsabilidad empresarial

Carlos Gajardo
Ex-Fiscal Miniserio Publico de Chile

@

Conoce los cambios en la Ley 20.393
y su impacto en la responsabilidad
empresarial para implementar politicas
efectivas de prevencidn de delitos y
asegurar el cumplimiento legal dentro
de la empresa.

Ley de conciliacion de vida
personal, laboral y familiar

Fernanda Espinosa

Socia/Partner (Labour & Employment) at

Barros & Errdzuriz, LLM en UCL.

Explora la Ley 21.645 sobre conciliacion
de vida laboral y familiar con Maria
Fernanda Espinosa, abogada experta en
derecho laboral.

Delitos economicos en Chile:
:qué cambia con la nueva
normativa?

Carlos Gajardo
Ex-Fiscal Miniserio Publico de Chile

@

Explora las nuevas sancionesy
categorias de delitos econdmicos en
Chile, con foco en las implicancias
legales para personasy empresas.



https://drive.google.com/file/d/18XJu8E_jOMTLRIsq-P7J2A5hStG732n3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1em2rR7glen0qbOjnxIoXBn2e159J_gjU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Liigqg6vdRflDaWBwgb1k_uXXjEckAJI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UmxP5pwqItsaVnxxt2OzWM2Dd3UnjdXO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nqG1Z1rUpRzUNbFZxfsbbrhBGSNmfx2X/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18WkZbWTpVsNHMr23K-TqP7kq8YsS7Fv5/view?usp=drive_link

Bukplay al dia

En Buk sabemos que estar informados si importa. Por eso, te entregamos las tendencias mas relevantes
en compliance, legislacion laboral y gestion organizacional de tu pais. Fdcil, breve y siempre al dia.

Ley2101: reduccion de la
jornada laboral en Colombia

Camilo Mutis

Abogado Laboral en Brigard
y Urrutia

@

Comprenderas los aspectos clave de
la Ley 2101 sobre la reduccion de la
jornada laboral en Colombia, sus plazos
de implementacién y sanciones, para
asegurar su correcta aplicacién en la
organizacion.

Implementando la reduccion
de la jornada laboral en
Colombia

Camilo Mutis

Abogado Laboral en Brigard
y Urrutia

@

En este curso, reconoceras las
implicaciones practicas de la aplicacion
de la Ley 2101 respecto a la reduccion
de lajornada laboral en Colombia con el
fin de potenciar la adaptabilidad de tu
organizacion.

Mitos y verdades sobre la
reduccion de la jornada laboral
en Colombia

Camilo Mutis

Abogado Laboral en Brigard
y Urrutia

@

En este curso, te invitamos a distinguir
algunos mitos y verdades sobre la Ley 2101
relacionada a la reduccién de la jornada
laboral en Colombia, con el fin de facilitar
una correcta aplicacién de la ley que
cumpla con la normativa vigente.

Ley Silla en México: 4 claves
para su entendimiento

Rodrigo del Valle

Socio en estudio de abogados Mijares,
Angoitia, Cortes y Fuentes, S.C

@

En este curso, conoceras cuatro
aspectos clave de la Ley de la Silla
en México: derechos y obligaciones,
implementacidn, consecuencias del
incumplimiento y cémo asegurar
condiciones laborales adecuadas.
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Ley Karin: responsabilidades del
lider en su aplicacion

Rebeca Zamora

Abogada U. de Chile, socia y Directora
Laboral en HD Legal (HD Group)

@

Aprende las responsabilidades de los
lideres en la aplicacion de la Ley Karin,
promoviendo ambientes laborales seguros
y equitativos.

Iniciativa en materia de salarios
minimos en México

Rodrigo del Valle

Socio en estudio de abogados Mijares,
Angoitia, Cortes y Fuentes, S.C

@

En este curso, conoceras los aspectos
clave de lainiciativa sobre salario
minimo en México y cémo las
organizaciones pueden anticiparse para
cumplir con la normativa.



https://drive.google.com/file/d/1ip8WZSPPdQQOGkbbIx11Lrc-WyS4cR_r/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1CpDcVCqQOh9evm43JXAfJ87Teh3EqD5A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FG-gfNWtTYdnZ6NqWZALeg9nog0OnsLk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Ks4GW--pzp2OVWVcFxWzbLzYECbQcJQO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1igkBpInYUpYLfwUy8pmsClefNgfsOYLO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12i_mERibpEpOrBXCK0LvohPRrW86orkk/view?usp=drive_link

Bukplay al dia

En Buk sabemos que estar informados si importa. Por eso, te entregamos las tendencias mads relevantes
en compliance, legislacion laboral y gestion organizacional de tu pais. Facil, breve y siempre al dia.

Ley 21.690: modificaciones
en materia de inclusion laboral
en Chile

Raul Lyng

Head of Legal & Compliance
en Buk

@

Identificaras los principales cambios
y estrategias practicas para la
aplicacion de la nueva Ley 21.690 en las
organizaciones.

Nuevo curso
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Reforma de pensionesen
Chile: informacion clave para
trabajadores

Domingo Eyzaguirre

Abogado Pontificia Universidad Catélica de
Chile, Socio en Della Maggiora Eyzaguirre.

@

Reconoceras los principales cambios
introducidos por la reforma previsional
para comprender cdmo impactaran en tu
pension.

-

i
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Reforma previsional en Peru:
lo que los colaboradores
deben saber

g

SandraLaRosa

Abogada Laboralista en
Damma Legal Advisors

@

En este curso conoceras los principales
cambios de la ley de modernizacion del
sistema previsional peruano, publicada el
24 de septiembre de 2024, y su impacto en
los trabajadores.
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Reforma previsional en Chile:
lo que tu empresa debe saber

Domingo Eyzaguirre

Abogado Pontificia Universidad Catélica de
Chile, Socio en Della Maggiora Eyzaguirre.

@

Identificaras los cambios clave de la
reforma previsional 2025 para anticipar
su impacto en los costos y gestidn de la

empresa.



https://drive.google.com/file/d/1NrdjvDMffKAV3eWpAShvQ9dms5tFMof8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1igkBpInYUpYLfwUy8pmsClefNgfsOYLO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Zv_EmENTJUeGR414VqgQCByrZ8KyPN8W/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1N7VmgFwA8jj_YTuemWvkQZEH9vTXF7uv/view?usp=drive_link

Estrenos del mes

( Empoderamiento personal ) ( Estrategia y Negocios

CONSTRUYENDO TU PQRTAFOLIO DE VIDA
A PARTIR DE TU PROPOSITO
Angela Gomez

HERRAMIENTAS DE PLANEACION
ESTRATEGICA: FORMULACION
Da Pifia

HERRAMIENTAS DE PLAN EACIC')‘N
ESTRATEGICA: IMPLEMENTACION

sla Pifia

HERRAMIENTAS DE PLANEACION
ESTRATEGICA: MONITOREO Y CONTROL

Daniela Pina

RETENCION Y PLANES
DE CARRERA GENERACIONALES EN EL
MERCADO MEXICANO

! z

OFFBOARDING COMO ALIADO
PARA REFORZAR TU MARCA EMPLEADORA

Manuel ez

[ R

ACCIDENTES LABORALES: COMO ACTUAR
Y CUMPLIR CON LA NORMATIVA

Sandra Lo

ESTRATEGIAS AVANZADAS DE GESTION
PARA MANAGERS COMERCIALES

Angela Gomez y Natalia Lépez

TRATO INCLUSIVO A LA COMUNIDAD
LGBTIQA+ EN EL TRABAJO
Factor Div




A Categonas

*Te recomendamos ver el catdlogo en Adobe PDF
(o el programa predeterminado en tu dispositivo)
para agilizar la navegacion de este.
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Compliance
y Normativos

@ GENERANDO UNA CULTURA DE
COMPLIANCE

®

SEGURIDAD DE DATOS PARA
LA INDUSTRIA DE TARJETAS DE
PAGO

INTRODUCCION A LA SEGURIDAD
DE LA INFORMACION Y
CIBERSEGURIDAD

ISO 27001: IMPLEMENTACION Y
GESTION

DESARROLLO SEGURO PARA
DEVS Y HACKERS

COMO PONER TERMINO A
UN CONTRATO DE TRABAJO:
ASPECTOS LEGALES

PROTECCION Y SEGURIDAD DE
DATOS

EVALUACION AMBIENTAL DE
PROYECTOS

LEY 1010: ACOSO LABORAL

CONTRATACION LABORAL
DIRECTA EN PERU

DESARROLLO DE UNA RELACION
LABORAL EN PERU

® ®0 ® ®0 ®¢0 ®0 ®0 ®0» ®0® ®OC

José Antonio Alonso te ensena la importancia

de contar con una cultura de compliance.

Podras conocer en qué consiste la norma PCI
DSS y todos los requisitos que las empresas
deben tener en cuenta para aplicarla.

Introducete en la ciberseguridad y conoce lo

gue es un Sistema de Gestién de Seguridad de

la Informacion y como implementarlo.

En este curso te explicamos paso a paso el
proceso de implementacién de la Norma ISO
27001.

Conoce las soluciones a las vulnerabilidades
mas tipicas que se pueden encontrar en
softwares y sitios de las empresas.

Podras conocer todos los aspectos legales que

debes tener en cuenta a la hora de poner fina
un contrato en Chile.

Comprende lo que es la proteccion de datos
y por qué es importante implementar un
sistema de seguridad en las empresas.

En este curso aprenderas qué proyectos
deben ser sometidos a evaluacién ambiental,
cémo realizarlo y ante quién presentarlo.

En este curso aprenderas sobre qué es el
acoso laboral y cuales son sus principales
caracteristicas.

Aprenderas los aspectos legales mas
importantes de una relacién laboral sujeta al
régimen del sector privado en el Peru.

Cuando entables una relacion laboral,
conoceras las jornadas, ingresos y beneficios
de remuneraciones del trabajador.

10

José Antonio Alonso

¢

AB InBev - BU Andina Compliance
Director.

Julio Armenta y Matias Dib

Compliance Success Engineer -
Hackmetrix.

Matias Dib

Co-Founder & Chief Prodcut Officer - ‘
Hackmetrix.

Natalia Chavez

Experta en Ciberseguridad -
Hackmetrix.

Alejandro Parodi

Co-Founder & Chief Business Officer ‘
- Hackmetrix.

Sergio Montes

Socio D°Laboral - Phillippi
Prietocarrizosa Ferrero DU & Uria.

&

Nathalie Chavez
Compliance Architect - Hackmetrix.

Felipe Arévalo

Socio D°Ambiental - Phillippi
Prietocarrizosa Ferrero DU & Uria.

¢

Lina Rios / Sistegra

Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo de Colombia

German Lora

¢

Socio en Damma Abogados.

German Lora
Socio en Damma Abogados.

¢


https://jwp.io/s/PFyOdnNf
https://drive.google.com/file/d/1egxxe5_j1GJPunR4eejXhmw8pd3hChTQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UZj-u1Oy-NQdMdmMDtH_eXc5PNKeCjXP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SY0PrMqvEQQVck7U08lX8NYCCaTQbtz8/view?usp=sharing
https://www.youtube.com/watch?v=_SpS9Mya7hQ&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=31
https://jwp.io/s/iHxtwIWN
https://drive.google.com/file/d/1o0LO2TPy8G_3M11PrlRK6rOI6oU2wgZv/view?usp=drive_link
https://www.youtube.com/watch?v=mv1QVFnbJq8&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=39
https://drive.google.com/file/d/1WtH_nKatBzdc0qdTt397eRaxcZFMiJ0X/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1w5JpxBzpiK_M02S1qk5uYRXRh9yF3L5F/view?usp=sharing
https://www.youtube.com/watch?v=QVkZ-8y2kxg&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=18
https://drive.google.com/file/d/1UVk2mgz9DImFDmbnVwpCRY_74xucXVsY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PlU9tO3lsEV6DWzcbGRldDZvV581prKc/view?usp=sharing
https://www.youtube.com/watch?v=0WUMoZp-Tww&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=41
https://drive.google.com/file/d/1WOqFy0vxLpg8uNWu4yJcFCILTD0PuxKG/view?usp=sharing
https://www.youtube.com/watch?v=zKdGYkKJq0U&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=20
https://drive.google.com/file/d/1eyZl3-IDorfRe7fC5L_nxC8CHeVhsLY1/view?usp=sharing
https://www.youtube.com/watch?v=_5Iw8j2J5RM&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=38
https://drive.google.com/file/d/1jF00ji4clc12KR9w7jUPzEiTdg2KCBY0/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/dwOG3pE9
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Compliance
y Normativos
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CAUSAS DE SUSPENSION Y
EXTINCION DE LA RELACION
LABORAL EN PERU

CAUSAS DE SALIDAS LABORALES
EN PERU

CONTRATACION LABORAL
INDIRECTA EN PERU

FORMAS DE USAR TU DESCANSO
VACACIONAL EN PERU

PREVENCION DEL
HOSTIGAMIENTO SEXUAL
LABORAL EN PERU

ADMINISTRACION ACTIVA DE
LOS AHORROS PREVISIONALES
EN CHILE

MODALIDADES Y TIPOS DE
PENSION EN CHILE

INTRODUCCION AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL CHILENO

HOSTIGAMIENTO SEXUAL
LABORAL EN PERU: IMPACTOEN
LAS EMPRESAS

HOSTIGAMIENTO SEXUAL
LABORAL EN PERU:
CAPACITACION PARA
COLABORADORES

TIPOS DE PENSIONES EN CHILEY
EL MUNDO

En este curso, aprenderas las diferentes
causas de suspensién de una relacion laboral,
cuando es perfecta e imperfecta.

Adquiere los conocimientos necesarios sobre
las sanciones disciplinarias y causas de salidas
en una organizacion.

En este curso, aprenderas los aspectos
mas importantes de la contratacién laboral
indirecta en el Peru.

En este curso conoceras las diferentes
posibilidades de hacer uso al descanso
vacacional en tu organizacion en Peru.

Aprenderas sobre el hostigamiento sexual
laboral en las organizaciones y laimportancia
de su prevencion.

Conoce coémo lograr una administracién activa
de tus ahorros previsionales a través de los
multifondos y el ahorro voluntario.

Aprende sobre las distintas modalidades y
tipos de pension en Chile, y como realizar el
tramite para pensionarte en 5 pasos.

Aprenderas todo sobre el Sistema de
Seguridad Social chileno; su composicion,
objetivos, politicas, leyes y normas.

Conoce laimportancia de la prevencion
del hostigamiento sexual laboral en las
organizaciones y los procesos de denuncia.

Dar a conocer como prevenir el hostigamiento

sexual laboral y los canales de denuncia a nuevos

colaboradores que ingresan a una empresa.

Conoce en qué consiste el Sistema de
Pensiones en Chile y cémo éstos funcionan en
el resto del mundo.
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German Lora
Socio en Damma Abogados.

¢

German Lora

o

Socio en Damma Abogados.

German Lora
Socio en Damma Abogados.

¢

German Lora
Socio en Damma Abogados.

¢

Marlene Molero / ELSA
(Espacios laborales sin acoso) ‘w'

Cofundadora & CEO ELSA by GenderLab.

AAFP

Cursos bdsicos sobre uso, utilidad, y ‘
gestion de las AFP.

AAFP

Cursos bdsicos sobre uso, utilidad, y ‘
gestion de las AFP.

AAFP

Cursos bdsicos sobre uso, utilidad, y ‘
gestion de las AFP.

Marlene Molero / ELSA
(Espacios laborales sin acoso) ‘v@:'

Cofundadora & CEO ELSA by GenderLab.

Marlene Molero / ELSA
(Espacios laborales sin acoso) ‘m'

Cofundadora & CEO ELSA by GenderLab.

AAFP

Cursos bdsicos sobre uso, utilidad, y ‘
gestion de las AFP.


https://drive.google.com/file/d/1_6rKslGfIX1faimhrFGH1tYe8UxD3vj3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FihJw9kAldcbbGh8SZXrBrWA-51HzmEm/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/eQynPSKa
https://drive.google.com/file/d/1_bszr-aRTvayIH4LVWswOZFqFHYoL5d5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qL406UKG4YqEVDl3yLxpzVjfN-MrBOQy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Uk0EZfHeKc8Tl7JNRhFO3g4zCfE23bAS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12rZc5doprfomg5RCi93nW-Rgf4er86bk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_LVypqsJpF61hSVaklYxFBYDEhbi5_OB/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/IVPd4W45
https://drive.google.com/file/d/17mEaMW5-g7mb2RVTUmz0okRa-8bDMdw9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17CoFp8KDGjLZHIjlCbKlXmLY7Ua5D7uP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17fvqDE7CwdA85rWvhKyvo-zDlvbGGB5g/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1aVZyXpJhgakFhDM9k_RJWUcrzMwmWscv/view?usp=drive_link
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Compliance
y Normativos

FUNCIONES DEL COMITE DE
CONVIVENCIA LABORALEN
COLOMBIA

PROCESOS DISCIPLINARIOS
EN LAS ORGANIZACIONES
COLOMBIANAS

RESPONSABILIDAD DE LOS
ADMINISTRADORES EN LA
CORRUPCION EMPRESARIAL

¢{QUE SON LAS NORMAS ISO?

CUMPLIMIENTOS
OBLIGATORIOS MINIMOS
LABORALES EN COLOMBIA

SUBSIDIOS DEL ESTADO CHILENO

TELETRABAJO EN PERU

JORNADA LABORAL
COLOMBIANAY SUS DERECHOS

NORMA ISO 37001: SISTEMAS DE
GESTION ANTISOBORNO

PAGO DE COTIZACIONES CON
MORA PRESUNTAY CASOS
ESPECIALES

CONOCIENDO EL SISTEMA
GENERAL DE PENSIONES EN
COLOMBIA

®® ®€ ® ® ® ® OO0 ® OO0 ® @

Aprenderas sobre el rol que cumple el Comité
de Convivencia para la prevencién y solucién
de conflictos dentro de las organizaciones.

Conoce los procedimientos que debe cumplir
la empresa para investigar y esclarecer hechos
irregulares al interior de la organizacion.

Aprenderas sobre los administradores y
cudles son sus responsabilidades en los delitos
cometidos dentro del ambito empresarial.

En este curso, conoceras todo lo referente
alas normas ISO, que son, su funciény los
beneficios de obtener sus certificaciones.

Aprenderas sobre los cumplimientos
obligatorios minimos que debe tener un
empleador dentro del territorio colombiano.

En este curso, conoceras los componentes
de los distintos subsidios que otorga el
estado chileno.

En este curso, podras conocer los aspectos
relevantes de la ley del teletrabajo en Peru.

En este curso, aprenderas sobre los derechos
legales existentes actualmente dentro de la
jornada laboral en Colombia.

Conoceras todo lo referente ala norma ISO
37001y lo que refiere a los sistemas de gestion
antisoborno en las empresas colombianas.

Conoceras como es el pago de cotizaciones
cuando hay mora presuntay los subsidios para
los casos de trabajadores especiales.

En este curso, conoceras el Sistema General
de Pensiones en Colombiay los dos regimenes
gue lo conforman.
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Daniela Caicedo

Abogada Derecho Laboral Brigard
Urrutia Abogados.

Daniela Caicedo

Abogada Derecho Laboral Brigard
Urrutia Abogados.

Ricardo Forero

Abogado derecho penal, corporativo
y compliance en Brigard Urrutia A.

Ricardo Forero

Abogado derecho penal, corporativo
y compliance en Brigard Urrutia A.

Daniela Caicedo

Abogada Derecho Laboral Brigard
Urrutia Abogados.

AAFP

Cursos bdsicos sobre uso, utilidad, y
gestion de las AFP.

German Lora
Socio en Damma Abogados.

Daniela Caicedo

Abogada Derecho Laboral Brigard
Urrutia Abogados.

Ricardo Forero

¢

Abogado derecho penal, corporativo y ‘
compliance en Brigard Urrutia Abogados.

AAFP

Cursos bdsicos sobre uso, utilidad y
gestion de las AFP.

Daniela Caicedo

Abogada Derecho Laboral Brigard
Urrutia Abogados.

&


https://cdn.jwplayer.com/previews/uPsjTu8i-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1u_gdXbaiHKQfx6GCl53GAY7q9hnwWrj8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1R4OyzCSZhuLfIUU5PMnUqdsamCCtRCww/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1LwBPxz4WFvWWuu8v-35V1HCrlCXVwU0V/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jzbXl4CRym0jfHMF0oUlv4qQaCxXqFxZ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1H9RTcgjNCf64rpOg-ngElCURrCvwnFr9/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1wfBGD3Uv2xLMCNnehIU99q4OSXHlKjRn/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/4JLyfKSJ-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/16ry7tRZfebMcMx4-SSlsddjfuPrmqu5N/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PElpPRvvOEN4Ahkm-PxbLErRXDjOISUY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1c321u7fGH1EZ8xnWUyd1C0gbMMJBknEv/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/cYNuH17z-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1d4FDegtQBbn8dKcRUxNJjv4JvGjyCO0Z/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18z8EDgn_wX0aLnTANNIfAJnJsPtCc9qd/view?usp=drive_link
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IDENTIFICANDO EL ACOSO
LABORALY SEXUAL A
COLABORADORES EN COLOMBIA

LICENCIAS LABORALES
PARENTALES EN COLOMBIA

LEY 2195: CAMBIOS EN
MATERIA DE ANTICORRUPCION
EMPRESARIAL EN COLOMBIA

LICENCIAS LABORALES
REMUNERADAS Y NO
REMUNERADAS EN COLOMBIA

LEY KARIN: ACOSO SEXUAL,
LABORALY VIOLENCIA EN EL
TRABAJO

LEY DE MIGRACION EN CHILE:
RESIDENCIAS, PERMISOS Y
SANCIONES

PROTECCION DE DATOS EN
CHILE: NUEVAS NORMATIVAS Y
OBLIGACIONES

LEY DE DELITOS ECONOMICOS:
ESTRATEGIAS DE CUMPLIMIENTO
Y PREVENCION

LEY 20.393: AMPLIACION DE LA
RESPONSABILIDAD PENAL DE
LAS EMPRESAS

DERECHO LABORAL EN CHILE:
REMUNERACIONES

DERECHO LABORAL EN CHILE:
CONTRATO DE TRABAJO

En este curso, se abordara una definicion clara
del acoso laboral y sexual, y cdmo enfrentar
estos casos dentro de la organizacion.

Aprenderas en detalle sobre las distintas
licencias laborales remuneradas para madres,
padres y cuidadores de ninos en Colombia.

Preparate para comprender a fondo la Ley
2195 de 2022y suimpacto en la lucha contra
la corrupcion empresarial en Colombia.

Aprenderas todo sobre los distintos tipos de
licencias laborales existentes en Colombia, las
gue se dividen por ley y por acuerdo.

En este curso aprenderas a combatir el acoso
sexual, laboral y violencia en el trabajo con
herramientas legales y protocolos claros.

Domina las leyes de migracion chilena para
gestionar eficazmente la contratacion de
extranjeros.

Identificar los principios de un sistema
efectivo de protecciéon de datos, que cumpla
con las exigencias legales vigentes.

Conoce cémo implementar en tu empresa
practicas de cumplimiento efectivas en el
marco de la nueva Ley de delitos econémicos.

Descubre como las recientes ampliaciones
de laLey 20393 afectan a tu negocioo ala
empresa donde trabajas.

Entiende las remuneraciones laborales en Chile,

su legislacion y las claves para cumplir con el
ingreso minimo y gratificaciones.

En este curso conoceras los tipos de contratos
de trabajo, comprendiendo sus formalidades y
procedimientos para su modificacion.
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Daniela Caicedo

Abogada Derecho Laboral Brigard @@
Urrutia Abogados.

Daniela Caicedo

Abogada Derecho Laboral Brigard @@

Urrutia Abogados.

Ricardo Forero

Abogado derecho penal, corporativoy @
compliance en Brigard Urrutia Abogados.

Daniela Caicedo

Abogada Derecho Laboral Brigard
Urrutia Abogados.

Fernanda Espinosa

Socia (Labour & Employment) at
Barros & Errdzuriz, LLM en UCL.

¢

Fernanda Espinosa

Socia (Labour & Employment) at
Barros & Errdzuriz, LLM en UCL.

¢

Andrés Pumarino

Abogado especializado en tecnologia 'y ‘
en ciberseguridad, dueno de Lexway.cl.

Carlos Gajardo
Ex-Fiscal Ministerio Publico de Chile.

&

Carlos Gajardo
Ex-Fiscal Ministerio Publico de Chile.

&

Maria Fernanda Espinosa

Socia (Labour & Employment) at
Barros & Errdzuriz, LLM en UCL.

&

Maria Fernanda Espinosa

Socia (Labour & Employment) at
Barros & Errdzuriz, LLM en UCL.


https://cdn.jwplayer.com/previews/UhNRidTV-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1MfJpRzF4odQejVKw5uMnE5jWwXxxEjzR/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/yzao0AC9-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/d4S7ZLQq-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/wN1Rm8FI-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/eCVdod0E-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1e3jTZiDKhBqU4ZfdiGgDDxo0HRUHskL5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Gad5Mklc_6S0WhREOtP-VtIke0hr4DS2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NkyeKUB-Rhc3VBY8r2YaXAQOTKLYi_ny/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NaI00uPcV3_RU1AzCmDIpk6R-eJEjmBn/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/edyIZ49R-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1t066qqV2wKQ2ftfwWYoGHxFPpCOfGNkW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JprQTwQ3-fWAo30qdMJBFypHRAl8rvGT/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/cYNuH17z-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/166p6GTitHp37SogJa6QNlxtnx1SHy8Hs/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dk0z_5nuaHA57Ls4OW8pMLl_eXn2vcrV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lc86C2YnemRHKtc8s79taXTOTnK7uQVN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lgSXPvMTnYxZGc_VgM_yLzCMmHHFd30I/view?usp=drive_link
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SAGRILAFT: PROGRAMA DE
PREVENCION DE LAVADO DE
ACTIVOS TERRORISTAS

DERECHO LABORAL EN CHILE:
DERECHOS FUNDAMENTALES

EXPLOTACION LABORAL CON
RESPONSABILIDAD PENAL PARA
LAS EMPRESAS

PTEE: PROGRAMA DE
TRANSPARENCIA Y ETICA PARA
LAS EMPRESAS

DERECHO LABORAL EN CHILE:
TELETRABAJO

VIOLENCIA LABORAL:
HOSTIGAMIENTO Y ACOSO
SEXUAL EN MEXICO

COMO PRESENTAR UNA
DENUNCIA INTERNA: GUIA
PARA EL COLABORADOR

DERECHO LABORAL EN CHILE:
DESCANSOS

PRESTACIONES LABORALES DEL
COLABORADOR EN MEXICO

FUNDAMENTOS DEL CONTRATO
INDIVIDUAL EN MEXICO

LEY KARIN: CONSIDERACIONES
PARAEL DIA A DIiA DEL
COLABORADOR

En este curso, aprenderas todo acerca de
SAGRILAFT, el programa de prevenciéon de
lavado de activos terroristas en Colombia.

Identificaras derechos fundamentales en
el trabajo para equilibrar los derechos de

empleadores y trabajadores segun la ley chilena.

Identificards practicas de explotacién laboral
y sus responsabilidades penales para prevenir
sanciones y proteger alaempresa.

Conocerds qué es un programa de
transparenciay ética paralas empresasy
cémo implementarlo.

Conoce las bases legales del teletrabajo en
Chile considerando los derechos y obligaciones
para empleados y empleadores.

Por medio de un testimonio de denuncia,
reconoceras en que consiste el hostigamiento y
acoso sexual en el trabajo en México.

En este curso, indentificaras cdmo comunicar
una denuncia al interior de la organizacion
conforme ala Ley Karin.

Aprende a gestionar los tiempos de descanso
segun la ley chilena, promoviendo bienestary
cumplimiento laboral.

Conoceris las diferentes prestaciones laborales
de los colaboradores contenidas en la Ley
Federal del Trabajo en México.

Domina los elementos esenciales del contrato
individual para asegurar contrataciones claras
y legales.

Reconoceras aquellos aspectos relevantes de
la Ley Karin en tu entorno laboral tales como
los tipos de conductas y sus sanciones.
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Ricardo Forero

Abogado derecho penal, corporativoy @
compliance en Brigard Urrutia Abogados.

Maria Fernanda Espinosa

Socia (Labour & Employment) at
Barros & Errdzuriz, LLM en UCL.

Rodrigo del Valle

Socio en estudio de abogados Mijares, “3’
Angoitia, Cortes y Fuentes, S.C.

Ricardo Forero

Abogado derecho penal, corporativoy @
compliance en Brigard Urrutia Abogados.

Maria Fernanda Espinosa

Socia (Labour & Employment) at
Barros & Errdzuriz, LLM en UCL.

Rodrigo del Valle

Socio en estudio de abogados Mijares, ‘Q'
Angoitia, Cortes y Fuentes, S.C.

Rebeca Zamora

Abogada U. de Chile, socia y Directora ‘
Laboral en HD Legal (HD Group).

Maria Fernanda Espinosa

Socia (Labour & Employment) at
Barros & Errdzuriz, LLM en UCL.

¢

Rodrigo del Valle

Socio en estudio de abogados Mijares, ‘*'
Angoitia, Cortes y Fuentes, S.C.

Rodrigo del Valle

Socio en estudio de abogados Mijares, ‘Q'
Angoitia, Cortes y Fuentes, S.C.

Rebeca Zamora

Abogada U. de Chile, socia y Directora ‘
Laboral en HD Legal (HD Group).


https://cdn.jwplayer.com/previews/nObIusmE-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/G7DEV8kz-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/16bdK5omdFg3cuBWaIA3dQjWhTDdN6nqV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dKbrhJZgOWdG18c4Z1j_0oFuzarUgLb4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lHqC1ROltMMUy6Xki5fQc_lfD__XweAN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KSUpC5sOCLt7eS6RQTSf5CdjSDg1pcDH/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/cYNuH17z-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/cYNuH17z-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1kis6q1Mpz9FAspWfkedEz6FeKk2Nidyt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dWI7SHvKHQl6Z4qaOo5bVtpo_Fewvy_E/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12VT15Xze-vUbfPF1R9DkT56z03cNhUra/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12XSRje0a8madOvv8uB1t6FYyXfH8FYgM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12kaDxryjnPURkqu_Xdy-FT7O5r5v4fv8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13g8L5pb4PdwkEUzPj4LqqQTncZzP9mT_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18TFtqrKplXjx6_jBmCAOu7eCEc9e1Ugn/view?usp=drive_link
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INVESTIGACION INTERNA DE
DENUNCIAS: PROCEDIMIENTOS
EN LA ORGANIZACION

CONCEPTOS Y COMPONENTES
DEL SALARIO FIJO EN COLOMBIA

CREACION DE PROTOCOLO
PREVENTIVO PARA ACOSOY
VIOLENCIA EN EL TRABAJO

SUBCONTRATACIONEN
MEXICO: CUMPLIMIENTO Y
NORMATIVAS

RELACIONES LABORALES:
DESPIDOS Y TERMINACIONES
DE CONTRATO

CAPACITACIONES
OBLIGATORIAS EN SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO

SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO: PRINCIPIOS CLAVE
DELALEY 29.783

Identificaras las fases del proceso de

una correcta aplicacion en la organizacion.

Aprende los conceptos clave del salario fijo en
Colombia: tipos, componentes y su rol enuna
gestion salarial justa y eficiente.

Identificards los pasos para la elaboraciéon de
un protocolo de prevencién de acoso sexual,
laboral y violencia en el trabajo.

Evita riesgos legales en la subcontratacion.
Conoce la normativa, identifica errores
comunes y protege tu empresa de sanciones.

Identifica cobmo gestionar despidos con
claridad y apego a la normativa, minimizando
riesgos legales y reputacionales.

Aprende las capacitaciones obligatorias en
Seguridad y Salud en el Trabajo y cémo cumplir
con la normativa vigente.

Principios claves de la Ley 29.783: prevencion,
responsabilidad y normativa en SST.
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Rebeca Zamora
investigacion interna de denuncias para asegurar Apogada U. de Chile, socia y Directora ‘

Laboral en HD Legal (HD Group).

Gabriel Bonilla

Apasionante about HR and Total
Rewards Manager.

Rebeca Zamora

Abogada U. de Chile, socia y Directora ‘
Laboral en HD Legal (HD Group).

Rodrigo del Valle

Socio en estudio de abogados Mijares, ‘;’
Angoitia, Cortes y Fuentes, S.C.

Rodrigo del Valle

Socio en estudio de abogados Mijares, ‘5’
Angoitia, Cortes y Fuentes, S.C.

SandralLaRosa

Abogada Laboralista en Damma
Legal Advisors.

o

Sandra La Rosa

Abogada Laboralista en Damma
Legal Advisors.

¢


https://cdn.jwplayer.com/previews/E5I5vZik-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/18T2YP01EJeeqnIpAgjV7NahILMCGLpcL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BASn6vUtxh-99Pq8jTs8H9vyZOU3tPKb/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/RJ6972Hk-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/Lfoz8yzo-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/I8zes0Mr-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/HfQoVYLu-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1HAANWKjUei8DdmGZ1JUr0Q8bQI4Jk1vJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NcKK5MIXdPPJZxxdED07ECTtzqrvO6OT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ck82QZYF7mbw0ofAIAyEepGGIuBEYxve/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1n4Eh7-ftM9KQMFrXMSqigCNbY6cy81dz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fZpq5fD4NQFmgfSmORXC5pinRYhfRocF/view?usp=drive_link
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COMUNICACION QUE DESTRUYE
A LOS EQUIPOS DE TRABAJO

MODERANDO CONVERSACIONES
DIFICILES

LIDERAZGO SITUACIONAL

MANEJO DE CRISISEN LA
ORGANIZACION

STORYTELLING PARA MOTIVAR
E INFLUENCIAR A TU EQUIPO DE
TRABAJO

TRABAJO EN EQUIPO

LIDERA: LA BRUJULA ESTAENTI

LIDERA AL OTRO: UN TERRITORIO
POR CONOCER

LIDERA: NO NECESITAMOS
FRONTERAS

LIDERA: UN MAPA EN COMUN

LIDERAZGO FEMENINO EN EL
SIGLO XXI

Descubriras los diferentes aspectos e
impactos que puede tener la comunicacion en
entornos laborales y el trabajo en equipo.

Matias Del Rio te compartird su experiencia
como comunicador y cémo ha enfrentado
conversaciones dificiles.

Veremos cual debe ser el rol de lider en
la organizaciony las caracteristicas mas
importantes del liderazgo situacional.

Aprenderas todo lo relacionado para lograr
reconocer una crisis, y adquiriras herramientas
para saber qué poder decir y cémo.

Durante el viaje de este curso aprenderas
a construir una bitacora de historias que te
permitiran motivar a tu equipo.

Conoce laimportancia del equipo dentro de
nuestro entorno laboral, reconoce habilidades
y actitudes para trabajar colaborativamente.

Exploraras como el liderazgo nace desde ti,
gué hacer, qué preguntas plantearte y como
afianzar con un liderazgo consciente.

Descubriras como podemos, desde nuestro rol
de lider, potenciar a otros y ayudarlos a en su
desarrollo.

Revisaremos los cambios necesarios en este
nuevo siglo, las estrategias para inspirary
comprometer a otros.

Felipe Moya, te acompanara a explorar las
bases del liderazgo y como este rol se haido
modificando hasta el dia de hoy.

Fernanda te acompanara a explorar los
nuevos desafios que conlleva el liderazgo en el
siglo XXI.
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Bukplay

Matias del Rio
Periodista de TVN Chile.

Bukplay

Bukplay

Alma Quiroga

Business Storytelling and Leadership ‘

Consultant Colombia.

Bukplay

Daniel Rovira / Hux
Jefe de Proyectos.

Macarena Molina / Hux
Socia Directora.

Felipe Moya / Hux
Director de Cuentas.

Felipe Moya / Hux
Director de Cuentas.

Fernanda Vicente

Presidente Ejecutiva Mujeres del
Pacifico.


https://www.youtube.com/watch?v=qrhdemnnERM&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=46
https://www.youtube.com/watch?v=qrhdemnnERM&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=46
https://www.youtube.com/watch?v=qrhdemnnERM&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=46
https://www.youtube.com/watch?v=1FmoUnU-M60&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=5
https://drive.google.com/file/d/1jMfYacLzlrh3w1BbN6s0FCeAq9Yk4hX1/view?usp=sharing
https://www.youtube.com/watch?v=qrhdemnnERM&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=46
https://drive.google.com/file/d/1Dx3ZSSwebX3LUiwscd75nQZEasL8Q2zJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cJWp9r5GGfHgyDzZPfngJPhtnshkXeRo/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Ly9assAjQyJcUEAQNQUDgctEvHBsIg4G/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zd2cbIpzqQ8jiyn9AJKdriadAzwmrUWA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13tBg8shTqflUD9lrFqvgkhaDfe3FYnX-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1W8HEWPtB9yZ7xWbs59FI_f1toeNGsd1o/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1evtQl1kMpyys9867TNlsDoloOKGhkR6C/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17t-vN6NtOwWmYBhj0vkCa8Y31j0G3Kpi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1AXB5-4HGmv5gs0WqFKaOD-CSMnvUjtxi/view?usp=sharing
https://www.youtube.com/watch?v=SrlnY8ZuNAg&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=10
https://drive.google.com/file/d/11wPnbvSMx6Zl1UIWejhceHjtBp09d3NE/view?usp=sharing
https://www.youtube.com/watch?v=NjF1WQ3dQtI&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=29
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COMO BRINDAR Y RECIBIR UN
FEEDBACK EFECTIVO

ORIENTACION AL CAMBIO

LIDERA TU EQUIPO: UN VIAJE
CON PROPOSITO

AUMENTA EL ENGAGEMENT Y
FIDELIZA AL TALENTO DE TU
ORGANIZACION

¢CUAL ES EL ROL DE LOS LIDERES
Y LAS ORGANIZACIONES EN LA
ACTUALIDAD?

CREARY COMUNICAR UN
MENSAJE EFECTIVO EN TIEMPOS
DE CRISIS

COMUNICACION CONSCIENTE

EL PODER DEL LENGUAJE SIMPLE

PUNTUACION: USO DE LAS
COMILLAS

COACHING PARA GENERAR
EQUIPOS DE ALTO RENDIMIENTO

LA IMPORTANCIA DE CREARY
LIDERAR EQUIPOS DIVERSOS

®® ® ®¢0 ®0 ®0 ®0® ®¢0 ®0 ®0 ® @

En este curso, aprenderas qué estructura
debe seguir un feedback efectivo y también a
prepararte para recibirlo.

Conoce este enfoque integral que busca lograr
la transicion de las organizaciones a un estado
futuro con los beneficios empresariales.

Revisa los principales desafios a la hora de
liderar equipos, empoderar a otros y formar
nuevos lideres.

Conoceras distintas técnicas y buenas
practicas para aumentar el engagement de tu
equipo de trabajo y fidelizar a tus talentos.

Descubriras laimportancia del propdsito para
generar una nueva economia, tanto para las
empresas como para los nuevos lideres.

Ivan Nunez te ensenara las técnicas que utiliza
en sus coberturas periodisticas criticas, para
crear y comunicar mensajes efectivos.

Tips practicos para que puedas comunicarte
conscientemente y lograr un equilibrio en
cualquier escenario laboral o social.

Hoy en dia explicar conceptos en un lenguaje
gue todos puedan entender no es sencillo
pero imprescindible.

¢Como utilizar las comillas al escribir?
Descubre cuando “ganan cada round” las
comillas simples y dobles.

Aprenderas sobre el coaching, sumetay
su relacion para generar equipos de alto
rendimiento.

Aprenderas los conocimientos necesarios para
liderar equipos diversos en tu organizacion.
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Bukplay

Bukplay

Ricardo Lama / Hux
Socio Director.

Fernanda Flynn
Head of People - Mercado Libre Chile.

Nicolas Morales
Fundador Pegas con Sentido.

lvan Nanez
Periodista y presentador.

Bastian y Maira Bodenhofer
Actor y Académico / Actriz.

Javiera Quiroga
Economina - Influencer de economia.

Federico Salazar

Es periodista y presentador de TV,
conductor de América Noticias.

Ivan Muniz
Conferencista internacional, coach,
escritor, profesor universitario.

Marcos Westphalen

Director Google Costumer Solutions
Latam.



https://drive.google.com/file/d/10Tz_LENbU0BiIEm4fTvDsjfBioTFnInp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yZui4scUOjpaXAj3INiM23lyPHYUg00S/view?usp=sharing
https://www.youtube.com/watch?v=qrhdemnnERM&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=46
https://drive.google.com/file/d/1xkYLsp4sdro8C2_dFqnPZa-X95TntiZL/view?usp=sharing
https://youtu.be/7l3p8u36E28
https://drive.google.com/file/d/1AS9CAAeO0lak49rfJFtJp6NkuSQTVXz8/view?usp=sharing
https://youtu.be/VAHppwCwB48
https://drive.google.com/file/d/1nwsb4fgVSGpoAdX0C9LA_Sm33LWSKVhK/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/m8IOqTfB
https://drive.google.com/file/d/1xe6rfd9VGQYBB7vhe_QNnOv0VbyL7F-4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fwUGvdG2Ktz8kZu82fK8cmCFsHeSSk9A/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/1Cr2pr5o
https://cdn.jwplayer.com/previews/b5mmMNhq
https://cdn.jwplayer.com/previews/P8jWjxwe
https://drive.google.com/file/d/1vb6xy22FEkT7_lQgp75CZgA6gbvhDDuu/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/qmW8t9uX
https://drive.google.com/file/d/1S3yWN0ytA65rlUWz3NYEZJfOpMw-H8uv/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fiKNzPmEWgKahuhLkmua6COGxCE4kQRS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WABjFHOJ6L97T6R5akxM5v2fJILKB3QV/view?usp=share_link
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PASOS PARA UNA
COMUNICACION ASERTIVA

COMO LIDERAR EQUIPOS EN
TIEMPOS DISRUPTIVOS

REDACTAR PARA COMUNICAR

ORTOGRAFiA: EL USO CORRECTO
DE LAS TILDES

PUNTUACION: EL PUNTO Y SUS
USOS

TIPOS DE RESPUESTA
COMUNICACIONAL: MEJORA LA
COMUNICACION EN TU EQUIPO

LIDERAZGO SOSTENIBLE COMO
UNA ESTRATEGIA DE LAS
ORGANIZACIONES

PUNTUACION: PARENTESIS VS.
RAYAS

PUNTUACION: SIGNOS
DE EXCLAMACIONE
INTERROGACION

LA EVOLUCION A UN LIDERAZGO
TRANSFORMACIONAL

PROTOCOLO DE
RECONOCIMIENTO LABORAL:
COMO CONSTRUIRLO Y SUS
BENEFICIOS

A través de una técnica de 4 pasos, descubre
coémo sostener una comunicacion asertiva en
tu equipo.

En este curso te ensenaré a cémo aplicar
cada unade las estrategias VUCA para liderar
equipos en tiempos disruptivos.

Aprenderas a redactar un texto con un
mensaje efectivo, que logre comunicar ideas
de manera clara y sencilla.

En este curso aprenderas a tildar de manera
simple las palabras con la “regla del balén”.

En este curso, aprenderas a utilizar de manera
correcta el punto en tus textos escritos.

Conoce las 4 formas basicas de comunicacién
entre las personas, y utilizalas para mejorar la
gestion de tu equipo de trabajo.

En este curso aprenderas sobre la evolucion
del rol del lider a un liderazgo tranformacional,
sus caracteriscticas y elementos.

¢Conoces el uso correcto de los signos
gramaticales? En este curso conoceras cuando
y como usar el paréntesis y las rayas.

Conoceras la forma correcta de utlizar los
signos de exclamacién e interrogacion al
redactar un texto.

Aprenderas sobre la evolucién de un lider
y las distintas dimensiones del liderazgo
transformacional.

Aprenderas sobre la importancia de realizar
feedback positivos a los colaboradores para
lograr su fidelizacion y productividad.
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Claudia Draghi

Directora de Programas Corporativos ‘

en Minding, business y team coach.

Marcos Westphalen

Director Google Costumer Solutions
Latam.

Federico Salazar

Es periodista y presentador de TV,
conductor de América Noticias.

Federico Salazar

Es periodista y presentador de TV,
conductor de América Noticias.

Federico Salazar

Es periodista y presentador de TV,
conductor de América Noticias.

Claudia Draghi

Directora de Programas Corporativos ‘

en Minding, bussiness y team coach.

Veronica Valderrama

Presidenta APERHU, Vicepresidenta ‘

de RRHH en Gold Fields.

Federico Salazar

Es periodista y presentador de TV,
conductor de América Noticias.

Federico Salazar

Es periodista y presentador de TV,
conductor de América Noticias.

Veronica Valderrama

Presidenta APERHU, Vicepresidenta ‘

de RRHH en Gold Fields.

Pilar Ibanez

Fundadora App PIM Bienestar, y
columnista Diario La Republica.


https://cdn.jwplayer.com/previews/ocvVIn2b
https://drive.google.com/file/d/1mTBl6jxije9ar0HPLAb4Jsu0EAq2ux_v/view?usp=share_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/xPYWg9rL
https://cdn.jwplayer.com/previews/RISac2Vl
https://cdn.jwplayer.com/previews/KzQ3RId8
https://drive.google.com/file/d/1DD3eIFRM1O0ASayx0A1d3M2dvgeXafz_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1H8XNcdk6uXjzaJ7kzCEqH3JRWgs1gAqC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yN0B4ZHkq-fXgBx0rdKE0osOYq4TZD49/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13jkFGEPvxtLZz8aqtNbK05yMgFOVp03M/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/mawcXjmV
https://drive.google.com/file/d/1s5BwhSOfneKzrQmeSSz1-xkHJY0eKdTH/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/9KkOJadX
https://drive.google.com/file/d/1-6487PdIp3gc7Bvw5rufnFh0aJUpMVvo/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1af6yDrbyVZrroAdbZ-SN3_UPhfupP8Ko/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cqzLMTE6u16Dr46fc_2yryuehQDFD8m9/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1oJtGpB1eFitT8PpG4kUNzZhNdkDZPq9U/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/jXmBMNr7-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/14-p1DsfGSiVi1t7SsdE-OBGEIApkAt8e/view?usp=drive_link
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PUNTUACION: DOS PUNTOS
/PUNTOS Y COMA /PUNTOS

SUSPENSIVOS

CON OJO DE PERIODISTA:

ACIERTOS Y ERRORES SOBRE EL

MANEJO DE CRISIS

COMO DAR UN FEEDBACK
EFECTIVO A TU LIDER

PRESENTARTE: COMO VENDER

IDEAS Y CONQUISTAR
AUDIENCIAS

DISNEY: ESTRATEGIAS DE EXITO
Y CULTURA ORGANIZACIONAL

EMPATIA DIGITAL: BUENAS
FORMAS EN LA COMUNICACION

VIRTUAL

SUPER LIDER: POTENCIA A
TU EQUIPO A TRAVES DEL
COACHING

QUE DECIR Y QUE NO DECIR EN EL

LIDERAZGO

LA SATIRA: USA LA CARICATURA

COMO HERRAMIENTA DE
OPINION

LIDERAZGO IMPERFECTO: 5
PILARES PARA LOS NUEVOS

PARADIGMAS LABORALES

LINCHPIN: EL LIDERAZGO QUE
AGREGA VALOR A TU EQUIPOY

ORGANIZACION

En este curso, podras distinguir cuandoy
como usar estos signos de puntuacién: dos
puntos, punto y comay puntos suspensivos.

Conoceras, desde la perspectiva periodistica,
herramientas para enfrentar una crisis
comunicacional dentro de tu organizacion.

En este curso, adquiriras herramientas
desde tu propio autoconocimiento para dar
feedbacks efectivos y asertivos a tu lider.

Aprenderas a construir presentaciones
efectivas a partir de 4 elementos: contenido,
historia, disefio y actuacion.

Explora el éxito de Disney en culturay practicas

organizacionales. Aprende cémo su enfoque en
detalles y colaboradores crea magia.

En este curso, conoceras qué es la empatia
digital y cdmo practicarla en tus redes
sociales.

En este curso, adquiriras herramientas a
partir del autoconocimiento para fortalecer tu
liderazgo como coach y mentor de tu equipo.

En este curso, conoceras diez tips que te
ayudaran a reconocer qué decir y qué no decir
cuando te encuentras en un rol de liderazgo.

En este curso, comprenderas los elementos y
consideraciones para la creacion de lasatiray
su uso como herramienta de opinion.

A través de cinco pilares clave, comprenderas
los principios de dirigir equipos y liderar
frente a los nuevos paradigmas laborales.

A través de 4 habilidades, conoceras como
siendo lider, ser un recurso para proporcionar
valor a tus equipos y organizaciones.
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Federico Salazar

Es periodista y presentador de TV,
conductor de América Noticias.

Claudia Palacios

Escritora, periodista y presentadora
de noticias en Noticiero CM&.

Pilar Ibanez

Fundadora App PIM Bienestar, y
columnista Diario La Republica.

Juan Pablo Neira

Escritor, conquista sus audiencias a
través de la magia.

Pilar Ibanez

Fundadora App PIM Bienestar, y
columnista Diario La Republica.

Maria Paula Alonso

Entrenadora de Comunicacion
Efectivay Liderazgo Corporativo.

Liry Matallana

Psicologa, coach, gerente general
high team.

Maria Paula Alonso

Entrenadora de Comunicacion
Efectiva y Liderazgo Corporativo.

Vliadimir Florez

Artista, caricaturista, columnista,
comunicador de radioy TV.

José Manuel Echeverri

Vice President Human Resources
en Gildan.

Ana Maria Diazgranados

Mentora de Desarrollo de Carrera'y
empleabilidad, emprendedora.



https://drive.google.com/file/d/12En5Yx8mm3mragY98WohBM2dFW-82WpB/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/TAYeVOBi-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/12y42qVLypzyxMTSwaEeifF2sl2Thdq9D/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1I8F8x693EG36jQZJQEn5t6w3hWjptG8o/view?usp=sharing
https://cdn.jwplayer.com/previews/OQLO5qZN-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/1FJpgMel-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1W2v9My37uNX-72AzDXl-eblhIRcbzJdp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1wz9c1V-I3j_4jltlrPpt8RS7FW_4B-9C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1VaP1IAVJOpEXuqOMwL5fI2fM7l660i8J/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/03oCSJWL-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/d3aPTRxy-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1zYf3F9PLAu_3cee3c86v7daB0laK0kA-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16222a8Kvzh6AtMnIFAd4IdOPa-vE43LA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zykhiLD9sww7JaIkL1SWOhsvbOSu382c/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16wBgy-MeNI0ZXowljuIXawfHm9e2zsA0/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/TNgFMjBo-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1xwuR2T7hJi_D0XOI3kyxNtlkmXCXpe9x/view?usp=drive_link
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LIDERAZGO INSPIRADOR:
COMUNICACION EFECTIVA A
TRAVES DEL STORYTELLING

EL CAMINO HACIA EL LIDERAZGO
ADMIRADO: ESTRATEGIAS PARA
INSPIRAR Y GUIAR

LIDERAZGO A LA VANGUARDIA:
COMUNICAR PARA COSECHAR

FUNDAMENTOS DEL
STORYTELLING

LIDERANDO CON EXCELENCIA

STORYTELLING COMO

PARA COLABORADORES

CUATRO TIPOS DE
INTELIGENCIA PARA UN
LIDERAZGO CONSCIENTE

JUEGO DE EQUIPO: ESTRATEGIAS
PARA POTENCIAR TU LIDERAZGO
COLABORATIVO

CONSEJOS PARA ALCANZAR UN
BUEN POSICIONAMIENTO EN EL
TRABAJO

COMO CONSTRUIR
PRESENTACIONES EFECTIVAS

LIDERANDO EQUIPOS HACIA EL
ALTO DESEMPENO

Conoceras 10 principios del storytelling
para mejorar la comunicacién y potenciar tu
liderazgo con tu equipo de trabajo.

Influye positivamente liderando con el ejemplo.

Descubre estrategias para motivar equipos y
crear un ambiente laboral inspirador.

En este curso, conoceras herramientas efectivas
para liderar con éxito y comunicar con impacto.

En este curso, identificaras qué es y en qué
consiste el storytelling con el fin de potenciar
tu capacidad de comunicacion.

En este curso identificaras estrategias y
herramientas de liderazgo para guiar con
excelencia a tu equipo de trabajo.

Conoceras un modelo narrativo de 5 elementos
HERRAMIENTA COMUNICACIONAL que te permitira utilizar el storytelling como una

herramienta comunicacional.

En este curso, aprenderas a dentificar cuatro
tipos de inteligencia claves para desarrollar un
liderazgo consciente y efectivo.

Conoceras diferentes estrategias para
fortalecer el trabajo en equipo con el finde
potenciar el liderazgo colaborativo.

Aprende a gestionar tu reputacién y construir
una marca personal sélida a través de la
comunicacion online y offline.

Aprende a construir presentaciones efectivas
gue capten la atencién, comuniquen con
claridad y generen un impacto duradero.

Conoce los principios y practicas que
potencian el alto desempeno en los equipos de
trabajo.
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Luis Felipe Barrientos

Disenador, consultor en innovacién y
creatividad aplicada, Ecosystem builder.

Veronica Valderrama

Disefiador, consultor en innovacién y ‘
creatividad aplicada. Ecosystem builder.

Maria Paula Alonso

Entrenadora de Comunicacion
Efectiva y Liderazgo Corporativo.

Luis Felipe Barrientos

Disenador, consultor en innovacion y ‘
creatividad aplicada, Ecosystem builder.

Jaime Arrieta
CEO de Buk.

Luis Felipe Barrientos

Disenador, consultor en innovacién y ‘
creatividad aplicada, Ecosystem builder.

Carolina Angarita

Ex lider de Google Colombia y
Discovery, escritora best-seller.

Robert Farah y Sebatian Cabal

Dupla de tenistas de Colombia, 1
Ranking ATP en doble.

Ana Maria Diazgranados

Mentora de Desarrollo de Carrera 'y ‘
empleabilidad, emprendedora.

Ana Maria Gomez

Entrenadora de Comunicacion Efectiva‘
y Liderazgo Corporativo.

Luis Felipe Barrientos

Disefiador, consultor en innovacion y ‘
creatividad aplicada, Ecosystem builder.


https://cdn.jwplayer.com/previews/4KyvwO3v-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/13Q0E4Jym1rTu-YdCXGFhrSZMfoXbFPRP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ciNShJ2lLHi9AL9zH5HeEAeYTo4UoyGi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Nw0H806ubJ8sYVIJ-We2pvYSlv49x_zA/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/muzPb8PR-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1g4GVGd2s4iBzi7I_6XYx8g9PotBcxol4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16rKr2BtFVyc3FU7HXG_imElgJa5-Bg8p/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1kCRUyV20YcwD21cZjIMzX1T1hC6pWR9l/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ncu0RNLCo2M2alcPYlENuDQBmYHEl4gA/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/pyquIODh-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/xMiWm3Uc-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/romfff0I-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1pXzPizuwdnjlJ76Jm-a01wkkBCssuOCy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12y6AHaQTPyMuUWHl3o_vrJ2xvb3BeYDD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1q_i9GRqBW2FraAOwKGmy1ZTJiBXQCCJN/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/5Yk2PSAi-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1qmJCJrxAFou-5xvvl8-Erk-EzGO7-ovp/view?usp=drive_link
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COMUNICACION EMOCIONAL

REUNIONES 1A 1: QUESON Y
COMO IMPLEMENTARLAS

5 ESTRATEGIAS DE GOOGLE PARA
CREAR EQUIPOS ALTAMENTE
EFECTIVOS

ORGANIZACIONES LIQUIDAS: 4
RETOS PARA LA EVOLUCION DE
TU COMPANIA

DEL CONTROL A LA PLANEACION:
COMO SUPERAREL
MICROMANAGEMENT

PRIMEROS PASOS EN TU NUEVO
ROL DE LIDERAZGO

TRABAJO EN EQUIPO:
DESCUBRE EL TALENTO OCULTO

DOMINANDO LAS
DIMENSIONES DEL LIDERAZGO
TRANSFORMACIONAL

COMO HACER NETWORKING
DENTRO DE LA EMPRESA

COMO IDENTIFICAR QUE
MOTIVA ATU GENTE

EL IMPACTO DEL MENSAJE EN UN
CORREO ELECTRONICO

Aprenderas técnicas de comunicacion para
manejar y entender tus emociones con el fin de
comunicarte de manera efectiva.

Aprende aimplementar reuniones 1:1 para
fortalecer la conexion con tu equipo, mejorar el
compromiso y productividad laboral.

Descubre las 5 caracteristicas de equipos
efectivos de Google y aprende a aplicarlas
para lograr metas y fomentar colaboracion.

Conoceras sobre las organizaciones que saben
adaptarse al modelo actual de sociedad y
responden en funcioén de los clientes.

Reconocer3ds la planeacidon como herramienta
clave en la superacion del micromanagement
para fortalecer la gestion de equipos.

Guia para nuevos lideres que ensefna a
priorizar, delegar y motivar equipos a través de
estrategias efectivas y casos practicos.

Descubre como construir equipos efectivos,
valorando el talento Unico de cada miembro.

Descubre como liderar con vision a tu equipo
mediante estrategias que potencian la
innovacién, confianza y motivacioén colectiva.

Conoce estrategias para crear conexiones
valiosas dentro de tu empresa, mejorando tu
visibilidad y oportunidades de crecimiento.

Identifica de forma practica las motivaciones
individuales de tu equipo, optimizando su

desempeno y compromiso al logro de objetivos.

Aprende consejos Utiles a la hora de escribir
correos en contexto laboral, para lograr que tu
mensaje sea entendido por otros.
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Maria Paula Alonso

Entrenadora de Comunicacion Efectiva‘
y Liderazgo Corporativo.

Pamela Salas

Career Matchmaker & Job Search
Expert.

Carolina Angarita

Ex lider de Google Colombia y
Discovery, escritora best-seller.

José Manuel Echeverri

Vice President Human Resources en ‘
Gildan.

Pablo Michel

Ex Global People Experience Senior ‘
Manager en PepsiCo.

Pamela Salas

Career Matchmaker & Job Search
Expert.

Wendy Aguilar

Atleta olimpica en natacion
sincronizada en los JJOO de Atlanta ‘96.

Ana Maria Gomez

Entrenadora de Comunicacion
Efectiva y Liderazgo Corporativo.

Pamela Salas

Career Matchmaker & Job Search
Expert.

Daniela Ranz

Senior Director Hays Enterprise
Solutions at Hays.

Bukplay


https://cdn.jwplayer.com/previews/ttgE7CtB-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/eF1VxRVz-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/D2ERxtcD-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/vzgwL9Yy-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/0ci0fUlW-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/eFTc8dGk-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/VKvm44oV-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/13lImp2EyNFidwUOPhkuYRS-hN-wnKFAU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18TaaM5c8chni7AjXM-3SN8Ljt7Xsjrly/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HBhCRSvTnpNODX_dkHRvb2x6ceqX1etb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18ShwePqcfy9PHzhxjXKgy-lS7cyGOCZb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HAM8LbjNRxnAh3m4IbXmGNbbt2yUsE1M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/154VFwyeeZbDEPOisJRYNYF7XJUiAVqOH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1CogcDr7gZnnhTP_ZeO2cCPxfX4VnbNn-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HCM3r6tcoMU1U1xqIql79Ogwn3cMz5ym/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Hld5Pn4ABojqH4Mnc4YoukkZUzfFGaCV/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/eEOeaHI0-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/13oSCLLEzNCLFV6J_Tz4dxFKg50qFdPBR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ruyR-MxZeKNooNnDyGQneupr4uYT2-iG/view?usp=sharing
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ESCUCHA ACTIVA

MOTIVACION Y
LIDERAZGO DE EQUIPOS
MULTIGENERACIONALES

COMO POTENCIAR EL TEAM
BUILDING POR MEDIO DEL JUEGO

PRESENTACIONES DE ALTO
IMPACTO: STORYTELLING

LIDERAZGO Y GESTION DE
EQUIPOS REMOTOS

EQUIPOS ENFOCADOS: COMO
COMUNICAR OBJETIVOS A TU
EQUIPO DE TRABAJO

EVP: ESTRATEGIAS PARA ATRAER
Y FIDELIZAR EL TALENTO

ACCOUNTABILITY:
COMO FOMENTAR LA
RESPONSABILIDAD EN TU EQUIPO

RESOLUCION DE CONFLICTOS
DESDE EL LIDERAZGO

CLEAR & CLEVER: POR
QUE TODOS DEBERIAMOS
COMUNICAR COMO PERIODISTAS

STORYTELLING: TECNICAS PARA
GENERAR EMPATIA Y RAPPORT

Desarrollaras los aspectos principales de una
buena comunicacién, para relacionarte de
mejor manera con quienes trabajas.

Aprende a motivar a colaboradores de distintas
generaciones, impulsando su desempenoy
alineando sus expectativas laborales.

Convierte el juego en tu mejor aliado para
fortalecer equipos, mejorar la comunicaciony
fomentar la colaboracion en el trabajo.

Cuales son los elementos de presentaciones
de alto impacto y cémo estructurar historias
de influencia que logren dejar huella.

Descubriras herramientas clave para liderar
equipos remotos con eficacia y afrontar con
éxito los desafios de la distancia.

Conoceras 5 claves para comunicar objetivos
de manera efectiva, con el fin de potenciar
equipos mas enfocados y productivos.

Identifica cdmo alinear la Propuesta de Valor al
Empleado (EVP) con los valores organizacionales
para atraer y fidelizar el talento

Fortalece desde tu liderazgo la cultura del
accountability impulsando equipos auténomos,
eficientes y orientados a resultados.

Exploraras herramientas para abordar
conflictos de forma colaborativa,
transformandolos en oportunidades de mejora.

Aprende a comunicar con claridad y persuasién
en el entorno laboral, usando técnicas
periodisticas aplicadas por Andrés Alba.

Aprende las técnicas para conectarte con
otros, mediante distintas herramientas de
comunicacion.
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Bukplay

Daniela Ranz

Senior Director Hays Enterprise ‘
Solutions at Hays.

Luis Felipe Barrientos

Disenador, consultor en innovacion y ‘
creatividad aplicada, Ecosystem builder.

Alma Quiroga

Business Storytelling and Leadership ‘
Consultant Colombia.

Guiliana Aguilar

Talent Strategy & Academy ‘
Commercial Director en AMVO.

Daniela Pina

Operations Manager / New Products ‘
en Didli.

Daniela Ranz

Senior Director Hays Enterprise ‘
Solutions at Hays.

Angela Gomez ‘
CEO & Co-Founder SOS-TechlA-bility.

Manuela Vélez

Executive & Specialized Talent Head ‘
Hunter | Outplacement & HR AdVvisory.

Andrés Alba Escamilla

Talent Acquisition Sr Manager en ‘
Aeromexico.

Alma Quiroga

Business Storytelling and Leadership ‘
Consultant Colombia.


https://www.youtube.com/watch?v=GlUC65OavaE&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=8
https://drive.google.com/file/d/1foH3xG2vmsjGHj0mN7cRu5-tUl_fYC17/view?usp=sharing
https://cdn.jwplayer.com/previews/GI0inRnB-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/5ND03c7h-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/GluFzqmO-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1QrmABqFQ7Q4-3LPdMBG3lVkYogQorYXP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cnJc9GUp6uYEg7AC0Mbsd-Aa_57xlUPK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1L6_fFxJkM7Ve6s3RopAyt71j9dsgZzcl/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1e2WZHOuzZ50xBW-nOoNX71OnipTSbT0j/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cbQQT_oHHsF4jdZenDjohRb6dNF8XXWm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NHUnkD4DkrBxsDEBsulDZ6o5u8ns4spQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HOkXAZQEchsd5zRALhtNdSTHjN7-_QgD/view?usp=sharing
https://www.youtube.com/watch?v=gvVPY2eZoAM&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=11
https://drive.google.com/file/d/1Nd0V4WN9AllduCskxdim7wDRKJSxu6sO/view?usp=sharing
https://cdn.jwplayer.com/previews/NSfeWk9H-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/IWnya9Wn-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1ftSJ9MyAqHZ6x-C1DZoebUmbXDnTkXcN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mfUEFep2NUddJXgkIpantBeTG5tVSB9y/view?usp=drive_link
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PRESENTACIONES DE ALTO
IMPACTO: PRESENCIAYY
LENGUAJE CORPORAL

GESTION ESTRATEGICA DE
EQUIPOS EN ENTORNOS
REMOTOS

ALTO RENDIMIENTO Y LOGRO DE
OBJETIVOS

EMPATIA

PROACTIVIDAD

LA RECETA DE LA MOTIVACION

COLORIMETRIA PARA SACAR
EL MAXIMO PROVECHO A TU
IMAGEN

GESTION DEL TIEMPO

Descubre las técnicas para fortalecer tus
habilidades de speaker potenciando tu
lenguaje corporal.

Alinea cultura, confianza y accountability para
liderar equipos remotos y potenciar resultados
organizacionales.

Conoceras los secretos de Natalia Ducoé para
lograr ser una deportista de Alto desempeno y
exitosa.

Aprenderas técnicas que desarrollan la
empatia, lo que aumentara tu productividad y
contribuira a que puedas ser mas feliz.

A través de este curso, te daremos
herramientas claras y simples para poner en
practica tu proactividad.

A través de la revision de casos y estudios
psicoldgicos, aprenderas distintos factores y
técnicas que influyen en la automotivacion.

Aprenderas a distinguir cuales son los colores
perfectos para sacar el maximo provecho a
tu imagen personal.

Herramientas que te ayudaran a manejar de
manera efectiva tus tiempos y a alcanzar tus
objetivos de vida de manera mas equilibrada.

23

Alma Quiroga

Business Storytelling and Leadership ‘

Consultant Colombia.

Daniela Ranz

Senior Director Hays Enterprise
Solutions at Hays.

Natalia Ducé
Atleta Olimpica chilena.

Bukplay

Bukplay

Sebastian Lira

Psicélogo, coach y lider de proyectos ‘

en Labmind y Charlista TED.

Maria Paz Blanco

Influencer, psicéloga, life coach y
experta en imagen.

Sandra Bauer

Krauthammer - Sales and Training
Consultant.


https://drive.google.com/file/d/1b86UAhEDVQJTUEtsiJn7EUHnnbKJM_sU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1foH3xG2vmsjGHj0mN7cRu5-tUl_fYC17/view?usp=sharing
https://cdn.jwplayer.com/previews/canxWBC6-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1WWzBE1xXFRdY_Y-wvi6mmnPtT6iS4j5K/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vUiYi_aDRamEGeK6MxFRUOaMvQl5iuTK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Yg2RftTzjHKsDhrCsHwEs-P1L8CjLcBi/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/6VXHknoL
https://jwp.io/s/rWQr9fUP
https://drive.google.com/file/d/1TGTSs0nigw3rE_BzmtkaGm33gSoeJDne/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1l-oP3a4hunvqxXR0_tLoT76SL4C1dape/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/LOjhAxuN
https://drive.google.com/file/d/1CdPZOi_qYlRpx1qr2fv3D-6h0Ou4jIcz/view?usp=sharing
https://www.youtube.com/watch?v=_PWtdkF8BbM&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=13
https://drive.google.com/file/d/1gRIur7zWvfyas1PrCiWZkik1FcrfgQ__/view?usp=sharing
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Empoderamiento
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OPTIMISMO: CLAVES PARA UNA
MENTALIDAD POSITIVAEN EL
TRABAJO

ENCUENTRA TU VALOR
PERSONAL

BUSQUEDA LABORAL CON
SENTIDO

COMO LA ECUANIMIDAD TE
ACERCA A LA FELICIDAD

EL AUTOCONOCIMIENTO
EN LA VIDA LABORAL

PRINCIPIO 90/10 DE STEPHEN
COVEY PARA UNA VIDA MAS
PLENA

SUPERANDO LAS ADVERSIDADES
CON RESILIENCIA

EMPODERAMIENTO FEMENINO:
DESARROLLO DE HABILIDADES
CLAVE PARA EL EXITO

RESILIENCIA EN ACCION:
TECNICAS CLAVES PARA
DESARROLLARLAY APLICARLA

EL PODER DE LAS PALABRAS:
TRANSFORMA TU REALIDAD A
TRAVES DEL LENGUAJE

EJERCICIOS PRACTICOS CON
IA PARA EL DESARROLLO DE
HABILIDADES BLANDAS

Exploraras tres herramientas de
autoconocimiento: ikigai, larueda de laviday el
mapa de los suefos.

Aprende a evaluar tus habilidades, identificar
oportunidades de crecimiento y comunicar
efectivamente tu solicitud de ascenso laboral.

Identificaras los principales factores que
construyen la base de las relaciones humanas,
para afrontar y resolver los conflictos.

Identificaras los principales factores que
construyen la base de las relaciones humanas,
para afrontar y resolver los conflictos.

Conoce el poder del autoconocimiento y como
el DISC puede ayudarte a potenciar tu carreray
tus relaciones laborales.

Aprende como aplicar el principio 90/10 de
Stephen Covey para manejar tus reaccionesy
[levar una vida mas plenay satisfactoria.

Aprenderas qué es la resilienciay como
aplicarla en los desafios y adversidades
presentes en nuestra vida.

A partir de la experiencia de la chef Leo
Espinosa, aprenderas a desarrollar habilidades
clave que impulsen tu crecimiento como mujer.

Desarrolla tu capacidad de resiliencia para
superar desafios con adaptabilidad y fortaleza
en cualquier entorno.

Descubre el poder de las palabras y aprende a
usarlas para transformar emociones, reducir el
estrés y mejorar tu bienestar personal.

A través de ejercicios y con el apoyo de la |A,
exploraras cémo desarrollar habilidades claves
para el entorno laboral digital.
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Veronica Valderrama

Presidenta APERHU, Vicepresidenta ‘
de RRHH en Gold Fields.

Ana Maria Gomez

Entrenadora de Comunicacion
Efectiva y Liderazgo Corporativo.

Carolina Arismendi

Head Hunter, Co-Fundadora &
Directora Ejecutiva.

Julien Gustave Roche

Director de Talk Media Group,
fundador de “Be Happy Fest”.

Carolina Arismendi

Head Hunter, Co-Fundadora &
Directora Ejecutiva.

Julien Gustave Roche

Director de Talk Media Group,
fundador de “Be Happy Fest”.

Isabel Aguirre

Senior Impact Manager en Wheel
The World.

Leonor Espinosa

Chef, duena restaurant Leo. Elegida el ‘
2017 como la Mejor Chef del Mundo.

Veronica Valderrama

Presidenta APERHU, Vicepresidenta ‘
de RRHH en Gold Fields.

Carolina Angarita

Ex lider de Google Colombia y
Discovery, escritora best-seller.

Guiliana Aguilar

Talent Strategy & Academy
Commercial Director en AMVO.


https://drive.google.com/file/d/1kka9fX3e2w5gV0Gbr_2n4bOMEnxmKKZY/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/t6Qbmluk
https://cdn.jwplayer.com/previews/paUcs7hK-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1neKs2yz9RnlI-ncMIeCoGOZyP958Tajl/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eA6lZTR2wtQHQ-Q-MASMU9uMWu781xh6/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/O0w0KVkD-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1cqIBkKqFYKW5zkuX9L3wfuVEQ4eEp7NU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KzEIwK03POIAdwn-BZ4XHlPtGCF99cAa/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1N64Fm5K0viqCRykeADqlg-RlFwwvURlm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Ni9OvWhQSjDS_uKNofbGzJ83YdbJoYSB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Nw7fAL2g-l6gPzOs7JLTkbZCt9evEmg9/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/1SeYPubL-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/13ETozUqT13eY3loOVdpirm2beJ4BC66T/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1y4Om8xGi8YeA06qqIGV5yijJ3cs-JeFz/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/jbzppOmO-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1lgObyBaxHGyO73GdIZMkPp6vD7u2QuTz/view?usp=drive_link
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MEDITACION COMO
HERRAMIENTA PARA MANEJAR
EL ESTRES

HERRAMIENTAS MENTALES PARA
TIEMPOS COMPLEJOS

ENTRENA TU MENTE PARA
ALCANZAR TUS OBJETIVOS

CLAVES PARA CONSEGUIR UNA
TRAYECTORIA PROFESIONAL
EXITOSA

7 HABITOS DE LA GENTE
ALTAMENTE COMPETITIVA

¢{COMO ALCANZAR UN ESTADO
DE FLOW?

UN VIAJE HACIA EL PROPOSITO

CLAVES PARA ORGANIZARSE
SEMANALMENTE Y LOGRAREL
EXITO

COMO CONSTRUIR UNA
CARRERA EXITOSA

4 FORMAS DE TOMAR
DECISIONES EFECTIVASEN TU
VIDA

CONSTRUYE TU MARCA
PERSONAL EN LINKEDIN

Aventura que te cambiara la vida, al ensenar
a tu mente las poderosas herramientas de la
meditaciény la atencién plena.

En este curso, aprenderas que la buena vida
tiene mucho que ver con la interpretacion
constructiva de los hechos.

Fernando y Luciana te invitan en este curso,
a aprender diversas técnicas mentales para
alcanzar las metas que te has propuesto.

:Cémo gestiono mi trayectoria laboral? Esta
pregunta te llevara a abrir el pensamiento
hacia nuevas opciones y sembrar a largo plazo.

Conoceras 7 habitos, los cuales guiados por
nuestras acciones, te ayudaran a marcar la
diferencia en el dia a dia.

En este curso, aprenderas herramientas para
encontrar tu propio Flow y lograr una felicidad
plena en el presente.

Descubre quién eres y tu lugar en el mundo a
través del autoconocimiento y la busqueda de
tu propdsito.

Aprenderas las claves para organizarse
semanalmente, descubrir lo que funciona
mejor para tiy lograr el éxito.

Te ensenard a como desarrollar una vision de
carreray en qué invertir para construir una
carrera exitosa.

En este curso conoceras 4 formas basicas para
tomar decisiones mas efectivas y mejorar tus
resultados futuros.

Marcos, a través de su experiencia, te
entregara varios tips para construir tu propia
marca en linkedin.
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Federica Vegas

Performance coach, Stanford GSB
Coach and Facilitator.

Rafael Zavala

Directos Ejecutivo de programas de
Alta Direccién / PAD Peru.

Fernando Gonzalezy
Luciana Aymar

Ex tenista chileno - ex jugadora
profesional de hockey.

Rafael Zavala

Directos Ejecutivo de programas de
Alta Direccién / PAD Peru.

Ivan Muniz
Conferencista internacional, coach,
escritor, profesor universitario.

Sharoni Rosenberg

100 Muijeres Lideres "22. Abogada,
en el desarrollo de propésito.

Sharoni Rosenberg

100 Muijeres Lideres "22. Abogada,
en el desarrollo de propdsito.

Marcos Westphalen

Director Google Costumer Solutions ‘
Latam.

Marcos Westphalen

Director Google Costumer Solutions ‘
Latam.

Claudia Draghi

Directora de Programas Corporativos ‘
en Minding, bussiness y team coach.

Marcos Westphalen

Director Google Costumer Solutions ‘
Latam.


https://drive.google.com/file/d/1gJamJss8bchRM7iaFsQlcEO7ssvhQ4BP/view?usp=share_link
https://jwp.io/s/iNAJ4bL6
https://drive.google.com/file/d/12A_ShCCZJywwBi1Qw6OnrRGbxFbfzJS5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mk7KvfBvlJiUG1XW8igvBCHId6myWGXd/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/dg6D9NFX
https://drive.google.com/file/d/1svqKph8ekKjkfFMuy4zo9q2D1A0QCnp5/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/D7zq3qRW
https://drive.google.com/file/d/1TX_CPoznJJm6TtU3Hnoec7Ggej9BY2ZW/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/GXLC1Hgj
https://drive.google.com/file/d/1ktAhFG8RWFo9XfnMYrXq3qXFNcPgI0v-/view?usp=share_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/JS7zl87v
https://drive.google.com/file/d/11OoLGucus3Muuwt6WybfWb5G0MA-0VWp/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1WUbEhqz-z_B3y5inPyDpyhu6lIgpPAI_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1my0jWF9EYXUnn79CxUxqe2hPuauPy48V/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/JqKdRYps
https://drive.google.com/file/d/1T_QGvjXlR4O3AAJEcYwrDE0ztKKZ4e6O/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RL8MbQTbEGFmis53NiMJl8OnWPY9-hz9/view?usp=drive_link

170

171

172

173

174

175

176

177

178

179

180

Empoderamiento
Personal

® ®@® ®

® ® ® ® &0 ®¢0 ®¢0 ®

TRAZANDO UN MAPA PERSONAL
HACIA EL PROPOSITO

MI VIDA CON SENTIDO Y
PROPOSITO PARA SER MAS
EXITOSO

SE UN REFERENTE E INSPIRA A
OTRAS PERSONAS

COMO ACTIVAR MI ENERGIA
VITAL

INTELIGENCIA EMOCIONAL: SU
IMPORTANCIA Y HERRAMIENTAS

CONVIERTE TUS IDEAS EN
PROYECTOS CON EL METODO
ZETTELKASTEN

MARCA PERSONAL: COMO
GESTIONARLA'Y COMUNICARLA

PASOS PARA CREAR HABITOS
PERDURABLES

DETECTANDO LOS ALIMENTOS
QUE ACTIVAN LA ANSIEDAD Y EL
ESTRES

MINDFULNESS PARA LOGRAR
UNA VIDA PLENA

COMO ALCANZAR TUS METAS Y
LOGRAR EL EXITO PROFESIONAL

Aprenderas a declarar objetivos para realizar un

mapa personal, el cual te ayudard a encaminar
tu proceso de busqueda del propésito.

Aprenderas rutinas, para aplicar en tu dia
adia, que te ayudaran a vivir una vida mas
preocupado de tu salud mental.

No es necesario ser famoso para inspirar a
los que estan a tu alrededor. En este curso te
damos ideas de cémo inspirar a otros.

En este curso aprenderas cudles son tus
fuentes de energia y cémo mantenerlas
activas.

Aprenderas sobre la inteligencia emocional y
el impacto de esta tanto en uno mismo como
en la interaccion que tenemos con los otros.

A través del Método Zettelkasten, aprenderas
a sistematizar y relacionar tus ideas para
convertirlas en proyectos reales.

Conoce 5 pasos para definir tu marca
personal y su identidad, asi como generar sus
contenidos y difundirlos en diversos canales.

Aplica 4 sencillos pasos para crear un habito y
sostenerlo en el tiempo.

En este curso, conoceras qué alimentos son
los que activan las hormonas de la ansiedad y
el estrés.

Aprenderas qué es el mindfulness, y cémo
poder aplicarlo en la vida personal y
profesional.

En este curso conoceras 5 elementos clave
para alcanzar tus metas y lograr el éxito
profesional.
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Sharoni Rosenberg

100 Muijeres Lideres "22. Abogada,
en el desarrollo de propésito.

Roxana Lingan

Psicéloga, founder and CEO Talent &
Wellness Consulting LatamPsicéloga.

Roxana Lingan

Founder and CEQO Talent & Wellness
Consulting LatamPsicéloga.

Roxana Lingan

Founder and CEO Talent & Wellness
Consulting LatamPsicéloga.

Veronica Valderrama

Presidenta APERHU, Vicepresidenta
de RRHH en Gold Fields.

Daniel Bonifaz
CEO Kambista.

Daniel Bonifaz
CEO Kambista.

Daniel Bonifaz
CEO Kambista.

Roxana Lingan

Psicéloga, founder and CEO Talent &
Wellness Consulting LatamPsicdéloga.

Veronica Valderrama

Presidenta APERHU, Vicepresidenta
de RRHH en Gold Fields.

Veronica Valderrama

Presidenta APERHU, Vicepresidenta
de RRHH en Gold Fields.


https://cdn.jwplayer.com/previews/sjsXJTEo
https://drive.google.com/file/d/1EC0NKQOtPxR_Lt7VAJlY94Zll5VTgTvz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uInwgGcPxsVEdgO0-GAG0Fxux_Ra7OCA/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/TeZQMUBl
https://drive.google.com/file/d/1z-rQE5JP8Hn1Lfhr77jrUUjvXgb9ufbI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eSwlQ7c0Zj3QTiTV5mVaSBrwhazzg0ue/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14OYkr7bOSrRPljfepgssFxiCXG2Fkcfi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15avxwhW4CFLEWpamDDHF2YoNPGN94Pg1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GZcBsIDFsblCmEkFf4uu32ahHzsSF8-k/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/flJNUUWw
https://drive.google.com/file/d/1Vq_7Ox36Zee04Aqc1cxk86K8OSJk1pg-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1a5PMuG-Qf4ggb8N9qs1CbbtFJ-VXc6iy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yOxhL1HdJPiFI2WGI6Cej6p9EEdIzcnz/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/urCXObgb
https://drive.google.com/file/d/1-wZujDt1vGWz7cWF8mCW7ZD76sLXMgHJ/view?usp=drive_link
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Empoderamiento
Personal

DESARROLLA TU RUTA
PROFESIONAL DENTRO DE TU
EMPRESA

3 TIPS PARA AHORRAR ENEL
TIPO DE CAMBIO

IMAGINA: CREER PARA CREAR

EMPRENDER SIENDO MUJER:
DESAFIOS

SINDROME DEL IMPOSTOR: QUE
ES Y COMO GESTIONARLO

KIT DE AUTOLIDERAZGO

GUIA PRACTICA PARA TU SALUD
MENTAL Y SU IMPACTO ENEL
TRABAJO DIARIO

HERRAMIENTAS PARA EL
RETORNO LABORAL DESPUES DE
LA MATERNIDAD

PITCH PERSONAL PARA IMPACTAR
EN UNA ENTREVISTA LABORAL

7 TIPS PARAHACER UN CV
SOBRESALIENTE

10 PASOS PARA AUMENTAR TU
PRODUCTIVIDAD A TRAVES DEL
TRABAJO ENFOCADO

En este curso descubrirds 4 pasos que te
ayudaran a crear un plan de desarrollo de
carrera dentro de tu organizacion.

En este curso, conoceras 3 sencillos tips para
ahorrar y aplicar en el dia adia.

En este curso, te invitamos a conocer en qué
consiste imaginar y crear, y las etapas claves
para un proceso creativo.

Este curso, conoceras los desafios mas
relevantes a los cuales se enfrentan las mujeres
al momento de emprender.

Conoceras qué es y como gestionar el sindrome
del impostor para potenciar tu autoconfianzay
alcanzar tus metas profesionales.

Descubre herramientas esenciales para liderar
tu vida con propésito, empoderarte, desarrollar
habilidades y alcanzar tus metas.

Conciencia, coherenciay cultura, son aspectos
gue conoceras en este curso para promover
una salud mental positiva en tu trabajo.

En este curso, conocerds herramientas
practicas para enfrentar el momento del
retorno laboral después de la maternidad.

En este curso, comprenderas como elaborar
un pitch personal que genere impacto en una
entrevista laboral.

Aprenderas 7 tips para crear un CV que
destaque y mejore la efectividad en tu
busqueda de empleo.

Potencia tu productividad a través de 10 pasos
para un trabajo enfocado sustentado en un
estado 6ptimo de conciencia.
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Luz Morales

Directora ejecutiva W-UP, socia en
REDMAD, profesora MBA UGM.

Daniel Bonifaz
CEO Kambista.

Juan Pablo Neira

Escritor, conquista sus audiencias a
través de la magia.

Larissa Arias
Ceo Manzana Verde.

Ana Maria Gomez

Entrenadora de Comunicacion
Efectiva y Liderazgo Corporativo.

Maria Paula Alonso

Entrenadora de Comunicacion
Efectiva y Liderazgo Corporativo.

Julian Higuita
Abogado, Co Fundador de Qok.

Ana Maria Diazgranados

Mentora de Desarrollo de Carrera'y
empleabilidad, emprendedora.

Carolina Arismendi

Head Hunter, Co-Fundadora &
Directora Ejecutiva.

Natalia Gutiérrez

Psicéloga, Especialista en Gerencia de ‘
RRHH, Founder de Tu Mejor Trabajo Ya.

Julian Higuita
Abogado, Co Fundador de Qok.


https://cdn.jwplayer.com/previews/XdZQ3VYq-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1Wn5P8-HB_0GOWL4X7YX3kwvI-rfWaLQ4/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/eb7BlFS2-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1iv--A-cIILIgowNmqBzz8mgjF0RBby0A/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/sGiF2kro-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1cgLZYx_vZQLKDQLg6EEOwgJOFtrg_twX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1CCqEHynqkGzGiASqr4mHNODQUcE52Eyy/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/UL31DfIl-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1RufGvz_DpqfDFdTAA4Ts-8TKav4pepEQ/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/88FnEFoR-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/19xS0sT-rS2Znxe87tiI6Wc9RjmeS34JX/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/FtFderSK-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1_jNiiiJhOw6BHXgxzFhR2HF5dPvB1iLo/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/u2nKdM0M-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1TDIWNFxriXyaxBazHE-SIovYe2EK-6HW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZzHhXVk4KwTRsrNAa0yhWVhIsqC-Nwqe/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/cCjEYgnh-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/10T10wKFYN0VM5aQEahuVZc0eJrO414v0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1OkZjU1lIsfQedw4Lv9K_s5Z_RqW9VX0A/view?usp=drive_link
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@ COACHING TREC: CONOCE LA En este curso, conoceras el origen de la Lorena Dibos
192 TERAPIA RACIONAL EMOTIVA terapia TREC, sus fundamentos cientificos y Gerente de Gestion Humana
@ CONDUCTUAL principales caracteristicas. Cencosud S.A.
@ COMCHNGTRECSESONI | Deieymiediteaticn o loenabbor
193 AUTOCONOCIMIENTO - A Gerente de Gestion Humana
desde mirada practica. Cencosud S.A.
s (@ COACHNGTRECSESONZ  Devesyimormaceyucowles  lorenDbo
CONCEPTUALIZACION . .. erente de Lestion Humana
mirada conceptual y practica. Cencosud S.A.
s (@ COMHMNGTRECSEIONS  DEclrecmolmceeiiaone o lorenbbos
CREENCIAS IRRACIONALES ., . SIS S R Il
nuestra sesidn de coaching. Cencosud S.A.
COACHING TREC SESION 4: En este curso podras aplicar 4 estrategias de Lorena Dibos
196 @ DEBATE TUS IDEAS la Terapia Racional Emotiva Conductual para Gerente de Gestién Humana
IRRACIONALES debatir tus creencias irracionales. Cencosud S.A.
EJERCICIOS PR'/-'\CTICOS DE Fortalece tu productividad en el trabajo Giuliana Aguilar
197 @ COMUNICACION PARAEL remoto mediante un enfoque practico centrado  Talent Strategy & Academy ‘
TRABAJO REMOTO en cuatro ejercicios clave de autogestion. Commercial Director en AMVO.
(») NOTEDEJESPARADESPUES:7  Descubre 7 pasos parafortalecer tu Liry Matallana
198 PASOS PARA ENCONTRAREL autoestima, desarrollar amor propio y potenciar  Psjcologa, coach, gerente general ‘
@ AMOR PROPIO tu crecimiento personal y profesional. high team.
A Analizaras el impacto de los despidos en el Guiliana Aguilar
199 @ BCECS):’/IISSSF’RONTAR LASOLAS DE mercado laboral aprendiendo estrategias clave  Talent Strategy & Academy ‘
’ como upskilling, networking y adaptabilidad. Commercial Director en AMVO.
@ CONSTRUYE TU MARCA Conoceras las bases para construir y gestionar ~ Guiliana Aguilar
200 PERSONAL PARACRECERY  unamarcapersonal séliday auténticadentro  Talent Strategy & Academy ‘
@ DESTACAR EN TU ORGANIZACION detu organizacic’m. Commercial Director en AMVO.
( : ) = Redefine tu carrera, identifica tus habilidades Pamela Salas
201 $3 IEZA:RCI:RQII\:AB :{;‘i‘&g}g‘:‘i? DE transferibles y aprovecha tu red de contactos Career Matchmaker & Job Search ‘
@ para cambiar tu rumbo profesional. Expert.
CAMBIA TUS PENSAMIENTOS: Reconoce los pensamientos limitantes que Carolina Angarita
202 @ FORMULAS DE AUTOCOACHING  impactan tu desempefio y transférmalos Ex lider de Google Colombia y
PARAELEXITO mediante férmulas de autocoaching. Discovery, escritora best-seller.
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https://drive.google.com/file/d/18RoxvPwIErY02KDhcQ213F6viESCg2Vk/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/7Ie4jmcy-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/nrGBoQ0v-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1HCw3gmSjFubnzFxsQkcMxVGQvU_yXL5R/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HlqM5vEIS6yQ2eordws0F9TDFjLi5wM_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FFE3HdNii213GLDvNLUTtYlTqfzLYyND/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BW1GJcef8T4pMFGbdO1cJg3SwDXq2bQn/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/buj2uNol-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1hgw3zDPufUhCIiHAxdj_gqfPpCudZC8I/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vGLFIEPkp9LI691SFDGrsFfEv5PnN9BM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hDmIOcQxeRTQik97DKoZYvZZqgbxiOPS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vNyDzNQgRHflhC4GSD1EKURPD_iWkgUu/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/71gLFqNA-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1f0EX81PQAs4JSFp3UKRVHFBxbOAPgMZm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12_Mr_3_l0bzCUtJVaMG_w0kg733PLshk/view?usp=drive_link
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Empoderamiento
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COACHING TREC SESION 5:
SEGUIMIENTO Y CIERRE

PREPARATE PARA EL PROCESO DE
SELECCION Y LA ENTREVISTA DE
TRABAJO

AUTOLIDERAZGO: DESAFIATE A
HACER POSIBLE LO IMPOSIBLE

CONSEJOS PRACTICOS PARA
UNA ENTREVISTA LABORAL
PRESENCIAL

¢{COMO PREPARARSE PARA UNA
ENTREVISTA VIRTUAL?

TRES HERRAMIENTAS PRACTICAS
PARA EL BALANCE PERSONAL Y
PROFESIONAL

ESTRATEGIAS DE PREPARACION
AL SOLICITAR UN ASCENSO
LABORAL

RELACIONES INTERPERSONALES:
COMUNICACION Y MANEJO DE
CONFLICTOS

IKIGAI LABORAL: CONECTA CON
TU PROPOSITO PROFESIONAL

ELPERDONY LA
RECONCILIACION: UNA RUTA
HACIA LA PAZ INTERIOR

RESILIENCIA EN PRACTICA:
DESARROLLA UNA EFECTIVA
GESTION DEL FRACASO

En este curso transformaras creencias
irracionales en verdades racionales que
enriquezcany sumen a tu vida.

Aprende aimpresionar en tus entrevistas
de trabajo y a maximizar cada oportunidad
profesional.

Exploraras como construir tu propésito y
liderazgo personal con el fin de potenciar tu
crecimiento personal y bienestar colectivo.

Conoce 4 consejos para entrevistas laborales:
preparacion, comunicacion efectiva, lenguaje
no verbal y manejo de preguntas dificiles.

En este curso, adquirirads herramientas
esenciales para llevar a cabo entrevistas
virtuales de manera efectiva y exitosa.

Exploraras tres herramientas de

autoconocimiento: ikigai, larueda de laviday el

mapa de los suenos.

Aprende a evaluar tus habilidades, identificar
oportunidades de crecimiento y comunicar
efectivamente tu solicitud de ascenso laboral.

Identificaras los principales factores que
construyen la base de las relaciones humanas,
para afrontar y resolver los conflictos.

En este curso, conocer3s el Ikigai laboral como
una herramienta para lograr conectar con tu
proposito profesional.

Conocer3s el testimonio de protagonistas del

conflicto armado colombiano que transformaron

su dolor en experiencias de bienestar.

En este curso, adquiriras herramientas
esenciales para llevar a cabo entrevistas
virtuales de manera efectiva y exitosa.
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Lorena Dibos

Gerente de Gestion Humana
Cencosud S.A.

Veronica Valderrama

Presidenta APERHU, Vicepresidenta ‘
de RRHH en Gold Fields.

Felipe Bayon

Former President and CEO at
ECOPETROL.

Ana Maria Diazgranados

Mentora de Desarrollo de Carrera 'y ‘
empleabilidad, emprendedora.

Natalia Gutiérrez

Psicdloga, Especialista en Gerencia de ‘
RRHH, Founder de Tu Mejor Trabajo Ya.

Ana Maria Gomez

Entrenadora de Comunicacion
Efectiva y Liderazgo Corporativo.

Ana Maria Diazgranados

Mentora de Desarrollo de Carrera 'y ‘
empleabilidad, emprendedora.

Vladimir Florez

Artista, caricaturista, columnista,
comunicador de radioy TV.

Carolina Arismendi

Head Hunter, Co-Fundadora &
Directora Ejecutiva.

Claudia Palacios

Country manager colombia para Hays ‘
y la Regién Andina, Headhunter.

Robert Faran y Sebastian Cabal

Dupla de tenistas de Colombia,
1 Ranking ATP en doble.


https://cdn.jwplayer.com/previews/eobzlU52-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1HsTXDOBLHhmoBkkmtM545TwYfKnfSniE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19ZC95wzOR9ObIm1O4FCmJK75JhZMbCOc/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/jrghgRQc-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/2CSKmczC-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/38hYHCG3-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1eewtbBZYMy5tU2KmGFAMafVbq8F71w1-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Xt27-dJI50mxFV01j5_IiAEw0GkTtNbd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uXoNSBAhqcgh9l2uWNWpKbsSscYzNDQm/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/FOLBFT1n-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1JqYEH59-3nCRE3paEhvvDH2gLB3B0Vf1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16px-ynOvS-YA1V8mCdJ7QygJ9FIYQSbw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1MT_Njw8N3K3lryaI7sogIkS4PVYp14nE/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/lvKJoWjs-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1xaxZMMFMGnDIHDZhtIxEtzR1clamxK3s/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/wVzpPNsU-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1v_Pl3zB8hXbRbcz9sdjwMCvLk-roAfpC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1MFjjwBBLqXQ5tmqGwFxtfu2qFvlwm4UQ/view?usp=drive_link
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@ CAMBIO DE HABITOS: 12 En este curso, conoceras como transformar Carolina Angarita
214 CLAVES PARA CREARLOS Y habitos limitantes a habitos positivos a través Ex lider de Google Colombia 'y ‘
@ MANTENERLOS EN EL TIEMPO de 12 claves fundamentales. Discovery, escritora best-seller.
215 @ CONQU[STANDO EL EGO:’ Identificay transforma el ego en un motor para Wendy,Ag.mIar o ‘
@ IDENTIFICALO Y TRANSFORMALO alcanzar tus metas de manera consciente. Atleta olimpica en nqtac:on sinc.en
los JJOO de Atlanta ‘96.
o (@) AEERCICOSCLAVEPARAUN  COnocerscuatieics iespraefrar Sulane gl ®
TRABAJO REMOTO PRODUCTIVO yp Talent Sttategy &icadeny
laboral remoto. Commercial Director en AMVO.
@ RECONOCE TU TIPO DE i Reconoceras los 4 tipos de personalidad de Carolina Angarita
217 PERSONALIDAD: METODOLOGIA |a metodologia Insights Discovery y cobmo Ex lider de Google Colombia'y ‘
@ INSIGHTS DISCOVERY relacionarte de manera empatica. Discovery, escritora best-seller.
s (@ CONIRTELASDESVENTASEN [orsormatisinisconssenotionern - wendvisuler g
TU MAYOR FORTALEZA glasp p Atleta olimpica en natacion sinc. en

de Wendy Aguilar. los JJOO de Atlanta ‘96.

* Nuevos Cursos

CONSTRUYENDO TU Aprende a disefiar tu Portafolio de Vida, Angela Gomez

219 PORTAFOLIQ DE VIDA A PARTIR integrando diferentes elementos para lograr CEO & Co-Founder SOS-TechlA-
O DE TU PROPOSITO una trayectoria profesional alineada. bility.

Estrategiay
Negocios

Aprenderas todo lo que necesitas para crear
una estrategia de ventas, considerando los
canales, estapas y tipos de canales de venta.

Mirian Lau

@ QUIERO EMPRENDER, ._:,COMO
220 Founder & CEQO Peppermint Lab.

EMPIEZO A VENDER

MODELO CANVAS: UNA MIRADA Aprende aresponder a través del Modelo
GLOBAL A TU MODELO DE Canvas. Una herramienta visual sencillay

Valentina Fleischmann
221 . Marketing Digital ‘
@ NEGOCIOS efectiva para repensar tu empresa o proyecto. g Ligital.
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https://cdn.jwplayer.com/previews/em0cp22H-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/McSgZmDE-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/o6BMkDrv-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1cizzHyLOwJrvPiWJB4R03c-CWzutGOqU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mdLZ6LoxwSqT0V0AQzcjSw62BHrDA2-P/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1csmRFavWaTaITsXMzNtIAvqExBqiZzTY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nZ91SDNs4R6Fp8h3QeOpnGTSpaj7ccKm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mgIp_F89HT9zXTIAA5LFUXJ94IsCuBPq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YlK78jQgCduFO-ebTqLqURmcTG5AbRbh/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/QamOiuB4
https://drive.google.com/file/d/12SlYQNLX59iKq0h6qhEJxk1vFPNUhj36/view?usp=sharing
https://cdn.jwplayer.com/previews/ftfSvIQ6-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1xCDGyEzp1gncGYbxrN0JiJSwE_LI2D3M/view?usp=drive_link
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Estrategiay
Negocios

®©

HARD LANDING: LLEGO LA
HORA DE LA EXPANSION
INTERNACIONAL

EL PROPOSITO COMO
PROPUESTA DE VALOR PARA TU
EMPRESA

MARCA EMPLEADORA:
CONSTRUYE UNA PROPUESTA DE
VALOR PARA ATRAER TALENTO

QUIERO EMPRENDER, ;COMO LO
HAGO?

QUIERO EMPRENDER, ;COMO ME
HAGO VISIBLE?

INTRODUCCION A LA
ESTRATEGIA COMPETITIVA

METODOLOGIA OKR

GESTION DEL
INTRAEMPRENDIMIENTO EN LA
EMPRESA

PILARES FUNDAMENTALES PARA
PODER EMPRENDER

YA CREE MI EMPRENDIMIENTO,
AHORA QUE, ;:COMO SIGO?

ESTRATEGIAS DE
NEGOCIACION: EXPLORANDO
LA ESTRATEGIA DEL DELFIN

Santiago Lira, te guiara por el proceso de la
expansion internacional de un negocio y los
pasos necesarios para ejecutarlo.

Descubriras la forma de generar una
propuesta de valor Unica en tu empresa o
emprendimiento: un propoésito social.

Descubre el concepto de “Marca Empleadora”,
la cual entrega a la compania la posibilidad de
atraer y retener al mejor talento.

Aprenderas a desarrollar tu emprendimiento,
teniendo en cuenta tu propésito, producto,
estrategia y proceso de venta.

En este curso aprenderas todo lo que
necesitas para crear tu marcay posicionar tu
producto en el mercado.

Te invita a profundizar qué es una estrategia
competitiva, qué preguntas hacerse y como
ésta debe ir iterando a lo largo del tiempo.

Aprenderas a través de la Metodologia OKR
a enfrentar problemas relacionados a bajos

porcentajes de ejecucion de planes estratégicos.

Nicolas Jaramillo, te introducira en el
intraemprendimiento, en el cual conoceras sus
ventajas y los desafios de este.

Conoce las acciones recurrentes que debes
hacer a diario para que tu emprendimiento
sea un éxito.

En este curso, a través de consejos, podras
evaluar el éxito de tu emprendimiento para
mantener el impulso de seguir creciendo.

Conoceras en qué consiste la estrategia del
delfin como herramienta de negociacion para
alcanzar tus objetivos profesionales.
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Santiago Lira
Fundador y CDO de Buk.

Nicolas Morales ‘
Fundador Pegas con Sentido.

Cristian Montegu

LiquidLatam - Brand Experience ‘
Company.

Mirian Lau ‘
Founder & CEQO Peppermint Lab.

Mirian Lau ‘
Founder & CEO Peppermint Lab.

Gabriel Berczely

Profesor part-time del ESE Business ‘
School de la Universidad de los Andes.

Jaime Arrieta ‘
Fundador y CEO de Buk.
Nicolas Jaramillo ‘

Cofundador de Arch y Mach.

Larissa Arias ‘
Ceo Manzana Verde.

Larissa Arias ‘
Ceo Manzana Verde.

Alejandro Ambrad

Socio Fundador de Mentes a la Carta. ‘


https://www.youtube.com/watch?v=V2SIDAXfcFQ&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=52
https://youtu.be/xRvAibcAUcE
https://drive.google.com/file/d/1T03f2anPPb28HWV5WQLLsUFxDV13PLuD/view?usp=sharing
https://www.youtube.com/watch?v=L_s52vKYaEI&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=30
https://drive.google.com/file/d/1lp-m3cTKiHfsXF1rxQnXz2Un7_v6I5hB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1poCb2PnozHadsB-i05RqyDZnKbi7uwu-/view?usp=sharing
https://cdn.jwplayer.com/previews/P2CMHA9z-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1-CbueJQjIfk4oUotpwvMyJ3CE9uri-ao/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PepOB9nxhsQY-79V14SbwLFk3vSde8FM/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/F6dahQza-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1FEk30AiwS-aH827TR9YIvo4dgXx9kiqa/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GV0oAg84H59j7fo2MC9Yrn3MmKkYJzyo/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/8vyztaYh
https://jwp.io/s/a77gdg7h
https://drive.google.com/file/d/1wej94F2lPjUkMiVFxxEpF_uNJL-lba9f/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-e_oJ-qVukE5zsbIa8ncDocNO0iireHx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19UA4rACETmfYGxIjq9aLcGLUqCmPS-RH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FC9Fw4N5hj6Q1rWaRMYqoIiDD9b2g7wS/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/JtfMSdu8
https://jwp.io/s/uwTPpltf
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Estrategiay
Negocios

QUIERO EMPRENDER, ;COMO
VALIDAR AL CLIENTE?

LA IMPORTANCIA DE LA SALUD
MENTAL AL MOMENTO DE
EMPRENDER

COMO EMPEZAR UNA STARTUP:

DESDE SU AUDIENCIA HASTA SU
VIABILIDAD

5 ELEMENTOS CLAVES PARA
DIRIGIR EMPRESAS DIGITALES

PLANEACION ESTRATEGICA:
VISION PARA EL CRECIMIENTO
DE LA ORGANIZACION

NAVEGANDO EL CAMBIO:
7 CLAVES PARA LA
TRANSFORMACION DIGITAL

HERRAMIENTAS DE
PLANEACION ESTRATEGICA:
SITUACION - DIAGNOSTICO

* Nuevos Cursos

HERRAMIENTAS DE
PLANEACION ESTRATEGICA:
IMPLEMENTACION

HERRAMIENTAS DE
PLANEACION ESTRATEGICA:
FORMULACION

HERRAMIENTAS DE
PLANEACION ESTRATEGICA:
MONITOREO Y CONTROL

En este curso encontraras todo lo que
necesitas saber para validar a tu cliente,
utilizando la data cualitativa y cuantitativa.

En este curso te explicaremos por qué la salud
mental influye al momento de emprender.

Daniel te invita a conocer los 3 aspectos
fundamentales para crear una startup:
deseabilidad, factibilidad y viabilidad.

Dar a conocer 5 elementos claves para dirigir
una empresa digital y enfrentar los desafios
que se presentan en este campo.

Domina la planeacion estratégica para guiar el
crecimiento y sostenibilidad de tu negocio con
la metodologia “Jobs to be Done”.

Aprende a enfrentar la transformacién digital
con estrategias para adaptarte, gestionar
incertidumbre y superar retos del mercado.

Exploraras herramientas clave para hacer un
diagnéstico estratégico y construir una base
solida para decisiones organizacionales.

Implementa estrategias con OKR y KPI,
utilizando datos y metodologias practicas para
lograr resultados medibles.

Formula estrategias claras con Matriz Ansoff,
objetivos SMART y cascadeo estratégico para
alinear tu organizacion.

Distingue fases del monitoreo y control en la
planificacion estratégica para evaluar avances
y cumplir objetivos organizacionales.
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Mirian Lau
Founder & CEO Peppermint Lab.

Mirian Lau
Founder & CEQO Peppermint Lab.

Daniel Bonifaz
CEO Kambista.

Larissa Arias
CEO Manzana Verde.

Daniela Pina

Operations Manager / New Products
en Didi.

Carolina Angarita

Ex lider de Google Colombia y
Discovery, escritora best-seller.

Daniela Pina

Operations Manager / New Products
en Didi.

Daniela Pina

Operations Manager / New Products
en Didi.

Daniela Pina

Operations Manager / New Products
en Didli.

Daniela Pina

Operations Manager / New Products
en Didli.



https://cdn.jwplayer.com/previews/JgHoK3m4-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1Vt7uPJLM9q4ZZuYQvs5JTcmEBQ1PSxgl/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18LrhtXY3J3Bwqr37LhSJSgTVM_2ILAuL/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/uZYl7vr4-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1N6xAfke5WvbpU7JM7sHRQtd1qMDU0sAM/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/GYsczv39-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1N_Kdr-tYwPMx_a2PpRF5pX-c5V9tx5sS/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/Cezd7Q6C-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/keKmeIL8-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/Q2mBYdO2-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/Ti1aOh8T-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1lsmhjFbop0ZrrSoneNMzj8lGzupzpnNk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1voFXmNNvYg_3yKKeoYWTKDZjlHs3qQDz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UrKDxTWbxaHmLXwnY7VG7Ag-ZGk_dK84/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19xCFOwlexIDzKZmCfRArRitnadn6CZcY/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/uiLMaTWP
https://drive.google.com/file/d/1DFthyU4lTgYltbaLUIEOHjG8qgX6czqY/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1e2Mbs0ZHtSs5to-NVt25x4T9BYArje93/view?usp=drive_link

Felicidad

@ i ) En este curso aprenderas 10 habitos paraque  Ivan Muiiiz
243 10 HABITOS PARA SER MAS FELIZ puedasincorporar en tudiaadiaconel finde Conferencista internacional, coach, ‘
@ aumentar tus niveles de felicidad. escritor, profesor universitario.
Transforma tu entorno laboral y fomenta Julien Gustave Roche
244 @ FELICIDAD CORPORATIVA un espacio de trabajo lleno de felicidad y Director de Talk Media Group, ‘
proposito. fundador de “Be Happy Fest”.
5 (@) EMPRENDERCONPROPOSITO  APrenderie adesavoly i pindencgodor  ulnGusimvetoche - o
EN BUSQUEDA DE LA FELICIDAD Sl 2 e . DIEgIOreE itk Enia G,
personales en emprendimientos exitosos. fundador de “Be Happy Fest”.
@ COMO SER FELIZ EN EL Descubre como ser felizen t?l trabajo, Pilar Ibaiez
246 desarrollar habilidades de bienestary Fundadora App PIM Bienestar, y ‘
TRABAJO . .. . ) . o
gestionar la felicidad corporativa. columnista Diario La Republica.
@ Descubre herramientas practicas para alcanzar  Julien Gustave Roche
247 6 PASOS PARA LA FELICIDAD la felicidad con introspeccién y acciones Director de Talk Media Group, ‘
@ significativas en tu dia adia. fundador de “Be Happy Fest”.
@ _ En este curso, aprenderas rutinas y técnicas Sebastian Lira
TECNICAS MENTALES PARA LA ; ; i
248 FELICIDAD menta!es para manejar tus emociones y vivir Psicologo, coach y lider de proyectos ‘
@ cada dia mas feliz. en Labmind y Charlista TED.
@ Aprenderas cudles son las ramas de la
Ale Llosa
249 TRAIN FOR HAPPINESS felicidad, qué puedes controlar y qué debes S KO ‘
@ trabajar para sacar lo mejor de ti. ounder Lrupo =L.
@ CONECTAR CON TU PODER Ma'rla Pa’z B.Ianco, t? II:]VIta a cqnoger y Maria Paz Blanco
250 aplicar técnicas del “Life coaching” para tu Influencer, psicéloga, life coach y ‘
PERSONAL . o ’
autocuidado y desarrollo personal. experta en imagen.
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https://cdn.jwplayer.com/previews/QBWZIpEk
https://drive.google.com/file/d/1GNgQ2VsYeR1I81ZCdFAJN5o8Yt99UPmX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19B4ZGI6TrrryAG48OUGS7sfJ_-sU0uBZ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1kV-jtlWpSwlaOL_76xVaOXURQ9TxhjdQ/view?usp=sharing
https://cdn.jwplayer.com/previews/mMrEreS3
https://drive.google.com/file/d/1fCMxat5cW8Ds04yoLVhYxcEMD1YQ-V-A/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/HWD0uwoB-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1BB1C0MF6Rocb_wdyrKxkrshXRanibeDe/view?usp=drive_link
https://jwp.io/s/B94EZjb4
https://jwp.io/s/qAFbbHuK
https://drive.google.com/file/d/1X053KI7VIbus1q3S3u_RBZVqAxntkLMt/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/UcwUFABK
https://drive.google.com/file/d/111cHUos82SeH-88SxPvrcvtLuhVC9GD0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zLkHwYxIfug8SgqIUYuY4mmZnMQMPP29/view?usp=sharing
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Finanzas
y Economia

FLUJODE CAJA

ENTENDIENDO LA ECONOMIA
PARA TOMAR DECISIONES EN LA
ACTUALIDAD

LA IMPORTANCIA DE AHORRAR
PARA EMERGENCIAS

COMO LLEGAR A FIN DE MES SIN
DEUDAS

EL MERCADO DE CAPITALES Y SU
EFECTO

CUENTAS FISCALES:
IMPLICANCIAS FUTURAS DE SU
DETERIORO

IMPUESTOS QUE AFECTAN A LAS
PERSONAS EN CHILE

DESEQUILIBRIOS ECONOMICOS
DE CORTO PLAZOY SUS
IMPACTOS FUTUROS

EL ROL DE LAS EXPECTATIVAS
DEL MERCADO: PROFECIAS
AUTOCUMPLIDAS

CONFIANZA PARA LA
INVERSION: LA CLAVE PARA LA
ECONOMIA Y LOS MERCADOS

EL DIVORCIO ENTRE LA
ECONOMIA Y LA POLITICAEN
PERU

Chipax te ensenara paso a paso como realizar
un flujo de caja desde cero y conceptos claves
para que lleves tu Flujo a otro nivel.

Este curso te ayudara a estar mas informado
sobre los conceptos basicos de la economia
para que puedas tomar decisiones correctas.

Aprenderas sobre dos formas con las que

contamos para salir de emergencias: los seguros

y un ahorro especial para cubrir accidentes.

En este curso aprenderas a organizar tus
finanzasy, asi, empezar un ahorroy llegar a fin
de mes sin morir en el intento.

Aprende sobre el mercado de capitales, sus
participantes y su relevancia para la economia,
hogares, empresas y gobiernos.

Aprenderas sobre la importancia de tener
indicadores fiscales saludables para el
crecimiento de largo plazo de una economia.

En este curso conoceras los principales
impuestos en Chile, que te afectanen el dia a
dia como persona natural.

Analizaremos los principales desequilibrios
econdémicos a corto plazo que enfrentan los
paises y amenazan su crecimiento futuro.

En este curso, conoceras el rol que juegan las
expectativas de los agentes sobre el mercado
y las profecias autocumplidas.

Aprenderas la importancia de que los paises
generen condiciones propicias para atraer
inversiones basadas en la confianza.

En este curso, Daniel responde a la pregunta:

Chipax
Software de Finanzas.

Ignacio Briones

Ex ministro de Hacienda del
Gobierno de Chile.

Yuliana Bedoya
Qiip de SURA Latam.

Franco Mena
Qiip de SURA Latam.

Daniel Velandia

Head of Research and Chief
Economist at Credicorp Capital.

Daniel Velandia

Head of Research and Chief
Economist at Credicorp Capital.

Pablo Escobar y Alejandro
Chechilnitzky

Abogados Guerrero y Olivos.

Daniel Velandia

Head of Research and Chief
Economist at Credicorp Capital.

Daniel Velandia

Head of Research and Chief
Economist at Credicorp Capital.

Daniel Velandia

Head of Research and Chief
Economist at Credicorp Capital.

Daniel Velandia

¢Existe una divergencia entre el comportamiento Head of Research and Chief

de laeconomiay la politica en Perd?
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Economist at Credicorp Capital.



https://drive.google.com/file/d/1qcRPPv277XJAqZq-W8ds02bKtrHJr2VC/view?usp=drive_link
https://jwp.io/s/24pMXzsq
https://drive.google.com/file/d/1XfS6miZBign2c7m-pvD1roX5GYUcCFGb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17ks9qtc06WqqQBrEP-c7URAgkf6RS4OT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11u_QsFkCfyJyFR4VhyOKnpBo1opN61dO/view?usp=drive_link
 https://cdn.jwplayer.com/previews/Rrassnto
https://drive.google.com/file/d/1xmSDAOwZAg6KtFlXCGUlegciryIBJBil/view?usp=drive_link
https://jwp.io/s/GNMCZ4oJ
https://drive.google.com/file/d/1z9SC_eVwwcg2xwuyc4jhcESARo9tTfLQ/view?usp=sharing
https://youtu.be/BxVBejtDFcY
https://jwp.io/s/GO9NHG1m
https://drive.google.com/file/d/1Ue4zmo5OaMJGFJRsbcu3-EDbNYYgjD3K/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/03A6Pitx
https://drive.google.com/file/d/1pdna_JRF0Md8Tells4IiLMkli1YVxjzR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bRF_0m6m1nAi7QTtWcqR-prkoep4W-zv/view?usp=sharing
https://cdn.jwplayer.com/previews/efezdrWz-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/14kdtDJpwyUHZWxXvZLNEIOS5fe4aD7iG/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/3BxkFHRM-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1mDks05FeSmFSpq9sxbWd60GMD4AuAGzs/view?usp=drive_link
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Finanzas
y Economia

CONVIERTE TUS
COMPORTAMIENTOS EN
HABITOS FINANCIEROS

RENTA FIJACOMO
INSTRUMENTO DE INVERSION

COMENZANDO A AHORRARE
INVERTIR

ACCIONES: COMO DETERMINAR
SU PRECIO Y RIESGOS

MODELO DE GESTION Y CONTROL

DE RIESGOS EN LA EMPRESA

INVERSION EN ACTIVOS REALES

IMPORTANCIADE LA
DIVERSIFICACION DE LAS
INVERSIONES

LA RECETA PERFECTA PARA LA
ECONOMIA

TASA DE POLITICA MONETARIA
(TPM) EN CHILE

INDICE MENSUAL DE ACTIVIDAD
ECONOMICA (IMACEC)

EL PRODUCTO INTERNO BRUTO
(PIB)

Adquiriras conocimientos para enfrentarte
a tus deudas, ahorrar, mejorar tu historial
crediticio y utilizar mejor tu tarjeta de crédito.

En este curso aprenderas como puedes
utilizar la renta fijacomo un insturmento para
invertir tus finanzas.

Aprenderas sobre los diferentes instrumentos
parainvertir y ahorrar, la variacion de los
riesgo y la rentabilidad asociada.

En este curso aprenderas sobre las acciones,
las variaciones en los precios de esta segiin
factores de cambio, y mas.

En este curso aprenderas comoy lo
importante que es implementar el modelo de
control interno en tu empresa.

En esta capsula aprenderemos qué son los
activos reales, por qué invertir en ellos y qué
tipo de inversiones existen.

Aprenderas laimportancia de la diversificacion
y las mejores alternativas para “no poner todos
los huevos en la misma canasta”.

5 puntos fundamentales para entender la
economia, haciendo ejemplos de cocteles para
gue todos/as puedan entender.

Conocer las decisiones que toma el Banco
Central para manejar la inflacién es importante
para comprender las tasas de interés.

Conocer el estado de la economia de un
pais te puede ayudar a tomar decisiones
importantes relacionadas en tus inversiones.

Saber qué es el PIB y como este nos afecta,
cobra gran importancia al momento de
realizar inversiones y cerrar negocios.
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Marcela Cataio
Qiip de SURA Latam.

JimenaLlosa

Compass Group - Asesores de
inversion.

Jimena Llosa

Compass Group - Asesores de
inversion.

Jimena Llosa

Compass Group - Asesores de
inversion.

Matias Puga

Ingeniero comercial / Mdster en
Macroeconomia aplicada.

Jimena Llosa

Compass Group - Asesores de
inversion.

Jimena Llosa

Compass Group - Asesores de
inversion.

Roberto Gormaz
Dr(c) Economia - Economia y Erra.

Javiera Quiroga
Economina - Influencer economia.

Javiera Quiroga
Economina - Influencer economia.

Javiera Quiroga
Economina - Influencer economia.



https://jwp.io/s/KP6fOWPG
https://drive.google.com/file/d/1JnxPFAExO5GJ6tDDsJwxuPxXqUTS1mzS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Rf0cbdxDSlCvLB-5U9-Xv072SkIxjRx8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vMfsKZb7gnHrSj5a8RFrCB7KLIef-_Cm/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/d543CO1H
https://jwp.io/s/d543CO1H
https://jwp.io/s/d543CO1H
https://drive.google.com/file/d/1zDFkP1G763ehaiUfXYZwqsq8Uogry63u/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/a650MMTZ
https://drive.google.com/file/d/1rDt1nF80PeZy6vdbiN1-fIr8JykMaP8T/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/d543CO1H
https://drive.google.com/file/d/1Vs8Xc0ntT7uIElnWMlxsT0s5kBKhes5N/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/d543CO1H
https://drive.google.com/file/d/1xwXRnDVnLsMyyMunS8jp0HPJqN1mzlvc/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/kYihZeNi
https://jwp.io/s/Umsx3J4v
https://drive.google.com/file/d/1qxMFzx-gUqp-Q2PW2k-FvqwOmkrZair4/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/Umsx3J4v
https://drive.google.com/file/d/1kLmn5Kmpu38L649GPBewxgOwoI50QGE-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PthpLoe2ac_BxwsFtXaTt2Mko9UXaSJp/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/Umsx3J4v
https://drive.google.com/file/d/1gdSplh8RjDmvy_yy2C2X7QRYbOrs2DZB/view?usp=sharing

Finanzas
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Veras los diferentes perfiles de inversionista
273 TU PERFIL DE INVERSIONISTA que hay, qué considerar al momento de invertir
e instrumentos de inversion existentes.

Javiera Quiroga
Economina - Influencer economia.

®©

- O EL RIESGO DE NO DIVERSIFICAR gﬁ:ﬁfﬁ:gse :sg::lrgfr;frfg Easrgrﬂzr;iﬁt;tﬁjsa Javiera Quiroga €4
@ B e larenta variable, los depositos a plazo. Economina - Influencer economig.
s > INDICEDEPRECIOS AL Conocerconcptcs oo PC AN % saviera i &
75 @ CONSUMIDOR (IPC) d:; vida aumepnta o disminug//er.) q Economina - Influencer economia.
( : ) ADMINISTRADORAS DE FONDOS Aprenderas laimportancia de planificar con .
276 DE PENSIONES: TU FUTUROES detenimiento el momento de tu retiro laboral, Ylfl'ana Bedoya ‘
@ AHORA pertenecer a una Administradora de Fondos. Qiip de SURA Latam.
@ Aprenderas cudl es la diferencia entre estos . .
LA DIFERENCIA ENTRE AHORRAR . Javiera Quiroga
277 E INVERTIR conceptos y por qué debemos comenzar a c , ) ‘
( : > ahorrar para invertir. conomina - Influencer economia.
O ;COMO FIJAR MIS OBJETIVOSDE " 85te curso, te ayudaremos a fijar tus Javiera Quiroga
278 < objetivos de inversidén para comenzar a . ) ‘
INVERSION? Economina - Influencer economia
@ ahorrar con un propdsito determinado. :

Gestion
de personas

TALENT ACQUISITION Conoceras como posicionar alaempresa Andrés Alba
279 @ MARKETING: COMO VENDER UN como una p|ataf0rma para el cambio personal Talent Acquisition Sr Manager en
CAMBIO DE VIDA LABORAL y profesional de los colaboradores. Aeromexico.

CONFIANZA ANTES DEL CAMBIO: Descubre como la confianza, la transparencia Andrés Alba
280 @ BASE PARA UN ENTORNO SEGURO Y el empoderamiento crean equipos seguros, Talent Acquisition Sr Manager en ‘
Y COLABORATIVO colaborativos y preparados para el cambio. Aeromexico.
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https://jwp.io/s/4ef8mCTB
https://drive.google.com/file/d/1F2giZQsPJQROMcGBfDy74H8s540WzBtk/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/4ef8mCTB
https://drive.google.com/file/d/1-DqG87EcjQEVxyMVPQ6rJt_hvKzfaf_K/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12_tWhBDb_OadeaQdWscYQ3P-5RYJqXQK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13oqYbtSXxT6tOXmtLsK0Hfe698Vga_nD/view?usp=drive_link
https://jwp.io/s/Umsx3J4v
https://drive.google.com/file/d/1sH22oZzsVEcsTMis3buD8lsEobhVooct/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15thntfI-PvR2Y03P0h2mdBAjEjsecH4K/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zWtqyJSnDoKueaah0IYnB6rHMpvBtFmp/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/4ef8mCTB
https://jwp.io/s/4ef8mCTB
https://jwp.io/s/4ef8mCTB
https://drive.google.com/file/d/1fzf5xbQRAuBqsVDaKq-S488C0qzKX94t/view?usp=sharing
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Gestion
de personas

ATRACCION DE TALENTOS: COMO
ELEGIR AL CANDIDATO IDEAL

GESTION SALARIALEN i
COLOMBIA: LIQUIDACION DE
PRESTACIONES SOCIALES

DISENANDO UNA
EXPERIENCIA HIBRIDA PARA
EL TRABAJO DE OFICINA

TOXICAMENTE: 3
COMPORTAMIENTOS DANINOS
EN EL AMBITO LABORAL

GESTION DE COMPENSACIONES
E INCENTIVOS LABORALES

EL ROL ESTRATEGICO DE LAS
METRICAS DE RECURSOS
HUMANOS

GESTION DEL DESEMPENO

TRANSFORMACION CULTURAL
EN LAS EMPRESAS

CREANDO ENGAGEMENTY
LUGARES DE TRABAJO MAS
FELICES

CONOCE TU PLATAFORMA BUK

COMPENSACIONES Y BENEFICIOS

Reconoceras estrategias efectivas para
reclutar, evaluar y seleccionar el mejor talento
para tu empresa.

Identificaras conceptos de liquidacién de
prestaciones sociales para evitar riesgos legales
al terminar el contrato de un colaborador.

Descubre como disefiar una experiencia
hibrida de trabajo optimizando el balance
entre oficina y teletrabajo.

Identificards 3 comportamientos daninos en el
ambito laboral con el fin de mejorar la dinamica
de trabajo y el bienestar del equipo.

En este curso, adquiriras herramientas para
gestionar las compensaciones e incentivos de
los colaboradores.

En este curso, aprenderas cémo obtener
y analizar las métricas claves del drea de
Personas.

Pilar te introduce en las diversas etapas de
un ciclo de Gestién del Desempeno, desde la
definicién de metas hasta la evaluacion final.

Vidal Flores te ensefiara sobre la
importancia del cambio cultural dentro de las
organizaciones.

Aprende sobre el engagement, la felicidad,
y nuevas herramientas que potencien el
bienestar en tu organizacion.

Aprenderas a utilizar tu plataforma paso a
paso, desde la activacion de tu cuenta hasta
cémo poder ver tus liquidaciones de sueldo.

Conoce lo qué es una estrategia de
compensaciones y un programa de beneficios
para retener alos talentos en tu empresa.
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Natalia Gutiérrez

Psicéloga, Especialista en Gerencia de ‘
RRHH, Founder de Tu Mejor Trabajo Ya.

Gabriel Bonilla

Apasionante about HR and Total
Rewards Manager.

Lorena Dibos

Gerente de Gestion Humana
Cencosud S.A.

Alejandro Ambrad
Socio Fundador de Mentes a la Carta.

José Manuel Echeverri

Vice President Human Resources en ‘
Gildan.

Fernanda Flynn
Head of People - Mercado Libre Chile.

Pilar Ugarte
Servipag - Gerente de Personas.

Vidal Flores
Head of People - Grupo EFE.

Federica Vegas y Javiera

Correa ‘
Stanford GSB Coach and Facilitator /

Head of People en Buk.

Bukplay ‘

Pilar Ugarte
Servipag - Gerente de Personas.


https://drive.google.com/file/d/1-iqRUnsj68MsdBurLcz0Br3OSDnWLVaK/view?usp=sharing
https://youtu.be/DB56T31aPmk
https://jwp.io/s/GnnROdCV
https://jwp.io/s/OZbCgTbg
https://drive.google.com/file/d/1S0tyaiVLfhmooTlUSf-ALoRK2lx6QnRq/view?usp=sharing
https://youtu.be/Tc5ZUSulmy0
https://drive.google.com/file/d/1EP0jRTbPmCMdzkqdeKRuq1LvfEdSRXrX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NEMLU0SYbONG5ErwVUI-kc3J74uEwJ_c/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wfcK5GlrhKj1LfQYJjJPghaO2K1CzNTH/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/ve4javpn
https://drive.google.com/file/d/1VxwN1aw5j62Kea_RX6muVno4hI3KhmPc/view?usp=sharing
https://cdn.jwplayer.com/previews/X3GCniW2-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/WEvOlQKC-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1UN5mFbCAJ9l91qt-yrkUy3C_SoFEtUp1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xReWPh-SBbq69J5tQIW4z1E_zwQQlAh6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NpDIhQ5-9v4WsfGOSNHJe1wq7qVdNS3n/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/gXrMSdFC-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1gZBwvmm7WbiwkrjusopxVHnn-c4NvDZ2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1CoiY_yeve83wU76PdVYfXiilXEmgmA9w/view?usp=drive_link
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METODOLOGIAS PARA UN BUEN
FEEDBACK

COMO ENTREGAR UN FEEDBACK
EFECTIVO

INTRODUCCION A LA GESTION
DEL TALENTO

LAS PERSONAS SON EL ALMA DEL
NEGOCIO

ORGANIZACIONES CON
PROPOSITO

LOGRA EL EXITO DE TU
ORGANIZACION CON SEGURIDAD
PSICOLOGICA

CREACION DE NUEVOS PUESTOS
DE TRABAJO

10 HABILIDADES NECESARIAS
EN LA NUEVA FUERZA LABORAL

LAS 3 FASES DE UN ONBOARDING
CONSCIENTE

EVALUACION DE DESEMPENO:
TIPOS, TENDENCIAS Y DESAFIOS

DE EMPRESAS A CULTURA, UNA
PROPUESTA PARA EL NUEVO
MUNDO LABORAL

Técnicas y pasos para entregar una correctay
efectiva retroalimentacién en la organizacion,
generando mayor receptividad.

Descubriras la metodologia Sandwich, para
gue puedas entregar el mejor feedback a tus
equipos de trabajo.

Aprenderas los aspectos mas relevantes
para definir, atraer, seleccionar, fidelizary
desarrollar alos talentos de tu organizacion.

Aprenderas a como establecer una estrategia
organizacional donde las personas estén en el
centro.

El paso a paso que te llevara a encontrar el
propésito de tu organizacién y de esta manera
alinear tu organizacion al proposito.

En este curso aprenderas qué es la seguridad
psicoldgica, por qué es tan importante y como
desarrollarla en tu organizacion.

Se profundizara en el proceso de disefio de
perfiles y descripcién de puestos de trabajo.

En este curso, conoceras las 10 habilidades
mas importantes que debes impulsar en los
colaboradores de tu organizacion.

Conocer3s las 3 fases de un Onboarding
Consciente, inspiradas en el libro “Reinventar
las Organizaciones” de Frederic Laloux.

Conoce los diversos tipos de evaluaciones de
desempeno, las tendencias actuales y como
dar un correcto feedback luego de aplicarlas.

En este curso, podras analizar la relevancia de
cultivar la cultura en tu organizacién y cuales
son sus componentes claves.
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Ilvan Muniz

Conferencista, coach, escritor,
profesor universitario.

Claudia Draghi

Directora de Programas Corporativos ‘
en Minding, business y team coach.

Lorena Dibos

Gerente de Gestion Humana
Cencosud S.A.

Veronica Valderrama

Presidenta APERHU, Vicepresidenta ‘
de RRHH en Gold Fields.

Lorena Dibos

Gerente de Gestion Humana
Cencosud S.A.

Lorena Dibos

Gerente de Gestion Humana
Cencosud S.A.

Lorena Dibos

Gerente de Gestion Humana
Cencosud S.A.

Luz Morales

Directora ejecutiva W-UP, socia en
REDMAD, profesora MBA UGM.

Julian Higuita
Abogado, Co Fundador de Qok.

Natalia Gutierrez

Psicéloga, Especialista en Gerencia de ‘
RRHH, Founder de Tu Mejor Trabajo Ya.

Julian Higuita
Abogado, Co Fundador de Qok.


https://cdn.jwplayer.com/previews/pTPPBEXl-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1NAwQfoQKI2Qmbwrur0O3QrCrsXwztjOG/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/iPrcZY5A-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1EpGg2wy9cyAGKK1vd3fksySUqGQbVxnO/view?usp=sharing
https://cdn.jwplayer.com/previews/rXzxA5zG
https://drive.google.com/file/d/1ugtvblTm6knWq8FNN8au0ZRSjVyNSD1A/view?usp=share_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/kYfCsTMV
https://drive.google.com/file/d/1ZzVkzhfxzep8FVJcs-lNU6Nc-xUlqWhN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GN_yywpqy5C_wKmWH-H0b-MKiiOY7qyo/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NKrrfu5Voxrc8JfdWlolF7b5tHMC6UuN/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/SRMfEPx4-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/19V4zDkGJJtQRQpvFkK3IttKWTgwvPiru/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/en3U5Snw-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1rGNriidfCJbANL2lj1-CFOhBV7OFEYW0/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/DxtHFXVL-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1ylmcqTmyW-QiipvvQ6PmJsYRV82sIXKi/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/ymnQkdYc-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/7NFBFesy-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1ejEk0ft26mLlgxwEh6GOSR7bUB3QP8bc/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ck0YUXMb_aCjTdvSsUABZoW84UdAAdto/view?usp=drive_link
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ELROL DELADATAENTU
PROCESO DE SELECCION

DESDE EL PRIMER DiA: 6
TIPS PARA UN PROCESO DE
ONBOARDING EXITOSO

RETENCION VERSUS
FIDELIZACION: 4 EJES PARA
MANTENER LOS TALENTOS

REVOLUCION DE LAS
HABILIDADES BLANDAS: EL
NUEVO ESCENARIO PROFESIONAL

5 ESTRATEGIAS PARA FIDELIZAR
TALENTOS EN LA ORGANIZACION

COMO TRABAJAR CON EQUIPOS
INTERGENERACIONALES

PLANIFICA TU EXPERIENCIA DE
ONBOARDING EN 3 PASOS

REMUNERACION TOTAL EN
COLOMBIA: CONCEPTOS
SALARIALES FUNDAMENTALES

PLANES DE CARRERA:
DESARROLLA EL TALENTO DE TU
EQUIPO

LAS 10 HABILIDADES CLAVES EN
UN CANDIDATO IDEAL

APRENDIENDO A DISENAR
BANDAS SALARIALES PARATU
ORGANIZACION

Descubre como las organizaciones pueden
aprovechar los datos para tomar decisiones
gue optimicen las estrategias de reclutamiento.

En este curso, conoceras 6 tips parallevar a
cabo un proceso de onboarding exitoso y asi
retener el talento en tu organizacion.

En este curso, conoceras la diferencia entre
retener y fidelizar el talento, asi como 4 ejes
fundamentales para fidelizarlo.

En este curso, conoceras como las habilidades
blandas han transformado el escenario
profesional y laboral actual.

En este curso, aprenderas a establecer una
cultura organizacional sélida mediante 5
estrategias para fidelizar a tus colaboradores.

En este curso, aprenderas tips para manejar
las diferencias intergeneracionales que
conviven al interior de una organizacion.

En este curso, descubriras cémo sacar provecho
del onboarding y lograr una adaptacién positiva
en la organizacion.

En este curso, conoceras los elementos que
componen las remuneraciones totales con el
fin de fidelizar el talento en tu organizacion.

Aprenderas como construir planes de carrera
gue promuevan el crecimiento profesional y
personal de tus colaboradores.

Conoceras las habilidades fundamentales que
se deben considerar en un candidato para un
proceso de reclutamiento exitoso.

Aprenderas qué son las bandas salariales, y
como disenarlas para que tengan un impacto
positivo en la fidelizacién del talento.
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Ricardo Ribas

Country Manager Colombia para
Hays y la Regiéon Andina, Headhunter.

Ana Maria Gomez

Senior IT Project Manager y speaker ‘
internacional.

Julian Higuita
Abogado, Co Fundador de Qok.

Alejandro Ambrad

Socio Fundador de Mentes a la
Carta.

Natalia Gutiérrez

Psicéloga, Especialista en Gerencia de ‘
RRHH, Founder de Tu Mejor Trabajo Ya.

Liry Matallana

Psicologa, coach, gerente general
high team.

Ana Maria Diazgranados

Mentora de Desarrollo de Carrera 'y ‘
empleabilidad, emprendedora.

Gabriel Bonilla

Apasionante about HR and Total
Rewards Manager.

Natalia Gutiérrez

Psicéloga, Especialista en Gerencia de ‘
RRHH, Founder de Tu Mejor Trabajo Ya.

Ricardo Ribas

Country Manager Colombia para
Hays y la Regiéon Andina, Headhunter.

José Manuel Echeverri

Vice President Human Resources
en Gildan.


https://drive.google.com/file/d/1UTT4ycERp966OaL3ESam06KYpZAV-C5p/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/HyfyAGQh-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1V312LcNYpm1Xug1-gc3J1oy9FPuUczvs/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/0SFPzmwF-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1zpOhHxQqT9xfj4_R4DuPY9aBka6EvVVQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/154913n7Sv-hXZ6bPYE24fKe7g5FgQCTY/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/59kLmma5-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1zZTlCArSDiC9v0ICeEyE7sx1t8sFyWwm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1C1mii_k7jYCRAnu4PnwIrUi-PFg7Y4Gf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BZeq3Wc8PBlRgrUjB3wz5UhW4lsbMctG/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BlUwEoj0bducGIu5KQs3XkaLeumeCU8b/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1TJhoY0tfruD_wOXU1KDQqoFcejWbgepr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19QP0brqKlW5tMMaW2h3IIMwOGsW4QrDI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JSbhb1dfG8VH9OHQUuWGM__GXzu5baGl/view?usp=drive_link
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ENTREVISTAS CONSCIENTES:
HERRAMIENTAS PARA CONECTAR
CANDIDATOS Y ROL

RECLUTAMIENTO Y SELECCION
DE PERSONAS

COMO SELECCIONARY
PREPARAR A LOS LIDERES DE TU
ORGANIZACION

10 PASOS PARA CREAR UN
PRESUPUESTO DE COSTOS DE
PERSONAL

IAEN EL ANALISIS DE DATA DEL
CLIMA ORGANIZACIONAL

ELEMENTOS CLAVES PARA CREAR
UNA PROPUESTA DE VALOR
ATRACTIVA AL COLABORADOR

TALENT ACQUISITION FUNNEL:
DEL AWARENESS A LA
CONTRATACION

TALENT ACQUISITION
REPORTING: MIDIENDO EL
IMPACTO DEL RECLUTAMIENTO

IA EN GESTION DE PERSONAS:
INNOVACIONY ETICA

PERSUASION DEL TALENTO:
UNA ALTERNATIVA AL ENFOQUE
TRADICIONAL DE RETENCION

DESCOMPONIENDO LA CULTURA
ORGANIZACIONAL: VALORES,
SIMBOLOS Y RITUALES

Aprenderas herramientas para realizar una
entrevista de trabajo consciente, centrada en el
proposito personal del candidato.

Curso basico sobre reclutamiento y seleccion,
con ejemplos practicos para lideres y RRHH,
usando un puesto previamente disenado.

En este curso, distinguiras diferentes estrategias
para la seleccién, integracion y seguimiento de
nuevos lideres en la organizacion.

Identificards como disefar un presupuesto de
costos de personal para optimizar la asignacion
de recursos dentro de tu organizacion.

Descubre como usar IA para analizar datos de
clima organizacional y tomar decisiones que
mejoren el ambiente laboral.

Conoceras qué es una propuesta de valor y
su diferencia con la marca empleadora, y qué
elementos debe incluir para que sea exitosa.

Explora como optimizar cada etapa del funnel
de reclutamiento, desde atraer candidatos
hasta asegurar su contratacién exitosa.

Aprende a medir y reportar el impacto del
reclutamiento en los resultados organizacionales
con métricas clave y analisis estratégico.

Descubre como la |A transforma la Gestion de
Personas con innovacion, ética y eficiencia en
seleccidn, bienestar y desarrollo.

Curso sobre persuasion del talento como
alternativa a la retencién, creando un entorno
de trabajo motivador y comprometido.

Explora la cultura organizacional: valores,
simbolos y liderazgo, con ejemplos para
reforzar laidentidad y cohesién del equipo.

40

Carolina Arismendi

Head Hunter, Co-Fundadora &
Directora Ejecutiva.

Lorena Dibos

Gerente de Gestion Humana ‘
Cencosud S.A.

Pamela Salas

Career Matchmaker & Job Search ‘
Expert.

Gabriel Bonilla

Apasionante about HR and Total ‘
Rewards Manager.

Karina Raicovi

CEO Glue Consulting, Directora ‘
APERHU.

Ricardo Ribas

Country Manager Colombia para ‘
Hays y la Regién Andina, Headhunter.

Andrés Alba

Talent Acquisition Sr Manager en ‘
Aeromexico.

Andrés Alba

Talent Acquisition Sr Manager en ‘
Aeromexico.

Veronica Valderrama

Presidenta APERHU, Vicepresidenta ‘
de RRHH en Gold Fields.

Andrés Alba

Talent Acquisition Sr Manager en ‘
Aeromexico.

Andrés Alba

Talent Acquisition Sr Manager en ‘
Aeromexico.


https://cdn.jwplayer.com/previews/c6V3cDO6-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1BBNanCvmSAKWQQik9OLnj84k58iNJOwS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BBw4JdX0gRu6cFcdjRipJ-qkMXiuNsC2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18OQbxscNGfwNe-7ytQWRrplzUPYcpB4U/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HEjlncCBL5GrLq2iIqe_uTuxyBNA5fjI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1N5hQWZAbFm3OWvmbK849N2nAtOINsTDc/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/5Az4XpOJ-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/X9frRcVP-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1itc7f9JqCfPT49XMO6MURKPYtO78CFy1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/170RuF9RFSQXZa5fYoBseMkTziVAR3qTt/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/UfmCfhp7-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1yzofogH93p02XQSYDWBk-nzKAo1kpOAl/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/zCIJoleK-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1KYL6tdBGnUm3qAmbiiCPBczTUEaPP-YS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1drTBGwTveU2JML_W1e-M4_bWZJm4_yJV/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/3KQ5IfjH-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1538pHJl4izQ9-1g5erJItRAvF3cDK3_V/view?usp=drive_link
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PERFIL COMPORTAMENTAL:
CONOCE A TUS COLABORADORES
CON EL MODELO HEART

KPI EN LEARNING: QUE
INDICADORES MEDIR PARA
RESULTADOS EXITOSOS

ONBOARDING ALINEADO AL
PROPOSITO: REFUERZA TU
MARCA EMPLEADORA

INTELIGENCIA ARTIFICIALEN
SELECCION Y RECLUTAMIENTO

COMO DISENAR UN MODELO
DE COMPENSACION VARIABLE
EN COLOMBIA

COMO USAR EL MARKETING
PARA IMPULSAREL LEARNING EN
TU ORGANIZACION

OFFBOARDING LABORAL:
CLAVES PARA GESTIONAR UNA
DESVINCULACION EXITOSA

MARCA EMPLEADORA:
SEMBRANDO LA ATRACCION DE
TALENTO

WAY OF WORKING: ALINEAR LA
EXPERIENCIA DIARIACON LA
MARCA EMPLEADORA

CAPACITACIONES COMO
PROPUESTA DE VALOR PARA LA
EVOLUCION DEL TALENTO

A través del “modelo del corazén”, identificaras
el perfil los talentos de tu organizacion y los
puntos de mejora en su desempeno.

Comprenderas la importancia de los KPls en
L&D y su uso para alinear la capacitacién con
los objetivos organizacionales.

Comprenderas como el onboarding sienta las
bases para el crecimiento y desarrollo de los
colaboradores.

Introduccién practica al uso de la |A en procesos
de seleccion y reclutamiento, enfocada en
mejorar la eficiencia y eliminar sesgos.

En este curso, aprenderas qué es y como
disenar un modelo de compensacién variable
para tu organizacion.

En este curso, conoceras cémo el marketing
puede conectar las iniciativas de capacitacion
con las necesidades de los colaboradores.

Aprenderas a gestionar desvinculaciones de
forma asertiva, cuidando la dignidad, el respeto
y la experiencia del colaborador.

Conocer3as estrategias para atraer talento
alineado a la cultura de la empresa mediante
una marca empleadora auténtica y atractiva.

Comprenderas laimportancia de una experiencia

laboral integral para fortalecer el bienestar y
compromiso dentro de la organizacion.

Identificaras como las estrategias de Learning
& Development pueden potenciarse para
generar y potenciar el valor organizacional.
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Liry Matallana

Psicologa, coach, gerente general high ‘
team.

Pablo Michel

Ex Global People Experience Senior ‘
Manager en PepsiCo.

Manuela Vélez

Executive & Specialized Talent Head
Hunter | Outplacement & HR AdVvisory.

Karina Raicovi

CEO Glue Consulting, Directora
APERHU.

Gabriel Bonilla

Apasionante about HR and Total
Rewards Manager.

Pablo Michel

Ex Global People Experience Senior
Manager en PepsiCo.

Karina Raicovi

CEO Glue Consulting, Directora
APERHU.

Giuliana Aguilar

Talent Strategy & Academy
Commercial Director en AMVO.

Manuela Vélez

Executive & Specialized Talent Head ‘
Hunter | Outplacement & HR Advisory.

Pablo Michel

Ex Global People Experience Senior ‘
Manager en PepsiCo.


https://cdn.jwplayer.com/previews/mJELCPEe-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1menQ0nspqOvc9Mu4fk4qw4ctsTaSMH48/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/4KxTM0qT-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/18OiE6wOaxippzDxC1IRVHZ1K4NAvDlzI/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/ejVNThq9-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/i3meM0IJ-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1chm4wGTks4mqcE7x_kY9ELIB8kSPmOg_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ctAJbBaDpfK3RD9XFSmK9GptUhl56jNH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1craNjjDr60kCn-Tb_IMjvEGuLtsgcnbQ/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/qQcxQdbi-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1ftf4VQTrOmtFsAfaRaAxd3306tCtEyGv/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/NesaJ3s6-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/aXUrmEdY-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/ktWSRpZi-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/13Qpi3AR4J1X8Vdnrj4FK5P2URfSJswCH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uxF5fOh8X8s6P1-jHRs6Q5EDnlOMJEjS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Q18m4fJ4tny6BpJN9K0zINjFNPdxrVm7/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18XZjW8LU7pEh6n8wkGeOeNBfvSG6CbG9/view?usp=drive_link
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RETENCION Y PLANES DE
CARRERA GENERACIONALES EN
EL MERCADO MEXICANO

OFFBOARDING COMO ALIADO
PARA REFORZAR TU MARCA
EMPLEADORA

Herramientas
Cloud y Ofimaticas
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FUNCIONALIDADES DE POWER
Bl Y COMO HACERLAS UTILEN TU
EMPRESA

GOOGLE FORMS

CONVIERTETE EN UN EXPERTO
DE GOOGLE MEET

10 COSAS IMPORTANTES A
CONSIDERAR AL UTILIZAR
POWER BI

GUIA PRACTICA PARA
IMPLEMENTAR EXITOSAMENTE
POWER BI EN TU EMPRESA

LOS BENEFICIOS DEL POWER BI

@ VERSUS EXCEL

Identifica estrategias para la fidelizacién de
talentos, considerando las motivaciones y
diferencias culturales de cada generacion.

Conocerdas como gestionar los procesos de
salida de manera positiva, cuidando tanto la
marca empleadora como el ambiente laboral.

Daniela Ranz

Senior Director Hays Enterprise \
Solutions at Hays.

Manuela Vélez

Executive & Specialized Talent Head
Hunter | Outplacement & HR AdVvisory.

En este curso, identificaras funcionalidades de
Power Bl para sacarle el maximo provechoy
mejorar la experiencia del usuario.

Conoceras qué es Google Forms, sus usos y
herramientas para crear formularios que se
ajusten a tu medida y necesidad.

Conocer las funciones que Google Meet tiene
para ti, te ayudara a que tus reuniones sean
mas productivas y efectivas.

En este curso te ensenaré los principales
beneficios de Power Bl en comparacion con
Excel en tareas y procesos en tu organizacion.

Este curso te entregara herramientas y
conocimientos para impulsar la adopcién de
Power Bl y maximizar su valor en tu empresa.

Dar a conocer las ventajas de Power Bl versus
Excel, para seleccionar la herramienta adecuada
y utilizar al maximo su potencial.

42

Merovingian - Mercedes
San Julian

Consultora de Business Intelligence.

Bukplay

Bukplay

Merovingian - Mercedes
San Julian

Consultora de Business Intelligence.

Merovingian - Mercedes
San Julian

Consultora de Business Intelligence.

Merovingian - Mercedes
San Julian

Consultora de Business Intelligence.


https://cdn.jwplayer.com/previews/unm3O4pG-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/13uBeJk3JO1e-5QcyA5m67ISFL7vM8oO3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1iASk2_5HSKjM4HAhGV7yFNH_xOc-7-sZ/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/YLux8PuP-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1dW7Fc8uf1ez3Re0sfEmEMB7-s1jbrLDS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1iYjBuosAg0kio6DgRTnNl7EqiQG_H4nT/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/qL28D8NE-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1UWNJn2Tlah47c5MG1VXOTXxW9lH_vzZV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1DjYKOgQ6sYIlQGfHa2MnOiWa3gdndY8x/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/gllYkjLO-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1czD8GXvJpk28SHeMgkN3Se3M_thgd65c/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/leTwRSbY-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1wS4g4mg-RB26I4YifWhm_IqEsfP1ZAlq/view?usp=drive_link

Herramientas
Cloud y Ofimaticas
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FUNDAMENTOS DE POWER
POINT

PREZI

ONEDRIVE

MICROSOFT WORD 365

INTRODUCCION A GOOGLE
SHEETS

GMAIL PARA EMPRESAS

Idiomas

WORK GENERAL VOCABULARY
AND TIPS

ESSENTIAL PROJECT
MANAGEMENT VOCABULARY

Conoce los conceptos basicos, aprende el uso
de herramientas y haz un ejercicio practico
para que aprendas a utilizar este programa.

Conoce de cerca esta aplicacion multimedia
en linea para crear presentaciones dinamicas
y originales.

Aprender los distintos usos que ofrece
OneDrive para almacenar, compartir, y
sincronizar archivos en la nube.

Conocer las herramientas que entrega
Microsoft Word 365 para crear y editar
documentos profesionales.

Aprenderas sobre la interfaz, como importar
archivos, cdmo hacer graficos y trabajar con
tablas dinamicas.

Aprenderas desde cero los usos y funciones
de Gmail, para que puedas lucirte y trabajar
mejor dentro de esta util herramienta.

Bukplay

Bukplay ‘

Bukplay ‘

Bukplay ‘

Bukplay ‘

Bukplay ‘

En este curso te ensenamos diferentes formas
para poder mejorar tus habilidades de inglés y
comenzar aintegrarlo en tu dia laboral.

Marcus, coach de Poliglota, te ensenara
expresiones y acronimos comunes de la
gestion de proyectos para tu vida laboral.
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Poliglota

Lugar para aprender idiomas
conversando.

Poliglota

Lugar para aprender idiomas ‘
conversando.


https://drive.google.com/file/d/1o6DftcfACyH2xVktS3EpJ2LGwNlxosJJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1S57wSnqORoB-pnRmEQTBLh6Cown2XECU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZbjDcKbKcYfJuDAsZrsi3IQzXUhBapzd/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/ASv8vUyZ
https://jwp.io/s/SC6Y2Fih
https://drive.google.com/file/d/1vk-Eg4_SdPs3f7gJZN3EnjeKkz4wcqSo/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GWl1fS_m9nWL548ppCsN9X8dStdcF7G7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NKRL_OyMRxeeeA0MPkMs5ONNtSgTCqZB/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/erXSLi42
https://drive.google.com/file/d/1bd7ZbJ0VYZb7_ZK-wxi2EaLU-xiRllcV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1t_fdE3h9XIvJpfZYZxQphtV-GH4KVM1L/view?usp=sharing
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Idiomas

ESSENTIAL CUSTOMER SERVICE
VOCABULARY

ESSENTIAL MARKETING
VOCABULARY

ESSENTIAL FINANCE
VOCABULARY

ESSENTIAL BUSINESS
ADMINISTRATION & ECONOMIC
VOCABULARY

COMMON EXPRESSIONS FOR
NEGOTIATION

®® ®© ® ® @®

Innovacion
y Creatividad

REVOLUCION TECNOLOGICA:
ELIMPACTODELAIAENEL
MERCADO LABORAL

GASTRONOMIA CREATIVA:
INSPIRACION PARA LOGRAR
INNOVACION EN EL TRABAJO

DISENA TU HOGAR: QUE HACER
EN 40MT2

En este curso Kseniia, coach de Poliglota,
te ensenara expresiones y tips utiles para
abordar temas de servicio al cliente.

En este curso Kseniia, te ensenara los
términos comunes y acronimos, en inglés, mas
usados en marketing.

En este curso Marcus, coach de Poliglota, te
ensenard terminos relacionados a finanzas,
para que amplies tu vocabulario en inglés.

En este curso Marcus, coach de Poliglota,
te ensenara terminos comunes de la
administracion de negocios y economia.

Brisa, coach de Poliglota, te ensena las fases y
tipos de negociacion, en inglés, ayudandote a
incorporar nuevo vocabulario.

Reconoceras como adaptarte a las

proyecciones laborales futuras generadas por la

IA, y el impacto que pueda tener en tu sueldo.

Leo Espinosa, te guiarad aimplementar
creatividad e innovacién, superando bloqueos
y transformando desafios en soluciones Unicas.

En este curso, recibiras consejos y tips para
lograr un disefno de interiores 6ptimo, dentro
de un espacio pequeno.
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Poliglota

Lugar para aprender idiomas
conversando.

Poliglota

Lugar para aprender idiomas
conversando.

Poliglota

Lugar para aprender idiomas
conversando.

Poliglota

Lugar para aprender idiomas
conversando.

Poliglota

Lugar para aprender idiomas
conversando.

José Manuel Echeverri

Vice President Human Resources

en Gildan.

Leonor Espinosa

Chef, duena restaurant Leo. Elegida el ‘

2017 como la Mejor Chef del Mundo.

Vera Velarde

Arquitecta y Disenadora de
interiores.


https://drive.google.com/file/d/1Yib-2qRd8Zwcm9KvS4a6_k1HsXKN6IA-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b7LQVquAewdVRowo0AoGtXZbUzpqmm6U/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vBEKMFGmn7e3dJ8EtMocvBJbtXPf0pzA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FMwPZfZ7VUM-3E6XkeG-9Ho_m1nAV4-o/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1s-0toKF3zlF4UpLqMKBI8eMA_zLyKUO7/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/XBVFPGsd
https://drive.google.com/file/d/1igIByRZxJTpM-6L0MGA0BijnVPQP061b/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/kM3ctoQA-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1HGm9408hglg2JwSV5_0-4J2wYQF0TjPK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1APT2X1nvy36F3LlAw2DbufnTUalWx_v5/view?usp=drive_link

359

360

361

362

363

364

365

366

367

368

369

Innovacion
y Creatividad
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INNOVACION EN TIEMPOS DE
CAMBIO

ILUSTRATU IDEA

INNOVACION Y
TRANSFORMACION DIGITAL

¢{COMO VENDER MIS IDEAS Y
HACERLAS REALIDAD?

¢QUE ES LA INNOVACION Y POR
DONDE EMPEZAR?

RESOLVIENDO RETOS CON
INNOVACION

COMO LOGRAR INNOVACION
DISRUPTIVAENTU
ORGANIZACION

OPEN INNOVATION: UNA NUEVA
FORMA DE CREAR INNOVACION

EL VALOR DE LA CREATIVIDAD EN
LOS PROCESOS DE INTELIGENCIA
ARTIFICIAL

CULTIVANDO LA INNOVACIONEN
LOS EQUIPOS DE TRABAJO

FUERA DE LA CAJA:
PENSAMIENTO DISRUPTIVO CON
EL MODELO CAMI

Derribaremos algunos mitos y veremos
ejemplos del proceso de innovacioén, para que
puedas comenzar a aplicarlos en tu dia a dia.

Aprenderas a encontrar tus propias fuentes
de inspiracion, con técnicas que transformen
tus ideas en un mensaje creativo.

Analizaremos los principales elementos
para implementar con éxito, iniciativas de
innovacién o transformacion digital.

Coémo lograr aterrizar y vender tus ideas,
buscando oportunidades en los problemas a
través de lainnovacion.

En este curso, aprenderas sobre las fases y los
conceptos claves del proceso de innovacién,
desde un enfoque de solucion.

En este curso, aprenderas en profundidad las
distintas fases del proceso de innovacion, para
aplicarlo de forma exitosa en tu vida.

Conoceras qué es lainnovacién disruptiva y
tres elementos claves para lograr aplicarla en tu
negocio u organizacion.

Descubre qué es open innovation, sus
beneficios, objetivos, y como utilizarla para
aumentar la competencia de tu organizacion.

En este curso, conoceras la Inteligencia
Artificial como una herramienta que
complementa tus proyectos creativos.

En este curso, conoceras codmo generar una
cultura de innovacién en los equipos de
trabajo.

Conoceras el modelo CAMI como herramienta
de pensamiento disruptivo para superar limites
y alcanzar tus objetivos de manera audaz.
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Rocio Fonseca
Directora Ejecutiva Innnovachile.

Francisco Olea
llustrador chileno.

Vidal Flérez
Head of People - Grupo EFE.

Daphne Leger
Fundadora y CEO de Atrevidea.

Daphne Leger
Fundadora y CEO de Atrevidea.

Daphne Leger
Fundadora y CEO de Atrevidea.

Larissa Arias
CEO Manzana Verde.

Larissa Arias
CEO Manzana Verde.

Vladimir Florez

Artista, caricaturista, columnista,
comunicador de radioy TV.

Alejandro Ambrad
Socio Fundador de Mentes a la Carta.

Liry Matallana

Psicologa, coach, gerente general
high team.



https://www.youtube.com/watch?v=4tUMEsWthks&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=27
https://drive.google.com/file/d/17CCfX7cUsgEX21E2bQIlPPn7xyvas416/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/U2J0Hy1k
https://jwp.io/s/APmWafs6
https://jwp.io/s/nmWqkWgO
https://www.youtube.com/watch?v=b1oQDbf-1p4&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=25
https://drive.google.com/file/d/1EtyAkpVRo5g4YLc_I667S9Q1E_0-iBeI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jZ8PEIhWrMf40vMRMAeV_2lAKVyjy4l7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V52V4z4JrASYjogkPgAw1rLQbvDn_lJD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QvvpXGFvGDIl2QTxN2skox1PBeyAr3zw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VoPzZ_tWhLPXkh9v4Js7I3ItAYoMGpPn/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/EZVdpQi0
https://drive.google.com/file/d/1GMsfqr1kT7zsXvAvb-qK_K48euapN6cW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1MoZVvMqClfnGXhq20LIHQH9Ehda4DSsa/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fArbuz4_O2QZ_FaMu5xMAY0ExKwp_33j/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YFO0w_99GCNWpVK7oTr3UR_s3sfORFkg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10nmhbaJ1I6PVmWtrWjm37uefi0nvE6p7/view?usp=drive_link
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ADIESTRAMIENTO CANINO:
COMUNICACION Y VINCULO

PREPARA TU CAFE COMO UN
BARISTA

¢COMO LOGRAR ESPACIOS
UNICOS?

CIUDADANIA, DEMOCRACIA Y
CONSTITUCIONES

TENDENCIAS QUE
TRANSFORMARAN CHILE

MECANICA BASICA

RELACIONES SALUDABLES: DEL
AUTOCONOCIMIENTO A LAS
DECISIONES DIFICILES

COMO VESTIR SEGUN EL CODIGO
DE TU OFICINA

PRINCIPALES TIPS PARA TENER
UN CLOSET FUNCIONAL

EL DISENO DE INTERIORES COMO
HERRAMIENTA DE BIENESTAR

TIPS ALAHORA DE VESTIR

En este curso, Claudia te mostrara diversas
técnicas para establecer una correcta
comunicacién y vinculo con tu perro.

Te entregaremos los conocimientos basicos
para elaborar un buen café en casa usando
una prensa francesa, aeropress, V60 y pods.

Consejos desde la mirada del experto Cristian
Preece, para que puedas implementar en tus
espacios el arte del disefio de interiores.

En este curso Rodrigo Mayorga, te presentara
los principales conceptos que forman nuestra
sociedad con una mirada objetivay critica.

En este curso, Joaquin Lavin te invita a
analizar la economia chilena en tiempos de
innovacion tecnolégica.

En este curso, Gabriel Baeza, te introducira
en la mecanica basica del automoévil y de cada
uno de sus componentes.

Descubre como tomar decisiones dificiles en
pareja con Vladimir Florez, aprendiendo sobre
amor propio, convivenciay didlogo.

La imagen comunica, en este curso te
ensefiamos tips que te ayudaran a mostrar tu
mejor imagen segun el cédigo de tu oficina.

Te entregamos tips para organizar tu cléset
y combinar las prendas basicas que no te
pueden faltar.

;Sabias que el diseno puede mejorar tu vida?
Aprende a transformar espacios que te inviten
a habitarlos y generen felicidad.

Natalie te invita a conocer 10 tips practicos
para lucir tu ropay sacarle el maximo
provecho.
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Claudia Garcés
Entrenadora de caninos.

Hausbrandt
Empresa cafetera.

Cristian Preece

Influencer, disenador - Mdster en
diseno de interiores.

Rodrigo Mayorga

Escritor, y Académico Historia UC,
PhD en Antropologia Educacional.

Joaquin Lavin

Economista, Académico y politico
chileno.

Gabriel Baeza
Ceo y fundador Rutamotor.

Vladimir Florez

Artista, caricaturista, columnista,
comunicador de radioy TV.

Natalie Bourchier

Asesora de Imagen, Personal
Shopper y Coach de Imagen.

Natalie Bourchier

Asesora de Imagen, Personal
Shopper y Coach de Imagen.

Vera Velarde
Arquitecta y Disenadora de interiores.

Natalie Bourchier

Asesora de Imagen, Personal
Shopper y Coach de Imagen.



https://cdn.jwplayer.com/previews/ZTSbvADA
https://cdn.jwplayer.com/previews/wGpXCuIV
https://cdn.jwplayer.com/previews/8z9AS2Un
https://drive.google.com/file/d/1-joekMbVLoNpHiFqxfiYk3E5MZwrbhUi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1AN64r3hfSiXF3_xLJwtBMpA49rNxJa1t/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lzGEhoyYGBaQdFvR_5zE0ohgD9YpI1AQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KnFUKOYCGnCIy15jGT-om8z0amSdp5LX/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/OBQxApAy-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1QwnglUAfwVZVBChGDfCcyab8tGC0nUbi/view?usp=drive_link
https://www.youtube.com/watch?v=HfsH1IJ5E7I&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=1
https://jwp.io/s/x9kUqRwV
https://jwp.io/s/6YFBIZFt
https://jwp.io/s/DT4aLlnO
https://drive.google.com/file/d/12UZ2KWv-k_N9C-XarCIyqd92VKDghToM/view?usp=sharing
https://www.youtube.com/watch?v=qbtJm4x1ShA&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=46
https://drive.google.com/file/d/1-uLzEoP-7lGmeYCkIpkCDyN1ywYxDB54/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EHohi5kDTqRiZqIPvaC3BO-DZhsNEkzt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ePI-VUgCWQfzV2uvft5wIhKhUEUFCGJS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oAYlY_vrGux6RFXi_7Z8nviJUPftNUK3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kSmDv1iq_OD24a_U8eUjFd6sgaMgJOmF/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/kHe234cH
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COMO SER UN BUEN ANFITRION
EN UN ASADO

FOTOGRAFIA CON TU CELULAR
PARA REDES SOCIALES

DISENA TU HOGAR: COCINA

DISENA TU HOGAR: TERRAZA

INTRODUCCION AL DISENO DE
INTERIORES

DISENA TU HOGAR: PLANTAS
DE INTERIOR, OASIS DE
TRANSFORMACION

Marketing, Ventas
y Servicio al Cliente

METODO SANDLER: CONSTRUYE
TU SPEECH COMERCIAL DE 30
SEGUNDOS

META ADS: COMO UTILIZAR EL
ADMINISTRADOR DE ANUNCIOS

Aprenderas todo lo necesario para que puedas
ser el mejor o la mejor anfitriona y lucirte con
un exquisito asado en tu casa.

En este curso aprenderas a utilizar diversas
configuraciones de lacamarade tu
smartphone para fotografiar tus productos.

Aprenderas tips y consejos para disefnar
distintos tipos de cocina, dependiendo del uso
dado en cada hogar.

En este curso, conoceras los distintos estilos
decorativos para el disefio de terrazas de
exteriores.

En este curso, aprenderas sobre los principios
basicos del diseno de interiores, y como
aplicarlos 6ptimamente a tus proyectos.

Aprenderas sobre las plantas de interior, sus
formas, colores, usos, beneficios, cuidados y su
correcta aplicacién a los espacios.

Antonio Montes ‘
CEO & founder de Keveri Grills.

Rodrigo Torres ‘
Produccién Bukplay.

Vera Velarde

Arquitecta y Disenadora de ‘
interiores.

Vera Velarde

Arquitecta y Disefiadora de ‘
interiores.

Vera Velarde

Arquitecta y Disefiadora de ‘
interiores.

Vera Velarde

Arquitecta y Disefiadora de ‘
interiores.

Con el método Sandler conoceras como
elaborar tu propio speech comercial de 30
segundos para potenciar tus ventas.

En este curso, identificaras conceptos y
herramientas de Meta Ads para aumentar la
rentabilidad de tus anuncios en la plataforma.
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Dan Macias

Gerente General de Sandler ‘
Colombia.

Oscar Muinoz

Fundador Green Glass y Haciendola. ‘
com, emprendedor.


https://drive.google.com/file/d/13EMXYmuDzfhciCIxSc-4rnTd9_ai2E0L/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/4yiY3eQF
https://jwp.io/s/ZVLW2hj7
https://drive.google.com/file/d/1MaduhUhmp4DD9jFa6_ZaFnzle1EioURB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1AZv35EnRqAE1DjmS1QjoU8d751f3heEo/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-nvEW_V9_XScVfYeNP76eUs42H0cnT0N/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/cgBtKzWP
https://drive.google.com/file/d/18cbuLdKP8kDpuxajInFfvYHGYg6ntue_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11fFbTlXchq0FmdLXxiD_qLA1zMROcJjh/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/Lc5SslnN-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1YJjpZfxKXTkq0Y3EJqqkxjmmYdBImrUq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-8_W23y4HbhBMoNF8Vf_Gig2OnR86HQF/view?usp=drive_link
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Marketing, Ventas

y Servicio al Cliente t
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EXPERIENCIA DE CLIENTE:
MIDELA UTILIZANDO NPS, CES
Y CHURN

PUBLICIDAD EN GOOGLE ADS:
MAXIMIZA EL RENDIMIENTO DE
TUS CAMPANAS

ECOSISTEMA E-COMMERCE:
METRICAS Y CONCEPTOS
FUNDAMENTALES

ANUNCIOS GANADORES:
COMO IMPULSAR TUS VENTAS
EN REDES SOCIALES

INTRODUCCION AL INBOUND

MARKETING

EXCELENCIAEN EL SERVICIO

DISENO DE LA FUERZA DE
VENTAS

ESTRATEGIAS DE VENTAS

VENTAS CONSULTIVAS B2B

HABILIDADES CLAVE PARA LA
VENTA

YO VENDEDOR

e
<

Distinguiras opciones para medir la percepcion
de la experienciay te familiarizaras con
métricas clave como NPS, CES y CHURN.

Aprenderas a usar el administrador de Meta
Ads, configurarlo y optimizarlo para vender
productos de manera rentable.

Conoceras los elementos claves del ecosistema
del e-commerce para aplicar diferentes
estrategias para la venta online.

iEn 2024, la inversién en redes sociales
superara los $300,000 millones! Descubre
cémo crear anuncios que impulsen tus ventas.

En este curso, descubriras lo que es el Inbound
Marketing y como adaptar tu estrategia de
marketing a través de esta metodologia.

Este curso esta enfocado en la excelencia en
servicio, abordando diferentes fundamentos
centrados en el cliente.

Jorge Bullemore te acompanara por los
principales puntos para disefnar y evaluar tu
fuerza de venta.

Conoce los puntos basicos de una estrategia
de ventas, como llevarla a larealidad y qué
medir para verificar si esta funcionando.

Jorge Bullemore te ensenara técnicas que te
permitiran enfrentarte a los nuevos tipos de
ventay de clientes.

En este curso, Jorge Bullemore te mostrara
las habilidades claves para enfrentar hoy, los
desafios de ventas del manana.

En este curso conoceras las caracteristicas
de un vendedor/a excelente y cémo tu,
vendedor/a, puedes conocer tus fortalezas.
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Xus Garcia

Directora Senior de Proyectos de
Customer Experience en Ipsos Perd.

Oscar Muiioz

Fundador Green Glass y Haciendola. ‘
com, emprendedor.

Oscar Muiioz

Fundador Green Glass y Haciendola. ‘
com, emprendedor.

Oscar Muiioz

Fundador Green Glass y Haciendola. ‘
com, emprendedor.

Alan Valderrabano
CEO - Black & Orange.

Yann Yvin

Presentador, Chef Francés con fama
internacional.

Bullemore Consulting
Socio Fundador - Jorge Bullemore.

Bullemore Consulting
Socio Fundador - Jorge Bullemore.

Bullemore Consulting
Socio Fundador - Jorge Bullemore.

Bullemore Consulting
Socio Fundador - Jorge Bullemore.

Kiriom
Co-fundadores - Pablo Ferndndez
Castro y Javier Garcia-Yuste.


https://youtu.be/60SoXIwns9s
https://drive.google.com/file/d/1Czu5ITfefhs_OnMZP0sizCmWRI707Cna/view?usp=sharing
https://www.youtube.com/watch?v=wF8UKhaxFhM&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=32
https://www.youtube.com/watch?v=DB9AtC5S8Vs&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=33
https://www.youtube.com/watch?v=Dzzz3kfsvsM&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=35
https://www.youtube.com/watch?v=83adrUkU-Ag&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=22
https://drive.google.com/file/d/1_v7UPC66GGvx3lXPvkRM0l_Dp4oAH0YH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JN22d4w7sTlLNKwrnzILjuhrKqCz4fme/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1y-s0uMCITnHyWVBvXCAcxMntXKVnS0jJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11brN_yHCup1vRwMjnqL_fASGNX2zGR2M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oGVSWzRY-q4QjkVN2G-QCFgO4wXBpkWe/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ckfDxR76mBXumSTfThJtKyZxIXrx7Yr3/view?usp=sharing
https://www.youtube.com/watch?v=Sn8HJ02XL3A&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=56
https://www.youtube.com/watch?v=rIvhwyRpFUY&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=34
https://cdn.jwplayer.com/previews/iGneND7a-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1HkzdOY-D3hjY8PSA3nbykTW8u5Zs2Rfr/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/VAWv0FAF-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1CfrKtVlWbpeE1AKg3A7T0mLTrzqkhZka/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/YSNlxUpE-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/YSNlxUpE-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1CnUn0StV7AKHlH7fNrGZJQmMq6slFnkv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15ckwuN5h2kSuJHzm-Szpwk5sqjm23ir2/view?usp=drive_link
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NEUROSELLING

CONOCIENDO AL CLIENTE

DESARROLLO DE LA RED SOCIAL,
DESDE UNA INFLUENCER

VENTA REMOTA

¢{COMO PLANEAR TU ESTRATEGIA
DE INBOUND MARKETING?

TECNICAS GANADORAS DE
VENTAS

:COMO EJECUTAR UNA
ESTRATEGIA DE INBOUND
MARKETING?

GROWTH - DONDE MARKETING,
DATOS Y PRODUCTO SE
ENCUENTRAN

ABCDEL VITRINISMO

DISENO Y CREACION DE
VITRINAS

EXPERIENCIA DE MARCA: COMO
TRANSFORMAR TU MARCAEN
CADA PUNTO DE CONTACTO

En este curso, aprenderas las claves para
apuntar con tu mensaje de ventas al centro
decisor del cerebro: el cerebro reptil.

Conquista a tu cliente conociendo sus
objetivos, sus motivaciones y como abordar
cada perfil de éstos.

Adquiere conocimientos basicos sobre redes
sociales y conoce casos practicos que te
permitiran aplicarlos.

Aprenderas como usar las llamadas y los
correos electrénicos como una herramienta
para captar la atencién de tu cliente.

Construye tu planificacién de Inbound
Marketing, desde la definicion de tus objetivos
hasta el analisis de tus keywords.

Aprende algunas técnicas avanzadas para
cerrar ventas y aumentar el ratio de éxito.

Ejecuta tu estrategia de Inbound Marketing,
desde la atraccion de nuevos clientes hasta el
cierre de las ventas.

Conoce en qué consiste el Growth y como
puedes aplicarlo, asi como experimentos
qgue puedes realizar en marketing y producto.

Aprende conceptos claves del vitrinismo y
cémo aplicar un pensamiento conceptual al
mundo comercial dentro del retail.

Desarrolla proyectos de vitrinismo interior
y exterior, para poder atraer a clientesy
potenciar tu marca.

Disena experiencias que hagan tangible
el valor de tu marca, desarrollando cada
momento del viaje de tus clientes.
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Kiriom
Co-fundadores - Pablo Ferndndez
Castro y Javier Garcia-Yuste.

Kiriom
Co-fundadores - Pablo Ferndndez
Castroy Javier Garcia-Yuste.

Virginia Demaria
Influencer.

Kiriom
Co-fundadores - Pablo Ferndndez
Castro y Javier Garcia-Yuste.

Alan Valderrabano
CEO - Black & Orange.

Kiriom
Co-fundadores - Pablo Ferndndez
Castro y Javier Garcia-Yuste.

Alan Valderrabano
CEO - Black & Orange.

Alice Martins
Banco Bice - Chief Digital Officer.

Dana Razmilic
Fundadora La Vitrineria Retail Lab.

Dana Razmilic
Fundadora La Vitrineria Retail Lab.

Cristian Montegu

LiquidLatam - Brand Experience
Company.



https://drive.google.com/file/d/1Dhev8mwjNjXVupK1fvAT6lRjm-YRg4On/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VA77o4a0fGAHyIRQXtzrlxSeERIXRURv/view?usp=sharing
https://www.youtube.com/watch?v=zFA-u-0teVo&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=54
https://drive.google.com/file/d/1s9tHHVMGF8u1_mAiY11Oec6b4gnX1MMZ/view?usp=sharing
https://youtu.be/M0Sxj4jAiSM
https://drive.google.com/file/d/1L2KKg5BnWbFBiYmF5g_vnS6EPk2WbGDx/view?usp=sharing
https://youtu.be/6Yvaym4_zXQ
https://drive.google.com/file/d/1bT2HGCXJXTvopE0UBP1vGjqD04VCrgfc/view?usp=sharing
https://youtu.be/IOcYN8YDn7I
https://youtu.be/Xl5GkZz_dhc
https://jwp.io/s/6HnADc0K
https://youtu.be/IXyLJ6aWLfk
https://drive.google.com/file/d/13UjbSGCgokAXhacrq-NzLOaIY-TuGdzf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Nw0mTS1UjbYu3Ti5en8bof7evsePtCaD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1I-ALY48vq97GR6ppYQNRjwi8rGDcF9B0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QF2rRrJaribuLgwSSAzxM5mut7cePl3I/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EmNNqOwAPpQPA4iKdNHZN5I1I7DgGdVh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vFUg9GBK5OX_Arjx-GzBd1HUNS7DtQGm/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/jpo5vhgN
https://jwp.io/s/8GQRi0mU
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MODELO DE INTELIGENCIA
CONVERSACIONAL: COMO
CONDUCIR TUS VENTAS

CLAVES PARA LOGRARUN
SERVICIO DE EXCELENCIA

YO VENDO: CIERRA TUS NUEVOS
NEGOCIOS

GENERACION DE EXPERIENCIAS
GRATIFICANTES

5 MITOS SOBRE FACEBOOK
MARKETING

MARKETING DIGITAL:
INSTAGRAM VS. TIKTOK

TECNICAS DE VENTAS POR
WHATSAPP

5 PASOS PARA HACERTE VIRAL
EN REDES SOCIALES

CX: COMO MEJORAREL
CUSTOMER EXPERIENCE EN TU
ORGANIZACION

DISENA TU ESTRATEGIA DE
MARKETING DIGITAL

TIPS PARA CREAR UN PODCAST
EXITOSO

Construye conversaciones que inspiren
confianzay te lleven a cerrar negocios, a partir
del modelo de Inteligencia Conversacional.

Aprende algunos conceptos claves para
conocer a tu cliente y entregarle aquello que
valora.

Resignifica la actividad de vender en tu mente
y potencia tus habilidades de ventas, para
llevar tus resultados al siguiente nivel.

En este curso te ensefaré cdmo generar
experiencias gratificantes con cada uno de tus
clientes.

Conoce 5 de los mitos mas comunes en torno
a Facebook Marketing y laimportancia que
tiene actualmente para las empresas.

En este curso podras reconocer las ventajas
y desventajas de Instagramy TikTok para
realizar marketing en las empresas.

Aprende 6 técnicas efectivas para realizar
ventas a través de WhatsApp Business.

Conoce 5 pasos paradar valor a tus
publicaciones en redes sociales y convertirlas
envirales.

Te adentraras en el mundo del customer
experiencey aprenderas a utilizar este elemento
como tu mejor aliado en tu organizacién.

En este curso, a través de diversas herramientas,
aprenderas a realizar tu estrategia de marketing
digital paso a paso.

En este curso, conoceras 3 consejos clave que
te permitiran inicar un podcast exitoso.
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Karen Montalva
Coach - Academia Karen Montalva.

Ivan Muiiz
Conferencista, Coach, Escritor,
Profesor Universitario.

Karen Montalva
Coach - Academia Karen Montalva.

Ivan Muiiiz
Conferencista internacional, coach, ‘
escritor, profesor universitario.

Johan Gomez

Digital Marketing Strategist,
Managing Director iSunny.

Johan Gomez

Digital Marketing Strategist,
Managing Director iSunny.

Johan Gomez

Digital Marketing Strategist,
Managing Director iSunny.

Daniel Bonifaz
CEO Kambista.

Larissa Arias
CEO Manzana Verde.

Johan Gomez

Digital Marketing Strategist,
Managing Director iSunny.

Daniel Bonifaz
CEO Kambista.


https://jwp.io/s/R7BOmWy1
https://drive.google.com/file/d/1aiCCNKXMNg90sAvgPVAb8DBJ4G3puFxn/view?usp=sharing
https://cdn.jwplayer.com/previews/BYw6jLs5
https://drive.google.com/file/d/1ra6eK4W9f4aiJg3WDccWxOfszsOl1rzP/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1eQtdu1qjSOBlyViVMxqb73yqFJHyXqMK/view?usp=sharing
https://cdn.jwplayer.com/previews/KPEV3ve1
https://drive.google.com/file/d/15_L48h9EbeVT1HZJJJ38G7_KfFaH5SR5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/166qFpwYzmEuon1G2mFIlh1ar25lDGXuN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14eR4wNqe739za3Y_1UNZA0ePd5tTapJ-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1D6IvEWo4t0bCT3kCGxeYQDZ3YgJJJQfg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zRMp0XrzymCBQGt3zsLox0nTsLqZW9QW/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/fMJj7nKj-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/EszHOHrG-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1IFzKr59f_HaNfPGKUXW7pbxWvKw6Tpzf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gr2YQIMERUBj6Fkk7LSW2eZeut1bDOMx/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-NbLmXeSzgCcihkuFEFSl4gpl-ojXe0A/view?usp=drive_link
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PASOS PARA PLANIFICARTU
CAMPANA DE MARKETING
DIGITAL

COMO IMPULSAR UNA CUENTA
DE TIKTOK PARA EMPRESAS

EXPERIENCIA DE CLIENTE:
ENAMORAY FIDELIZAATU
CONSUMIDOR

EXPERIENCIA DE CLIENTE:
DISMINUYE LA BRECHA DE
EXPECTATIVA

EXPERIENCIA DE CLIENTE:
COMO MANTENER AL CLIENTE
EN EL CENTRO

EXPERIENCIA DE CLIENTE:

CONOCE ATUCLIENTE Y MEJORA

TU PRODUCTO

LINKEDIN PARA EMPRESAS: TIPS
PARA MEJORAR EL PERFIL DE TU
ORGANIZACION

LOS 6 PILARES BASICOS DE UNA
MARCA EMPLEADORA

COMO USAR INTELIGENCIA
ARTIFICIAL PARA TUS
ANUNCIOS PUBLICITARIOS

VENDER SIN VENDER: MANEJO
DE LAS EMOCIONES EN LAS
VENTAS

TRANSFORMACION DIGITAL:
POTENCIANDO LA EXPERIENCIA
DEL CLIENTECON IA

En este curso, descubriras 6 pasos para
planificar con éxito tu campafna de marketing
digital.

En este curso, conoceras 5 consejos para
hacer crecer una cuenta de empresa en TikTok
y asi, impulsar los objetivos comerciales.

En este curso, conocerds qué es la experiencia
del cliente, cual es su importanciay como
enamorar y fidelizar a tus clientes.

En este curso, conoceras qué es la brecha entre
la expectativay la experiencia de cliente y
como disminuirla.

En este curso, conoceras los pilares para
crear un enfoque centrado en el cliente en tu
organizacion y sus beneficios asociados.

En este curso, conoceras qué son los insights,
cual es suimportanciay técnicas para
recabarlos para la experiencia del cliente.

En este curso, conoceras diferentes tips
para mejorar el perfil de tu organizacion en
LinkedIn.

Este curso, te proporcionara una estructura
general de seis pilares para desarrollar y
gestionar tu marca empleadora.

En este curso, conoceras como utilizar
inteligencia artifical para mejorar tus campanas
publicitarias.

Aprenderas a interpretar los perfiles
emocionales de los clientes y potenciar tus
habilidades para ventas efectivas.

Conocer como potenciar la experiencia del
cliente con herramientas de |IA en el contexto
de la transformacion digital.
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Johan Gomez

Digital Marketing Strategist,
Managing Director iSunny.

Johan Gomez

Digital Marketing Strategist,
Managing Director iSunny.

Xus Garcia

Directora Senior de Proyectos de
Customer Experience en Ipsos Peru.

Xus Garcia

Directora Senior de Proyectos de
Customer Experience en Ipsos Perd.

Xus Garcia

Directora Senior de Proyectos de
Customer Experience en Ipsos Perd.

Xus Garcia

Directora Senior de Proyectos de
Customer Experience en Ipsos Perd.

Ana Maria Gomez

Entrenadora de Comunicacion
Efectivay Liderazgo Corporativo.

Ricardo Ribas

Country Manager Colombia para Hays‘
y la Regién Andina, Headhunter.

Oscar Muiioz

Fundador Green Glass y Haciendola. ‘
com, emprendedor.

Liry Matallana

Psicologa, coach, gerente general
high team.

Rodrigo Palacios

Senior Partner and Director at
Kyndryl.


https://cdn.jwplayer.com/previews/ygRyZtYV-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1MHGM71xl64jcUdi2C7xx1GBbQx74nI5v/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UHzFLcfnX1nMxLWO9u3ZbzN9YpAeD4yI/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/wKJEocYo-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1NDveWuVHUP4arqJMVa2usx-wWlwBOjh8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dS_l8qI902K86ttsMv65pJdswzZ0goIQ/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/daFEl26s-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1ex5taxK__CM2IRKpmWjRSVorwExmDjTA/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/lf9IWEtx-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/14ZB1Sd1XmMajUk0M7PVJQATXP5K0E-Dj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BkfC8fwma6-nlCC4o6dZY_WW7DhmG40q/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Y8AIqlET6jkvTeq-bRBsgX3WdR-FGoJt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BV3d_couEULp9z9dYVZuaVBVBQPWMS9v/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/GMPSuRTc-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1HACjcp15ya5k4UypHXOIzDSxhwYmt3Ij/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/Ij18Aq1f-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1HF9GqBZ-n0puk4rA8aTFeo0cSQDcHzzm/view?usp=drive_link
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@ COMO HACER UNA CAMPANA
DE EMAIL MARKETING PARA

433
@ E-COMMERCE

* Nuevos Cursos

ESTRATEGIAS AVANZADAS DE
GESTION PARA MANAGERS

434
O COMERCIALES

Proyectos,

Operaciones y Logistica

INTRODUCCION A LA

S TRANSFORMACION LEAN

PRODUCT OWNERSHIP DESDE
UNA MIRADA LEAN PARA
TECNOLOGIA QUE IMPACTE EL
NEGOCIO

436

PLANIFICACION DE LA

437 DISTRIBUCION

INTRODUCCION A LA LOGISTICA

438 INTERNACIONAL

APRENDIENDO A PREDECIR LA

S DEMANDA

®® ® ®0 ®0 ®C

En este curso, identificaras los componentes
claves del email marketing para generar
campanas publicitarias exitosas.

Descubre como liderar, desarrollar y
seleccionar equipos comerciales de alto
rendimiento en mercados competitivos.

Te ensenaremos como el pensamiento LEAN
esta ayudando a personas y organizaciones a
resolver sus problemas, valorando asi al cliente.

Conocer la metodologia “product ownership”,
desde una mirada de Leansight, el rol del cliente
y el ciclo de resolucion de problemas.

En este curso aprenderas a superar los
desafios en planificaciéon de distribucion:
optimizacion de redes, inventario y tecnologia.

Conoce laimportancia de la logistica
internacional en los intercambios comerciales
anivel mundial y los retos a enfrentar.

Aprenderas sobre la importancia de saber
predecir lademanda para una mejor
planificacién logistica de tu empresa.
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Oscar Muiioz

Fundador Green Glass y Haciendola.
com, emprendedor.

Angela Gomez

CEO & Co-Founder SOS-TechlA-
bility.

Lean Institute Chile

Presidente Rodrigo Calderdny
Consejero Juan Manuel Jorddn.

Manuel Olguin
Consultor de Leansight.

Pedro Halcartégaray
Gerente Comercial en Notus SpA.

Gustavo Canepa

Director de Proyectos LEAN (Bottom ‘
Up Consulting Ltda).

Pedro Halcartégaray
Gerente Comercial en Notus SpA.


https://www.youtube.com/watch?v=1ZUDi0OMa0s&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=47
https://drive.google.com/file/d/1mZyMflFtfMwg29u9c6SpIlS13DAV8AZn/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/UyfPG7QX
https://drive.google.com/file/d/10gl8vBHHgv8y_CWIyL9vRcY6v0VRrmQi/view?usp=sharing
https://cdn.jwplayer.com/previews/uUdNgaYX-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1ckkFBxXPXW8_n2NPh6hlew_WbL6JBew5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1VMnHDe6uAjKgeVR_EVzTcOpD7aPGwhah/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/Q1X9Wavq-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/35ROy2b0-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1wqtbnOkE-J0K98_VhC25RPVNBhZB4n3m/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UN8kPWpvr2RTA24vEx4d8YhbMLbAKfRM/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/rzDGRFRt-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1ez602ycEDnSSldolakZ0GSgh7JXxgcXx/view?usp=drive_link
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FUNDAMENTOS DE AGILIDAD
PARA ORGANIZACIONES
PREPARADAS PARA EL FUTURO

METODO KANBAN PARA MAYOR
PRODUCTIVIDAD CON MENOR
ESTRES

PENSAMIENTO VISUAL PARA
LOGRAR UN ENTENDIMIENTO
COMPARTIDO

DESARROLLO AGIL PARA LOGRAR
SOFTWARE MAS OPORTUNO

METODOLOGIAS AGILES: SCRUM

METODOLOGIAS AGILES: DESIGN
THINKING

METODOLOGIAS AGILES: LEAN
STARTUP

KAIZEN Y LA CULTURA DE
MEJORA CONTINUA

PLANIFICACION DEL
ABASTECIMIENTO

GESTION Y CONTROL DE
INVENTARIOS

INTRODUCCION A LA LOGISTICA
Y GESTION DE CADENA DE
SUMINISTRO

Te presentaremos los fundamentos de la
agilidad para que tu organizacién prospere
ante los desafios de la actualidad.

En este curso te ensenaremos la metodologia
Kanban, para reducir el estrés y aumentar la
productividad tuya y de tu equipo.

Aprenderas qué es el pensamiento visual y
como aplicarlo, para lograr un entendimiento
compartido entre todos los colaboradores.

En este curso aprenderas todo lo necesario

para para lograr softwares mas oportunos y de

mejor calidad.

En este curso, Mirian Lau te ensefiaqué es la
metodologia agil Srum y cémo aplicarlaen tu
negocio.

En este curso aprenderas qué es el Design
Thinking y cobmo innovar en tu empresa
utilizando esta metodologia.

En este curso encontraras todo lo que
necesitas saber sobre la metodologia agil Lean
Startup y como aplicarla en tu negocio.

Conoce el método japonés de mejora de
procesos Kaizen, y genera una cultura de
mejora continua en tu organizacion.

Aprende arealizar un plan resiliente para una
correcta planificacion del abastecimiento y
asegurar suministros confiables y continuos.

Conoceras qué es la gestion de inventarios
y aprenderas los pasos de como llevar un
control 6ptimo de éstos.

En este curso, comprenderas las etapas de
logisticay de la administracion de redes de
suministro dentro de las empresas.
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Agustin Villena

Coach Lider en Agilidad Empresarial
- LeanSight.

Alejandro Vidal

Coach en Agilidad Empresarial -
LeanSight.

Pamela Falconi
Consultor de Leansight.

Agustin Villena

Coach Lider en Agilidad Empresarial
- LeanSight.

Mirian Lau
Founder & CEO Peppermint Lab.

Mirian Lau
Founder & CEO Peppermint Lab.

Mirian Lau
Founder & CEQO Peppermint Lab.

Gustavo Canepa

Director de Proyectos LEAN (Bottom
Up Consulting Ltda).

Pedro Halcartégaray
Gerente Comercial en Notus SpA.

Pedro Halcartégaray
Gerente Comercial en Notus SpA.

Gustavo Canepa

Director de Proyectos LEAN (Bottom
Up Consulting Ltda).


https://www.youtube.com/watch?v=VQ4oDJfGFe4&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=53
https://www.youtube.com/watch?v=yyYdlswUu2A&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=55
https://youtu.be/8gAp-NDeGm4
https://drive.google.com/file/d/1HgEZkqEoXWII9-GuMFru8wLp9ogaKyKB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WQ---hzAr2D5qWv-fcYOuC-8DwX6EBFh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HK-RkfM4cAumuw1K65CAyIQZASy-EMkG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KTKI3a8sMgCce_B5WZ7AzHVcgeEPBIx4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dvFN2cKoTdAmBQ3n6T6MlyRfRX-IhToO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_rqBpYdYqFCZMHwy0biWDczHr8lIK03m/view?usp=share_link
https://youtu.be/bBbHhh2yuNU
https://cdn.jwplayer.com/previews/jrQeRyHB
https://drive.google.com/file/d/1xXEbNFyneronjDPdMD4OUcHzfjDsRh8P/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/ThvmQy0c-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1SnQ4D-fO6hdQ5LCPUobcygkrCNhVld3c/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1L4AKclN6vh9oZIB-_IhPXhLzIO2V46n7/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1I8GLixG0nDEhvwbUVeMXhgdLzjLA-AWk/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/TXBhkCcz-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1as5cmHWwKLJikX_nw3PsvtTaqMh71yD6/view?usp=drive_link
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PLANIFICACION ESTRATEGICA DE
LOGISTICA Y OPERACIONES

ENTENDIENDO LA OPERACION DE
LOS CENTROS DE DISTRIBUCION

KPIl: COMO MEDIR LA GESTION
LOGISTICA

MANEJO DE MATERIALES:
COMO SEREFICIENTESEN LA
MANIPULACION DE CARGAS

PLANIFICACION DE LA
PRODUCCION

MODELOS DE ANALITICA
AVANZADA PARA LOGISTICAY
OPERACIONES

GUIA PARA DENUNCIAR
VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES EN EL PERU

BIENESTAR DIGITAL: EQUILIBRIO
ENTRE SALUD Y TECNOLOGIA

Conoceras las etapas para implementar una
estrategia de logistica y operaciones entre las
distintas areas de una compania.

Aprenderas sobre los diferentes tipos de
centros de distribuciéon y cdmo optimizar su
funcionamiento para entregas eficientes.

En este curso, conoceras qué es, en qué
consiste y cémo aplicar un sistema de control
de gestion.

En este curso, conoceras qué es el manejo
de materiales, los tipos de maquinarias de
manipulacién de carga y como seleccionarlas.

En este curso comprenderas como optimizar
recursos y maximizar productividad desde la
estrategia a la operacion.

En este curso, aprenderas a utilizar la analitica
avanzada para enfrentar de manera efectiva
los desafios en logistica y operaciones.

A través de una guia de accion rapida, conoceras

los pasos a seguir para denunciar hechos de
violencia contra las mujeres en el Peru.

En este curso, aprenderas sobre los limites
digitales paralograr un equilibrio entre la
tecnologia y tu salud mental.
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Pedro Halcartégaray
Gerente Comercial en Notus SpA.

Gustavo Canepa

Director de Proyectos LEAN (Bottom ‘
Up Consulting Ltda).

Gustavo Canepa

Director de Proyectos LEAN (Bottom ‘
Up Consulting Ltda).

Gustavo Canepa

Director de Proyectos LEAN (Bottom ‘
Up Consulting Ltda).

Pedro Halcartégaray
Gerente Comercial en Notus SpA.

Pedro Halcartégaray
Gerente Comercial en Notus SpA.

Marlene Molero / ELSA
(Espacios laborales sin acoso) ‘L}’

Cofundadora & CEO ELSA by GenderLab.

Pilar Ibanez

Fundadora App PIM Bienestar, y
columnista Diario La Republica.


https://drive.google.com/file/d/1ceuCOw1jAXVrd62EveN_ePW9sztZ3PHC/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/YeItWtSQ-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1VxkJFJ6nMXtopLQV-aLrCS1y5fj6wQb_/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/hBbymwqa-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/lChfYlrz-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1WRLZKElcOXuHQm_knGjUKVrLEdBiDaDY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1M1XC8cnhqGJWMhYyfT1aP0tQyHlCGy7x/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/yLfv25kY-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/10I0pp-OaN4zPJHumVW4hSlUTZbkUPeW5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NzNXPGoE7dNr2bile6qwCkhcr5IglzyR/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/mIphSl2A-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1k7ksDCX8IluhngKv3yhBC4cIiDc4p1ri/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/qWMfMcer-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1VjyIXsGEUm1iMrDIZLirCShgvscLx1GI/view?usp=drive_link
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Genera conciencia de los protocolos de

459 @ PROTOCOLOS 2021 DE COVID-19 autocuidado que deben seguir lasy los Bukplay
colaboradores ante el Covid-19.
i Aprende técnicas de como enfrentar, manejar
460 () MANEJO DELESTRES y prevenir el estrés en tu entorno laboral Bukplay L)
y personal.
Ejercita tu cuerpo y mente en el teletrabajo,
61 (@) PAUSASPARAELTELETRABAJO  coneste conjuntode actividades que podras  Bukplay L)
desarrollar en cualquier lugar.
Aprende sobre los sistemas de vigilancia Lina Rios / SST
462 @ :LSI-II-)EET/IAI‘ODI.EO\(I;IGCI(ISANCIA epidemioldgicos y como clasificar alos Sistema de Seguridad y Saludenel @
trabajadores segun sus sintomas. Trabajo de Colombia.
PLAN ESTRATEGICO DE Comprende lo que es un plan estratégico de Lina Sierray Lina Rios / SST
463 @ SEGURIDAD VIAL seguridad vial, buscando prevenir los Sistema de Seguridad y Saludenel @
siniestros viales. Trabajo de Colombia.
_ En este curso, aprenderas sobre la salud Lina Sierra/SST
SALUD LABORALY COMO EVITAR : S : .
464 @ ENFERMEDADES IaboraI: el bienestar blOpSICOSOCI.a| y como Sistema de Seguridad y Saludenel @
prevenir las enfermedades de origen laboral. Trabajo de Colombia.
SISTEMA DE GESTION EN Comprende lo que es el Sistema de Gestién Lina Sierray Lina Rios / SST
465 @ SEGURIDAD Y SALUD EN EL de Seguridad y Salud en el Trabajo, y como Sistema de Seguridad y Saludenel @
TRABAJO implementarlo en una organizacion. Trabajo de Colombia.
Conoce los diversos elementos de seguridad Gabri
- abriel Baeza
466 @ SEGURIDAD EN TU AUTOMOVIL de los automoviles, que puedes utilizar en rielBaez ‘
caso de robos y accidentes. CEO'y fundador de Rutamotor.
_ Aprende a leer las luces que te indica tu Gabriel B
467 @ FALLASEN EL AUTOMOVIL Y tableroy a solucionar dos de las fallas mas abriel Baeza ‘
COMO ENFRENTARLAS comunes de los automoviles. CEO Yy fundador de Rutamotor.
. Toma acciones sobre la prevencion de riesgos, Lina Sierra/SST
<:> QUE HACER FRENTE AL RIESGO : : e
468 > aprendiendo a manejar la prevencion de Sistema de Seguridad y Salud en el
DE LESION OSTEOMUSCULAR riesgo bajo, medio y alto en la empresa. Trabajo de Colombia. e
COMITE DE CONVIVENCIA !En este curso, conoceras por ql{e’es L'ma Rios / SST
469 LABORAL importante contar con un Comité de Sistema de Seguridad y Saludenel @
Convivencia Laboral en la organizacion. Trabajo de Colombia.
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https://drive.google.com/file/d/1WXNDHz8m3tshHV7mUVR1ewvGJJ4WzFvF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HppKiplrgtJX20l3yo_VtSNosFwucIxz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15EuGCws_IHlJ9NN2wgKw1Vt8a65KShK_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V_eJtmZ4gwJEN2Dxdl7VdDR6YKlD_lvP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uxUjrsocT0OF2RZbZ-duHB0hLTL9912Y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18TVVKEXryZyAAtL35Qj6x-0BgSoKhMwh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1s8gsfdXvHoSkbJH4xM2uSvxctyo7Lt9w/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VXgRG8oad-T9wkmww06JtTvjCSuwQ3Be/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vsT6dEkf7kieQvFhCx6ereC1a9EwJrY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pUCU2L5EdnVI3YevtjR93fegqgKc863e/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ABpRCm6oaA1dR4MHJQ3tDxf47t7RMGyA/view?usp=sharing

Saludy
Seguridad

470 @ DISCAPACIDAD DE ORIGEN En este curso, aprenderas a comprender la L.ma SR SS,T
LABORAL discapacidad de origen laboral. Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo de Colombia.
PREVENCION Y CUIDADO Aprende sobre como prevenir lesiones en Lina Sierra/SST
471 @ OSTEOMUSCULAR nuestro sistema osteomuscular, conociendo Sistema de Seguridad y Salud en el
su anatomiay sus cuidados. Trabajo de Colombia.
Aprende las reglas basicas en el manejo Lina Sierra/SST
MANEJO CORRECTO AL ea e
472 @ MANIPULAR CARGAS de cargas, que te permitiran vivir libre de Sistema de Seguridad y Salud en el
enfermedades osteomusculares. Trabajo de Colombia.
POLITICA DE NO CONSUMO En este curso, aprenderas la importancia de Lina Rios / SST
473 @ DE ALCOHOL Y DROGASEN LA contar con una politica de no consumo de Sistema de Seguridad y Salud en el
ORGANIZACION alcohol y droga en la organizacion. Trabajo de Colombia.
@ ) ) Apre,nde cémo pL.Jedes cuidar tu automovil Gabriel Baeza
474 MANTENCION DEL AUTOMOVIL y cudles son las piezas fundamentales que = -
@ debes mantener para su funcionamiento. CEO'y fundador de Rutamotor.
ESTRATEGIAS PARA EL Revisa estrategias que te ayudaran a Lina Sierra /SST
475 @ BIENESTAR PSICOSOCIAL EN LA determinar el riesgo y el bienestar psicosocial Sistema de Seguridad y Salud en el
EMPRESA de los trabajadores dentro de las empresas. Trabajo de Colombia.
@ LAMPORTANCIADEINVESTIGAR (TP timiercace sty inaRios/ ST
476 LOS ACCIDENTES DE TRABAJO ; J ’ p Slstema de Segurldgd y Saludenel
respuestay las entidades involucradas. Trabajo de Colombia.
:{QUE ESUN ESTUDIO DE PUESTO  Eneste curso, entenderas que es un estudio L.|na S SST
477 @ DE TRABAJO? de puesto de trabajo y sus componentes. Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo de Colombia.
Aprende sobre estrategias de medicion del Lina Sierray Lina Rios / SST
RIESGO PSICOSOCIALY SU . . . . .
478 | : ) = riesgo psicosocial en el trabajo, y arealizar Sistema de Seguridad y Salud en el
szslion e tleratell correctas intervenciones y planes de accion. Trabajo de Colombia.
Conoce los principales riesgos y peligros de la Lina Rios /SST
VALORAR LOS RIESGOS DENTRO it : ‘e
479 @ DE LA ORGANIZACION orfanlzaaon y un método de accién frente a Sistema o Seguridgd y Salud en el
estos. Trabajo de Colombia.
PREVENCION DE INCENDIOS En este curso, conoceras todo lo que necesitas Pita Silva
480 @ Y USO DE EXTINTORES EN EL saber en caso de incendio y uso de extintores Bukol ‘
TRABAJO en tu espacio de trabajo. ukpiay.
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https://drive.google.com/file/d/1cegoMz2qCHSct45FbGQX6QzsjOfatPHV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11FpEABDqIvI9v8uXA4bin-hXqfb58g78/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fn7bFKIJ0W0ndCnxunYBXxpJeI-3wsZv/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lJ9mzBwBt5MJGmCYVlq4zzPYaZ8rRVZ-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JhO1HcgFiTurSvw-uRY_3XVepiXn-9GS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OpxgXegB2E-B7TNCCVMTH6FgYHJmDwMM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jIOktYj5RSKn7WQ7cEu4Bpex8mp3JSW7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1hKSmWqV78pZOK-Q84Qk0AboVbkuxbz74/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1npmKsTUNjlG2EonXgktuGkm5w01r6BcE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14JsBR8-qXJpNr-2V8OOHAexh11gKRoYA/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/x7gVJXCS
https://drive.google.com/file/d/1OWzMwQr3T9o3rllt2-UVUyB3wzv50MA8/view?usp=sharing
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SISTEMA DE VIGILANCIA DE
RIESGO OSTEOMUSCULAREN LAS
EMPRESAS

BASES PARA LA PREVENCION DE
LESIONES OSTEOMUSCULARES
EN EL TRABAJO

MATRIZ DE VALORACION DE
PELIGROS Y RIESGOS

INDICADORES DE SALUD Y
SEGURIDAD OCUPACIONAL

NORMA ISO 45.001

INTERPRETACION DE LA LEY
29.783 DE PERU

RIESGOS Y PELIGROS EN EL
TRABAJO

INTRODUCCION A LA CULTURA
DE SEGURIDAD

CULTURA DE SEGURIDAD: 7
DIMENSIONES

3 TIPOS DE RECUPERACION
EMOCIONAL ANTE EL ESTRES

CULTURA DE SEGURIDAD:
MODELO DE PARKER

Aprende sobre las lesiones osteomusculares
mas frecuentes dentro de las organizaciones,
y como prevenirlas.

Conoce las bases para la prevencion de las
lesiones osteomusculares en el trabajo, y
cémo aplicarlas correctamente.

Realizar una matriz de riesgo puede ser algo
complejo. Acd te la ensefiamos de una manera
simple y concreta.

Conoce los indicadores de seguridad y salud
en el trabajo para prevenir accidentes.

En este curso, te contamos todo lo que
necesitas saber sobre lanorma ISO 45.001.

En este curso, te explicamos, en simple, la ley
29.783 de salud y seguridad de Peru.

Identifica los diversos riesgos y peligros a los
gue se exponen tus colaboradores, y maneja la
percepcion del riesgo.

Conoce qué es la cultura de seguridad y por
gué es tan importante desarrollarla en tu
empresa.

Aprende cudles sony de qué se tratan los 7
atributos que miden la cultura de seguridad de
tu empresa.

En este curso, conoce los 3 tipos de
recuperacion que puedes aplicar para
enfrentar el estrés en tu dia a dia.

En este curso, te ensefnamos como evaluar la
cultura de seguridad de tu empresa, utilizando
el Modelo de Parker.

57

Lina Sierra/SST

Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo de Colombia.

Lina Sierra/SST

Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo de Colombia.

Pablo Pinto

Consultor de Salud, Seguridad y
Riesgos en Ludo Prevencion.

Pablo Pinto

Consultor de Salud, Seguridad y
Riesgos en Ludo Prevencion.

Pablo Pinto

Consultor de Salud, Seguridad y
Riesgos en Ludo Prevencion.

Pablo Pinto

Consultor de Salud, Seguridad y
Riesgos en Ludo Prevencion.

)

Pablo Pinto

Consultor de Salud, Seguridad y
Riesgos en Ludo Prevencidn.

Pablo Pinto

Consultor de Salud, Seguridad y
Riesgos en Ludo Prevencion.

Pablo Pinto

Consultor de Salud, Seguridad y
Riesgos en Ludo Prevencion.

Claudia Draghi

Directora de Programas Corporativos ‘
en Minding, bussiness y team coach.

Pablo Pinto

Consultor de Salud, Seguridad y
Riesgos en Ludo Prevencion.


https://drive.google.com/file/d/19Zigg1j-HdkJ3XnUzEDv4cMtRcrtnJgD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HcDi4H2yrN1ij5V-ryDnxznN8SV_7CeI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GNnWRUuROH0RE31vXeDoVIxdZqfine__/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1KLlOlr2c8wMDrIPeTRDfa4nRMJ8_-gAx/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1NfhLYPSNmjq8zFGm0cuYOcdakSiOCuk8/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/13roK9gnuCspxjt1XZKBUU0IotHl8-awQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1QDDAMo6rxcPIZOmB-VPQfJJdmpKF4lSW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uxszHvGWAlbVUZrP-Hi6fXTO2vGFF8pP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1OcvJuW6OEAnjlKaFmAgOWj4Y3ZB-bVmb/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/SNpSQuLM
https://drive.google.com/file/d/1Tnwj3WPZcyNBMsqYAaExCbfnX42dh8WR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/161umqLuZ_CDe4CvGBaUHUDXYQshkpmWJ/view?usp=drive_link
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OBLIGACION DE AUDITAR
CONTRATISTAS FRENTE AL SG SST

MITOS Y VERDADES DE LA SALUD
MENTAL

CONSECUENCIAS PARA LAS
EMPRESAS POR NO PREVENIR
ACCIDENTES LABORALES

MEDIDAS BASICAS DE
AUTOCUIDADO EN EL TRABAJO

MEDIDAS BASICAS DE
SEGURIDAD VIAL

NORMATIVAS PARA LOS EQUIPOS
DE PROTECCION PERSONAL EN EL
TRABAJO

MI SUENO DE CALIDAD

CULTURA DE SEGURIDAD:
MODELO DE HUDSON

INDICADORES DE EXITO VERSUS
SALUD

MODELO DUPONT PARA
DIAGNOSTICAR LA CULTURA
DE SEGURIDAD DE TU
ORGANIZACION

PRIMEROS AUXILIOS
PSICOLOGICOS

Conoce laimportancia de auditar a los
contratistas frente al Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el trabajo.

Todos tenemos creencias sobre la salud
mental, en este curso identificaremos cudles
de ellas son mitos y cuales son verdad.

En este curso, conoceras las implicancias
administrativas, laborales y penales de los
accidentes y enfermedades en el trabajo.

Pablo Pinto te ensenara las medidas basicas
de autocuidado que te ayudaran a prevenir
accidentes laborales.

En este curso aprenderas medidas basicas de
seguridad vial, que podras poner en practica
en tu diaadia.

Aprender a interpretar los principales articulos
sobre EPP, de laley 29.783 de seguridad y
salud en el trabajo en Peru.

El suenio tiene un rol fundamental en el
bienestar, aqui, aprenderas recomendaciones
practicas para tener un suefio de calidad.

Aprende a como aplicar el Modelo de Hudson
que divide la getidon de la seguridad en tres
simples etapas.

En este curso, conoceras sobre los indicadores
de éxito y salud, qué los caracterizay su clave
en el proceso de bienestar en la vida.

En este curso, conoceras el modelo Dupont
para diagnosticar la cultura de seguridad que
existe en una organizacion.

En este curso, conoceras qué factores inciden
enuna crisis y como en la practica prestar
asistencia psicolégica.
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Lina Rios / SST

Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo de Colombia.

Roxana Lingan

Psicdloga, founder and CEO Talent & ‘
Wellness Consulting LatamPsicéloga.

Lina Rios / SST

Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo de Colombia.

Pablo Pinto

Consultor de Salud, Seguridad y
Riesgos en Ludo Prevencion.

Pablo Pinto

Consultor de Salud, Seguridad y
Riesgos en Ludo Prevencion.

Pablo Pinto

Consultor de Salud, Seguridad y
Riesgos en Ludo Prevencion.

)

Roxana Laingan

Psicéloga, founder and CEO Talent & ‘
Wellness Consulting LatamPsicdéloga.

Pablo Pinto

Consultor de Salud, Seguridad y
Riesgos en Ludo Prevencion.

Roxana Laingan

Psicéloga, founder and CEO Talent & ‘
Wellness Consulting LatamPsicéloga.

Pablo Pinto

Consultor de Salud, Seguridad y
Riesgos en Ludo Prevencion.

Lina Rios / Sistegra

Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo de Colombia.


https://drive.google.com/file/d/1bC-KNy3gLVM6VwjqPUMaKyiH-bbE5Nia/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19Jd0oykTQdUw8G3Ay_fyf8gzc-wO0dmF/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15aKDCbR1qRw2PyF-16lROGwkU_YNlqMx/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10xynqoa7n3rTXitLPJgydm_RfM1AuFGy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NwfBGC99OVFRHEaEkQVu9s1G--bVUcIb/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/sn2G4QVf
https://drive.google.com/file/d/1JWRAV0NNXOfxAbhiNtVbwA9nN2Qh_jN1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1pRCJ8-1sShjqNVxaK0doOiEBPbaX_v_k/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11Nm-nCfiAYawu61nDj37IDS9b38qW2dA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1IHRTu8yy6FVn4WKtr74HtpynGyCLzLTf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fVVBM6Q44LZD5N69tKmpcfD1AspLD-VT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15x8d7WnMv7M4dcrwDEJiTOIQD-WCwg9D/view?usp=drive_link
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DESINTOXICACION DIGITAL

CONSTRUYENDO UNA CULTURA
DE SEGURIDAD DESDE EL
LIDERAZGO

ESTRATEGIAS PARA CULTIVAR
EL BIENESTAR EN EL ENTORNO
LABORAL

* Nuevos Cursos

506

507

508

509

510

O

ACCIDENTES LABORALES:
COMO ACTUAR Y CUMPLIR CON
LA NORMATIVA

Sustentabilidad,

Diversidad e Inclusion
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INCLUSION EN LA EMPRESA

DIVERSIDAD CULTURAL:
EMPRESAS SIN FRONTERAS

STORYTELLING PARA SESGOS Y
MICROAGRESIONES

EL ROL DEL HOMBRE COMO
ALIADOEN LA EQUIDAD DE
GENERO

En este curso podras explorar los beneficios
de limitar el uso tecnolégico y aplicar
desintoxicacion digital.

Aprenderas a construir una cultura de seguridad

desde unrol de liderazgo para incrementar la
seguridad en tu organizacion.

Cultiva un entorno laboral positivo y
productivo con estrategias clave para el
bienestar. jConoce cémo impulsar tu equipo!

Aprende como actuar ante un accidente
laboral, cumplir con la normativay evitar
sanciones.

Aprende como gestionar y lograr la inclusion
en las empresas, enfocado en la inclusiéon de
personas con discapacidad.

Conoce las claves para lograr una empresa
gue aprovecha los beneficios de la diversidad
y potencia su talento al maximo.

En este curso aprenderas a descubrir las
microagresiones en los equipos de trabajoy a
abrir espacios seguros para dialogar.

En este curso, conoceras qué es y como
poner en practica el rol del hombre como una
persona aliada en la equidad de género.
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Vladimir Florez

Artista, caricaturista, columnista,
comunicador de radioy TV.

Felipe Bayon

Former President and CEO at
ECOPETROL.

Veronica Valderrama

Presidenta APERHU, Vicepresidenta
de RRHH en Gold Fields.

SandralaRosa

Abogada Laboralista en Damma
Legal Advisors.

Peter Loch
Director/Fundador Fundacion wAZu.

Natalia Lopez
Conductora Teletrece Noticias Chile.

Alma Quiroga

Business Storytelling and Leadership ‘
Consultant Colombia.

Priscilla Zamora

Co-Fundadora y Gerenta General de ‘
Woman in Management.


https://cdn.jwplayer.com/previews/8hEPW0R8-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/48dRKQ2U-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1C4HiggZyWYNoIuo6H3qLQj3T0qWeLVfD/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/wmKXDXo4-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/17Bmin69PLw59rtlt0pCeKVziWKJX8DUP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18gQKGmjiMr0PmXh-Tyz5MgVPimQc2qzO/view?usp=drive_link
https://www.youtube.com/watch?v=uW8amxWmaQo&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=37
https://www.youtube.com/watch?v=Y5rIDKcu7m8&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=9
https://drive.google.com/file/d/1woeSpU3StOjUYY7OU5I9fb0uud9-uoQd/view?usp=sharing
https://www.youtube.com/watch?v=jliHUmcS2vY&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=20
https://drive.google.com/file/d/1Z4ESh8dj5sxRVYidzmMy1t7qRDjPJFkp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WoqWwaFNLQOykqVXsx5M4wPOTQPAC9Pn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1te16zvrbG0uJ5NDI_cgz_mhIDjdnF1DV/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/8GWtmYTx-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1zacpdcmscccVVpgeElDdlFfL-czUmqGF/view?usp=drive_link
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Sustentabilidad,

Diversidad e Inclusion
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DIVERSIDAD, EQUIDAD E
INCLUSION

EL ROL DE LOS HOMBRES EN EL
FEMINISMO ACTUAL

RSE: EL ROL DEL
EMPRENDIMIENTO SOCIAL EN EL
DESARROLLO COMUNITARIO

COMO IMPLEMENTAR UNA
CULTURA DE INCLUSION EN TU
ORGANIZACION

CONSTRUYE TU RED: IMPULSA
LA SORORIDAD EN TU ENTORNO
LABORAL

INFRAESTRUCTURA
ORGANIZACIONAL NECESARIA
PARA LA INCLUSION LABORAL

NETWORKING Y MARCA
PERSONAL CON ENFOQUE DE
GENERO

COMO MANEJAR LA RESISTENCIA
EN UNA ORGANIZACION

INTRODUCCION AL
MOVIMIENTOB

EL PROCESO DE TOMA DE
DECISION PARA SER EMPRESA B

RETOS DE LA MUJER EJECUTIVA
PERUANA DE HOY

En este curso, aprenderas a promover la
diversidad, equidad e inclusion dentro de tu
organizacion.

En este curso, podras explorar y reflexionar
sobre el rol del hombre en el feminismo actual.

En este curso, aprenderas lo que es una
estrategia de sostenibilidad integral y cémo
incorporarla en nuestras organizaciones.

En este curso, adquiriras herramientas para

capacitar a los equipos e integrar a personas con

discapacidad en la empresa.

Descubre como fomentar la sororidad en el
trabajo y construir redes de apoyo para un
entorno laboral mas inclusivo y colaborativo.

Conoceras cémo adaptar la infraestructura
de tu organizacién de acuerdo a las diversas
necesidades de las personas con discapacidad.

Aprenderas a crear relaciones de colaboracién
basadas en la confianzay en el tiempo a través
del networking y marca personal.

Si estas trabajando para promover laigualdad
de género vas a encontrar resistencia. Conoce
las estrategias para estar preparado/a.

Aprenderas a redefinir el éxito econémico
considerando el bienestar de la sociedad y del
planeta de mano de B Laby las Empresas B.

Conoceras el rol de las empresas Ben la
promocion de practicas empresariales mas
responsables y sostenibles en América Latina.

Conoce los retos a los que debe enfrentarse la
mujer ejecutiva peruana de hoy, frente a las alin
existentes brechas de género laboral.
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Lorena Dibos

Gerente de Gestion Humana
Cencosud S.A.

Claudia Palacios

Escritora, periodista y presentadora '
de noticias en Noticiero CM&.

Leonor Espinosa

Chef, duenia restaurant Leo. Elegida el ‘
2017 como la Mejor Chef del Mundo.

Joaquin Muioz

Head of People and Culture at
Wheel the World.

Veronica Valderrama

Presidenta APERHU, Vicepresidenta ‘
de RRHH en Gold Fields.

Isabel Aguirre y Joaquin Muihoz

Head of People and Culture at
Wheel the World.

Priscilla Zamora

Co-Fundadora y Gerenta General de ‘
Woman in Management.

Priscilla Zamora

Co-Fundadora y Gerenta General de ‘
Woman in Management.

Florencia Mesa

Consejeray Directora Sistema B
Chile.

Florencia Mesa

Consejeray Directora Sistema B
Chile.

Marlene Molero / ELSA
(Espacios laborales sin acoso) ‘v@:’

Cofundadora & CEO ELSA by GenderLab.


https://cdn.jwplayer.com/previews/XO8YHCDC-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1ijyhVpFRbqKQWlbtzNgleX8WCNRiFMj3/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/cLySwKnb-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1548sPGRzEV7VxCd5e-VEeBjgaLThqQgR/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/AVGdbR0D-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1fWB2qD7ULHr14jvXDTGvm-LlU1TN8I55/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/mIhrWfdA-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1eo5tQeZ2QaKoZuFF9vwIKl3F2qTqERMx/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/fr8ka0RK-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1cbLrhbboiAMb_67ftsIViBb2O9zua130/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1N4zywA3BVFopIFh2PAt8n3T7Mk6MiEMx/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/y1hqCYCy
https://drive.google.com/file/d/1lShatdPuipKJPF68OrIAbrmifIYb6gJm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16vuZ12sqlXeEb2MNRiscgtzYyjC5ZXzU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1oCZyfP9xMlvKTgqWi6QRPweOLehDzz91/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/XXS5p89q-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/13Fhhc7joL3SALAs4PsSCP4D0ApnUzHjg/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/TWF0Q3zZ-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1sI8C-4MeeAV_3MhJSH12jZv8XxUR1tDs/view?usp=drive_link

Sustentabilidad,

Diversidad e Inclusion

@ SORORIDAD: FUERZA LABORAL Aprendg sobre el concepto dg Sororidad y Gracia Bulnes
522 FEMENINA herramientas concretas para impulsar a las . Yooyl
@ mujeres profesionales. BREr = el
; Aprende sobre la comunidad sorda, su cultura,
523 @ LENGUA DE SENAS EN CHILE y las expresiones basicas del lenguaje de Bukplay ‘
senas.
@ . _ Gianfranco te ensenara la importancia de Gianf M
524 ¢COMO LOGRE SER CARBONO cuidar el medioambiente y a reducir tu huella laniranco Mlarcone
NEUTRAL? i
@ : através del vermicompostaje. CEO Chile Weather.
- @ SESGOS NO CONSCIENTES DEL Ap,rlenderas qué son los sesgos mcq;lsaentes, PriscillaZamora ‘
VALOR DE LA DIVERSIDAD cuales son sus consecuenC|a§,y que ac.e.r Co-Fundgdora y Gerenta General de
desde nuestro campo de accién para mitigarlos. Woman in Management.
@ COMO CREAR UNA ESTRATEGIA  Te ayudaré a gestionar una estrategia de Priscilla Zamora
526 DE IGUALDAD'DE GENEROEN LA igualdad de género en tu organizacion desde Co-Fundadora y Gerenta General de ‘
@ ORGANIZACION el comienzo y hacerlo sostenible en el tiempo. Woman in Management.
cOMO §REAR UN EFECTIVO Aprenderas a formar comités de diversidad Priscilla Zamora
527 @ CC)MITE DE DIVERSIDAD DE en la organizaciony su rol paraimpulsar la Co-Fundadora y Gerenta General de ‘
GENERO igualdad de género para el cambio sostenible. Woman in Management.
HERRAMIEN'TAS DE Conoceras herramientas para negociar que Priscilla Zamora
528 @ NEGOCIACION CON te permitirdn comunicar y obtener mejores Co-Fundadora y Gerenta General de ‘
PERSPECTIVA DE GENERO resultados en tu vida profesional y personal. Woman in Management.
e T .
® neasoamncsronmia - Sermonsteniiesbeee fomdven o)
529 CERTIFICACION DE EMPRESA B P ‘ . pasp Copsejera y Directora Sistema B
obtener la certificacién de empresa B. Chile.
o O mawsonrevenwa  Edlrncomobicdosonfiyens | ingeaGomer ®
@ LBl ANIAE e e A inclusién femenina en el entorno laboral. HEQ S Ctrouan e SOttty
(») CONSTRUYE TUESTRATEGIA Aprende a crear una estrategia DEI con Yessica Galicia
531 DEI: DIVI§RSIDAD, EQUIDADE proposito, metas claras y acciones alineadas al  Global Diversity, Equity & Inclusion ‘
@ INCLUSION negocio y la cultura de tu empresa. Executive at Coca-Cola.
@ ESTEREOTIPOS DE LA Descubriras los sesgos y estereotipos de Marlene Molero / ELSA
532 MERITOCRACIA: TALENTOS Y género prevalecientes al momento de elegir Cofundadora & CEO ELSA by ‘
@ GENERO talentos para las organizaciones. GenderLab.
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https://jwp.io/s/HCzUzFc1
https://drive.google.com/file/d/1P6an3XIiDM-2WLoS1CBYu7GndXt5Vle1/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/8EhkGyAN
https://drive.google.com/file/d/1P1Fn1V4tVWAw2AvCc86SVchFueI5SoC6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10iUUj1NnqpnV2Q2ESuaiFw9LKRM2bGou/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j9IgBpKcGDYNakq68nmyemVMx9Nvt9Tj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1M9xwKn_EX1bcUEMII6R7jhAbFIhIULCM/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/S5inGCl4
https://drive.google.com/file/d/1hZxvA5HJeRRQg7-pJIauGOX3JCF83sMQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RHQxQ6ViqKbzkhYRfWQ820AEw-AYKPx-/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/kJOe8pFR-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1bpxdlFhYuPM3ZToAv1tgYcZw3WfVIx3W/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/H2I1ofVp-PyVMKA5j
https://cdn.jwplayer.com/previews/d0aJoC8L-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1mh6VBiitriQqfgBvxXWFRHzOrngJ2dTH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ypAg7YFy0fDMq6HqSkubsw8wyANcu3N-/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/gb9ydK5R-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1nhKLRJq7JtzS3Kl0TCLT7vuWL6AARFBn/view?usp=drive_link

Sustentabilidad,
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* Nuevos Cursos
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TRATO INCLUSIVO A LA
COMUNIDAD LGBTIQA+EN EL
TRABAJO

ANALISIS DE CASOS: DATA
SCIENCE & MACHINE LEARNING

METODOLOGIA CRISP-DM: FASES
PARA UN PROCESO ANALITICO
EXITOSO

GESTION DE DATOS PARA
IMPULSAR LA ANALITICA

ENTIENDE Y SE PARTE DEL
DESARROLLO TECNOLOGICO

INTELIGENCIA ARTIFICIAL
GENERATIVA: UNA ALIADA PARA
TU PRODUCTIVIDAD

APRENDIZAJE DEL FUTURO: LAS
NUEVAS TECNOLOGIAS DE IAEN
CAPACITACIONES

TIPS PARA PERDER EL MIEDO A
LA ANALITICA DIGITAL

Identificards cobmo fomentar un trato inclusivo
y afirmativo hacia la comunidad LGBTIQA+ en
el entorno organizacional.

Aprende qué es la Ciencia de datos y el
Machine Learning, y cdmo lograr una
implementacion real en los proyectos.

Conoceremos la metodologia CRISP-DMYy las
6 fases que pueden seguir las empresas para
realizar un proceso analitico exitoso.

En este curso, te invitamos a comprender
cémo gestionar los datos de una empresa para
realizar un analisis de datos eficaz.

En este curso aprenderas, en términos
sencillos, cémo funcionay cdmo relacionarte
con la tecnologia.

En este curso, aprenderas sobre la Inteligencia
Artificial Generativay a utilizarla como
herramienta clave para maximizar tu tiempo.

Conoce las tendencias tecnolégicas que estan
evolucionando el aprendizaje y suimpacto en el
futuro de las capacitaciones laborales.

En este curso, conoceras 5 tips que pueden
ayudarte a perder el miedo a analizar datos y
cémo hacerlo.
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Factor Diverso

Consultora, su objetivo es transformar
organizaciones hacia la DEI.

Patricio Cofré
EY - Partner Data & Analystics.

Jaime Caiceo
Partner Digital, Data & Analystics EY.

Jaime Caiceo
Partner Digital, Data & Analystics EY.

Teresita Moran
Founder Buk.

Rodrigo Palacios

Senior Partner and Director at
Kyndry!.

Pablo Michel

Ex Global People Experience Senior ‘
Manager en PepsiCo.

Johan Gomez

Digital Marketing Strategist,
Managing Director iSunny.


https://jwp.io/s/Xmz1kUDn
https://jwp.io/s/AoC5xRvz
https://cdn.jwplayer.com/previews/JkKqJFYM
https://drive.google.com/file/d/1cyIuIMpFPjOVcgNadg4iCATuDXIYyOQY/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/fjAlbN62
https://drive.google.com/file/d/1m16LPmGNHfTuMVVFdihMr9TccuJ67An8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16ORn29CKZVP-bQHM9o1JM_U2NAjYuxD5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/113CRdpUM1woJXU_9PQjn3zJ_l6J3owkJ/view?usp=share_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/tIBBdWsd-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1PJrJij_5Onp7mJyj4NypCgKA1fUKB6rQ/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/IAvu2IGm-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1zm-Hdy5_Bs3R0x647gAPRuaxNFO1uDYl/view?usp=drive_link
https://cdn.jwplayer.com/previews/4E14GxeP-PyVMKA5j
https://drive.google.com/file/d/1L24O4tIc3_bGyGc1x72aZxvcyY-hayIy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Uf3NZmXM3_H1-gbIOZbNqhqSqjzKJt3k/view?usp=drive_link
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Tecnologia
y Data

FUNDAMENTOS SQL

PYTHON

INTRODUCCION A LA
CIENCIA DE DATOS

INTRODUCCION AL
APRENDIZAJE AUTOMATICO O
MACHINE LEARNING

FUNDAMENTOS PARA EL
DESARROLLO BACK-END

INTRODUCCION AL
LENGUAJER

INTELIGENCIA DE NEGOCIOS

GOBIERNO DE DATOS

VISUALIZACION EFECTIVA DE
DATOS

ANALITICA DE DATOS: DISENO DE
ARQUITECTURAS EN LA NUBE

DATA DRIVEN DECISION MAKING

Comprende los aspectos basicos del Lenguaje
SQL, ademas de aplicar las diferentes
funciones que éste tiene para ti.

Conoceras aspectos basicos de la
programacion con Python y lo que necesitaras
para implementarlo y manejar sus funciones.

Aprenderas sobre los pilares fundamentales
de la ciencia de datos, para qué se usay cudles
son sus beneficios.

Adquiriras las nociones basicas del machine
learning, en qué consiste y conoceras sus
aplicaciones y desafios.

Felipe te contara sobre los fundamentos
del desarrollo back-end, para que puedas
entender qué pasa detras de las pantallas.

Conoceras los origenes del lenguaje Ry los
beneficios que trae trabajar con este lenguaje,
manejando sus comandos basicos.

Entenderas qué es la Inteligencia de Negocios,
cual es su arquitectura usual, sus insumos y
cémo trabajar los datos.

Aprenderas qué es un Gobierno de Datos,
cémo se utilizay por qué las empresas estan
incorporando una nueva gerencia.

Te ensefnamos qué es un dashboard, como se
construye a partir de la herramienta Power Bl
y cdomo podemos visualizarlo.

Walter Calcagno te ensefia a reconocer
cudles son las distintas configuraciones de
arquitecturas de analitica de datos en la nube.

Comprende qué son las empresas Data Driven
y qué tecnologias pueden utilizar las empresas
para tomar decisiones efectivas.
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Bukplay

Claudio Gelmi

Principal Data Scientist, Al & Data
Exploitation Group.

Claudio Gelmi

Principal Data Scientist, Al & Data
Exploitation Group.

Felipe Sateler
CTO - Buk.

Bukplay

Patricio Cofré
EY - Partner Data & Analystics.

Patricio Cofré
EY - Partner Data & Analystics.

Walter Calcagno
EY - Senior Especialista.

Walter Calcagno
EY - Senior Especialista.

Walter Calcagno
EY - Senior Especialista.



https://drive.google.com/file/d/162l8oAKdHhjeS5xZ2PL76iihj0DRMGUo/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1U9Dalm9q2pEhUilF6R18OmYbHaSqJbYm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uQtbgVBp2sdYOrYOXKubvZfSnlh9SkNM/view?usp=sharing
https://www.youtube.com/watch?v=TomETW6dw4I&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=43
https://www.youtube.com/watch?v=cqgbiMwPkXw&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=44
https://www.youtube.com/watch?v=9zxXr6rZ_KQ&list=PLOK7wcbqo6hgNahPNqteGNF-nfxUdUTut&index=14
https://drive.google.com/file/d/1EVSBqodVqRf2RO43TK6bSHZS_ju7SfoM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14z6gHEzAqjSehdwJaA2tU_nlfDrSObOk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1AKvZsrdwkANdohxStz2uXut7-lNdK_7a/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11P77RaeG4aVQUMNrwB8LICYRM7177zec/view?usp=sharing
https://youtu.be/5V5cBjL0_Xg
https://jwp.io/s/kfjLHJAa
https://drive.google.com/file/d/1cebnekZPfm2wKSDugeCR6P0BfZy-9-L6/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/WY095IOm
https://drive.google.com/file/d/1ZY4kCDYzreLzL7q8QW-E276vKuZD2zoq/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/cyANdMR9
https://drive.google.com/file/d/1b8p9Y2SV_Z5ZfprQLi_RfjsL1yeil64d/view?usp=sharing
https://jwp.io/s/eHCcBTha
https://drive.google.com/file/d/1zm5Pm6SxsPYG54Fzevr64NCfSQcFxf_S/view?usp=sharing

Proximos estrenos

W Bukplayal dia

REFORMA PARA ERRADICAR LA
BRECHA SALARIAL DE GENERO
EN MEXICO

Compliance y Normativos

COMO PREPARARSE PARA UNA
FISCALIZACION DE SUNAFIL

QUE HACER ANTE VISITAS DE
LA SECRETARIA DEL TRABAJOY
PREVISION SOCIAL

CUMPLIMIENTO LEGAL DE LAS
CONDICIONES GENERALES DE
TRABAJO

VISITAS DE INSPECCION:
CUMPLIMIENTOEN
ORGANIZACIONES

Comunicacion y Liderazgo

CAMBIO ORGANIZACIONAL:
COMUNICACION EFICAZ Y
MANEJO DE RESISTENCIA

GESTION DE EMOCIONES EN EL
LIDERAZGO

Conoceras los cambios legales en materia de

erradicacion de la brecha salarial por género
para asegurar el cumplimiento de la ley.

Aprende como enfrentar una fiscalizaciéon de
SUNAFIL, evitar sanciones y cumplir con la
normativa de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Identificaras recomendaciones clave para
atender inspecciones laborales realizadas por la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social.

Conoce los requisitos clave de contratacion,
teletrabajo y mas para cumplir con inspecciones
laborales y normativa vigente.

Identifica los elementos clave de una visita de
inspeccion laboral para preparar a la empresa
ante unarevision de la autoridad.

Identificards estrategias para gestionar los
cambios organizacionales a través de la
comunicacién efectiva y un plan de accién.

Conoce cémo las emociones impactan en el

liderazgo y cdmo gestionarlas de manera efectiva

y liderar con éxito.
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Mario Ballesteros

Abogado asociado en Mijares, Angoitia,
Cortés y Fuentes.

SandralaRosa

Abogada Laboralista en Damma Legal
Advisors.

Mario Ballesteros

Abogado asociado en Mijares, Angoitia,
Cortés y Fuentes.

Mario Ballesteros

Abogado asociado en Mijares,
Angoitia, Cortés y Fuentes.

Mario Ballesteros

Abogado asociado en Mijares,
Angoitia, Cortés y Fuentes.

Victor Velazquez
Chief People Officer Clip México.

Manuela Vélez

Executive & Specialized Talent Head
Hunter | Outplacement & HR Advisory.

)



Proximos estrenos

Empoderamiento Personal

ACCOUNTABILITY: Desarrolla una mentalidad de accountability Angela Gémez
RESPONSABILIDAD Y ACTITUD para asumir responsabilidad de tus acciones y .
PARA QUE LAS COSAS SUCEDAN contribuir a una cultura de alto desempefio. CEO & Co-Founder SOS-TechlA-bility.

Marketing, Ventas y Servicio al Cliente

M!?TODO SANDLER: Conoceras los pasos para elaborar un plan de Dan Macias

COMQ ELABORAR UN PLAN busqueda de clientes que te permita optimizar .
DE BUSQUEDA DE CLIENTES tu estrategia de ventas. Gerente General de Sandjer Colombia.
EI’RGONOMiA EN EL TRABAJO: Aprende los principios de la ergonomia para crear

COMO MEJORARTUSALUD un entorno de trabajo saludable y productivo, Bukplay

Y PRODUCTIVIDAD reduciendo el riesgo de lesiones.

Sustentabilidad, Diversidad e Inclusion

HABILITADORES DEL CAMBIO: Aprende a activar y sostener el compromiso Yessica Galicia

COMO SUMAR ALIADOSATU de lideres y aliados para hacer realidad tu Global Diversity, Equity & Inclusion
PLAN DEI estrategia DEI. Executive at Coca-Cola.
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